
 

 
 

Am Fachbereich Medizin, Klinik für Diagnostische & Interventionelle Radiologie, ist zum nächst-

möglichen Zeitpunkt befristet auf ein Jahr eine drittmittelfinanzierte 

Wissenschaftliche Projektstelle 

in Vollzeit zu besetzen. Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages 

des Landes Hessen. 

Das Drittmittelprojekt beschäftigt sich mit dem Thema “Berufliche Gesundheitsprobleme beim 

medizinischen Personal aufgrund des Magnetfeldes im Bereich der Magnetresonanztomographie“. 

In diesem Projekt soll die Langzeitwirkung von magnetischen Feldern auf den menschlichen  

Organismus untersucht werden. 

Zu den Aufgaben gehören eine systematische Literaturrecherche, die Auswertung der vorhande-

nen Fachliteratur zu o. g. Thema, sowie eine Anfertigung eines systematischen Reviews. 

Vorausgesetzt werden ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom, Master 

oder vergleichbar) im Bereich der Naturwissenschaften, Erfahrung in der Durchführung einer sys-

tematischen Literaturrecherche sowie exzellente Kenntnisse der deutschen und englischen Spra-

che in Wort und Schrift. 

Im Rahmen des drittmittelfinanzierten Projekts wird die Möglichkeit zu projektbezogener wis-

senschaftlicher Arbeit geboten. Mittels einer Betreuungsvereinbarung kann gewährleistet wer-

den, dass die erarbeiteten Ergebnisse für die eigene wissenschaftliche Qualifizierung außerhalb 

der Arbeitszeit zur Verfügung stehen. Die Befristung richtet sich nicht nach § 2 Abs. 1 WissZeitVG. 

Für Fragen steht Ihnen Herr Prof. Andreas Mahnken unter mahnken@med.uni-marburg.de gerne 

zur Verfügung. 

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in 

denen Frauen unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berück-

sichtigt. Personen mit Kindern sind willkommen – die Philipps-Universität bekennt sich zum Ziel 

der familienfreundlichen Hochschule. Eine Besetzung des Arbeitsplatzes in Teilzeit 

(§ 9 Abs. 2 Satz 1 HGlG) sowie eine Reduzierung der Arbeitszeit sind grundsätzlich möglich. Men-

schen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevor-

zugt. 

Wir bitten darum, Bewerbungsunterlagen nur in Kopie vorzulegen, da diese nach Abschluss des 

Verfahrens nicht zurückgesandt werden. Bewerbungs- und Vorstellungskosten werden nicht er-

stattet. 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 08.01.2021 unter Angabe der  

Kennziffer fb20-0284-wmz-2020 an den Fachbereich Medizin der Philipps-Universität  

Marburg, Klinik für Diagnostische und Interventionelle Radiologie, Herrn Prof. Dr.  

Andreas Mahnken, Baldingerstraße, 35043 Marburg oder in einer PDF-Datei an  

mahnken@med.uni-marburg.de.  
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