
Gerne steht Ihnen
Herr Prof. B. Stuck

unter der Telefonnummer
06421/58-66477

für weitere Auskünfte
zur Verfügung.

Ihre vollständigen

Bewerbungsunterlagen
senden Sie bitte bis zum

15.09.2019
an: 

Universitätsklinikum
Gießen und Marburg GmbH

Klinik für Hals-, Nasen - und 
Ohrenheilkunde

Baldingerstraße
35043 Marburg

oder per E-Mail an: 
sekretariat.hno.mr@uk-gm.de

Bitte beachten Sie:
Grundsätzlich ist eine Bewerbung auch 

über die angegebene E-Mail-Adresse 
möglich. Eine Verschlüsselung findet dabei 

zurzeit jedoch nicht statt. Wenn Sie diese 

unverschlüsselte Möglichkeit nicht nutzen 

möchten, wird von uns für Ihre 

Bewerbung der Postweg empfohlen. Die 

gleiche Empfehlung gilt regelhaft, sofern 

mit der Bewerbung sensible Daten 

übermittelt werden sollen. 

Am Standort Marburg suchen wir ab 01.10.2019

in der Klinik für Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde einen

Physician Assistance (m/w/d)

für eine befristete Einstellung in Voll- oder Teilzeitbeschäftigung. 

Das Tätigkeitsfeld umfasst die Unterstützung des Klinikdirektors in der Umsetzung struktu-

reller Maßnahmen und in der Klinikorganisation sowie Aufgaben im Bereich des Patienten-
management, der Leistungserfassung und der Organisation von Spezialsprechstunden. 

Der/Die Stelleninhaber*in ist direkt dem Klinikdirektor zugeordnet und sichert die organisa-
torischen Schnittstellen zwischen den Berufsgruppen der Klinik.

Wir wenden uns an Bewerber*innen mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung im Be-
reich der Krankenpflege und einer abgeschlossenen oder fortgeschrittenen akademischen 

Weiterbildung im Bereich Management von Gesundheitsberufen oder Physician Assistance, 

die ggf. auch berufsbegleitend abgeschlossen werden kann. Gesucht wird ein/eine Bewer-
ber*in mit hoher persönlicher Motivation und Gestaltungswillen sowie mit Eigeninitiative 

und einer integrativer Persönlichkeit.

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle Tätigkeit in einem sich rasch entwickelnden akademi-

schen Umfeld mit Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung. Die Einstellung erfolgt 
zunächst in Voll- oder Teilzeit projektbezogen befristet mit der Perspektive auf eine unbe-

fristete Tätigkeit in Vollzeitbeschäftigung. Sie erwartet ein hochmotiviertes und kollegiales 
Team und ein hervorragendes Arbeitsklima.

Das UKGM ist als familienfreundlicher Arbeitgeber zertifiziert. Am Klinikum besteht eine 
Kindertagesstätte. Die Vergütung erfolgt leistungsbezogen nach den Tarifverträgen für das 

UKGM und umfasst eine ergebnisorientierte Erfolgsbeteiligung.
Bei Aufnahme einer Tätigkeit am UKGM, Standort Marburg, unabhängig vom Einsatzort, ist 

der Nachweis eines ausreichenden Immunschutzes gemäß §§ 23, 23a IfSG erforderlich.
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