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die ,,Weiterbildungsordnung fiir Arztinnen und Arzte in Hessen* sowie die
,»Richtlinien {iber den Inhalt der Weiterbildung* erfiillen.

den Weiterbildungsassistentinnen / -assistenten Fachkompetenz vermitteln.
eine standardisierte, breit gefacherte Weiterbildung sicherstellen.
der Allgemeinpadiatrie breiten Raum in der Weiterbildung einraumen.

individuellen Interessen und Neigungen der Assistentinnen / Assistenten
entgegenkommen.

den organisatorischen Erfordernissen in der Patientenversorgung gentgen.
trotz Standardisierung ein hohes Mal3 an Flexibilitat gewahrleisten.

wissenschaftliche Aktivitaten wahrend der Weiterbildung ermdglichen und
fordern.

den Assistentinnen / Assistenten als Wegweiser durch ihre Weiterbildung
dienen.

Geschaftsfuhrung

Dr. Gunther K. Weil3 (Vors.)

Prof. Dr. Werner Seeger (stv. Vors.)
Dr. Sylvia Heinis

Dr. Christiane Hinck-Kneip

Prof. Dr. Harald Renz

Zentrum fir Kinder- und
Jugendmedizin

Standort Marburg
Geschéftsfuhrender Direktor:
Univ.-Prof. Dr. Rolf F. Maier

Klinik fur Kinder- und
Jugendmedizin |

mit den Schwerpunkten
Neonatologie, Neuropéadiatrie,
Padiatrische Intensivmedizin und
Allgem. Padiatrie

Direktor:

Univ.-Prof. Dr. Rolf F. Maier
E-Mail: rolf.maier@med.uni-
marburg.de

Sekretariat: Frau Zimmermann
Telefon: 06421/58-66229
Telefax: 06421/58-68970
E-Mail: susanne.zimmermann

@med.uni-marburg.de

Klinik fur Kinder- und
Jugendmedizin Il

mit den Schwerpunkten
Pédiatrische Nephrologie,
Transplantationsnephrologie und
Allgem. Padiatrie

Direktorin:
Univ.-Prof. Dr. Stefanie Weber
E-Mail: stefanie.weber

@med.uni-marburg.de

Sekretariat: Frau Rihmann
Telefon: 06421/58-62671
Telefax: 06421/58-66824
E-Mail: katharina.ruehmann

@uk-gm.de

Klinik fir Kinderchirurgie
Direktor:

Univ.-Prof. Dr. Guido Seitz
E-Mail: guido.seitz
@med.uni-marburg.de

Sekretariat: Frau GroRBbernd
Telefon: 06421-58-66226
Telefax: 06421-58-68956
E-Mail: tanja.grossbernd
@med.uni-marburg.de

Terminvergabe Poliklinik:
06421-58-62668/62686
Terminvergabe KCH:
06421-58-64222

E-Mail: kinderpoli.mr@uk-gm.de

Aufsichtsratvorsitzender

Stephan Holzinger
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CURRICULUM FUR DIE WEITERBILDUNG IM
GEBIET KINDER- UND JUGENDMEDIZIN

IM ZENTRUM FUR KINDER- UND JUGENDMEDIZIN MARBURG

TABELLARISCHE UBERSICHT

Modul A (1. und 2. Weiterbildungsjahr)
6 Monate Allgemeinpédiatrie | im Stationsdienst
3 Monate neonatologische Spezialstation
6 Monate padiatrische Intensivstation
6 Monate neonatologische Intensivstation
3 Monate zur Disposition

Modul B (3. und 4. Weiterbildungsjahr)
6 Monate Allgemeinpédiatrie Il im Stationsdienst
6 Monate Allgemeinpddiatrie 111 im Stationsdienst
3 Monate Sonographie
6 Monate Allgemeinpéadiatrie IV im Stationsdienst
3 Monate zur Disposition

Modul C (5. Weiterbildungsjahr)
6 Monate Allgemeinpéadiatrie V in der Poliklinik

6 Monate zur Disposition
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ERLAUTERUNGEN
e Die Weiterbildungszeit wird in 3 Module unterteilt, die jeweils mehrere Blécke enthalten.

e Der zeitliche Ablauf der 3 Module und die Abfolge der Blocke in Modul A sollte bindend
sein, die Abfolge der Blocke innerhalb der anderen Module variabel.

e Die Zeitangabe eines Blockes versteht sich als Mindestzeit innerhalb des jeweiligen
Moduls.

e Im Rahmen der Blocke ,,Allgemeinpédiatrie soll jede Assistentin / jeder Assistent
sukzessive auf jeder der drei allgemeinpédiatrischen Stationen mit ihren unterschiedlichen
Schwerpunkten (u. a. Infektionen, Nephrologie, Gastroenterologie, Neuropéadiatrie,
Stoffwechsel) zum Einsatz kommen.

e Jedes Modul enthélt einen Block, der disponibel ist und damit Gestaltungsspielraum fiir die
Interessen der / des Weiterzubildenden und flr die Erfordernisse der Klinik bietet.

e In einem disponiblen Block kann eine Téatigkeit im stationdren Bereich, im ambulanten
Bereich oder im Forschungslabor erfolgen.

e Wird die Weiterbildung in einem Modul unterbrochen (z.B. Elternzeit oder Sonderurlaub
fur Forschungstatigkeit) sollte sie danach in dem Dbetreffenden Modul wieder
aufgenommen werden.

Marburg, den 20.08.2018

Prof. Dr. Rolf F. Maier Prof. Dr. Stefanie Weber
Weiterbildungserméchtigter Direktorin der Kinderklinik Il
Dr. Carolin Donath Dr. Lisa Stempniewski

Assistentenvertreterin Assistentenvertreterin



Seite 4 von 4

CURRICULUM FUR DIE WEITERBILDUNG IN KINDER- UND JUGENDMEDIZIN

IM ZENTRUM FUR KINDER- UND JUGENDMEDIZIN MARBURG

DOKUMENTATION

NAIME: .o Geburtsdatum: ........cccceverineniennn.
Beginn der Weiterbildung: ..........coooeieiiiiiiiiiiece ENde: oo
Anrechenbare Weiterbildungszeit in anderen KIINIKEN: ........ccooiiiiii e,
BEIMEIKUNGEN: ...t b bbbt e bbb bbb et
Einsatzort Zeitraum Bemerkungen

(z.B. Station)

(Datum)

Modul A (1. und 2. Weiterbildungsjahr)

6 Monate Allgemeinpadiatrie | (Station)

3 Monate neonatologische Spezialstation

6 Monate padiatrische Intensivstation

6 Monate neonatologische Intensivstation

3 Monate zur Disposition

Modul B (3. und 4. Weiterbildungsjahr)

6 Monate Allgemeinpadiatrie 11 (Station)

6 Monate Allgemeinpddiatrie 111 (Station)

3 Monate Sonographie

6 Monate Allgemeinpadiatrie IV (Station)

6 Monate zur Disposition

Modul C (5. Weiterbildungsjahr)

6 Monate Allgemeinpédiatrie V (Poliklinik)

6 Monate zur Disposition




