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Vorwort

Alle zugelassenen deutschen Krankenhduser sind seit dem Jahr 2003 gesetzlich dazu verpflichtet, regelmaRig strukturierte
Qualitdtsberichte iiber das Internet zu ver6ffentlichen. Die Berichte dienen der Information von Patientinnen und Patienten
sowie den einweisenden Arztinnen und Arzten. Krankenkassen kénnen Auswertungen vornehmen und fiir Versicherte
Empfehlungen aussprechen. Krankenhdusern eroffnen die Berichte die Moglichkeit, ihre Leistungen und ihre Qualitadt
darzustellen.

Rechtsgrundlage der Qualitdtsberichte der Krankenhduser ist der § 137 Abs. 3 Satz 1 Nr. 4 SGB V. Aufgabe des Gemeinsamen
Bundesausschusses (G-BA) ist es, Beschliisse iiber Inhalt, Umfang und Datenformat des Qualitidtsberichts zu fassen.

So hat der G-BA beschlossen, dass der Qualitdtsbericht der Krankenhduser in einer maschinenverwertbaren Version vorliegen
soll. Diese maschinenverwertbare Version in der Extensible Markup-Language (XML), einer speziellen Computersprache, kann
normalerweise nicht als FlieRtext von Laien gelesen, sondern nur in einer Datenbank von elektronischen Suchmaschinen (z.B.
Internet-Klinikportalen) genutzt werden.

Suchmaschinen bieten die Mdéglichkeit, auf Basis der Qualitdtsberichte die Strukturen, Leistungen und
Qualitdtsinformationen der Krankenhduser zu suchen und miteinander zu vergleichen. Dies ermdglicht z.B. den Patientinnen
und Patienten eine gezielte Auswahl eines Krankenhauses fiir ihren Behandlungswunsch.

Mit dem vorliegenden Referenzbericht des G-BA liegt nun eine fiir Laien lesbare Version des maschinenverwertbaren
Qualititsberichts (XML) vor, die von einer Softwarefirma automatisiert erstellt und in eine PDF-Fassung umgewandelt wurde.
Das hat den Vorteil, dass samtliche Daten aus der XML-Version des Qualitdtsberichts nicht nur iiber Internetsuchmaschinen
gesucht und ggf. gefunden, sondern auch als FlieBtext eingesehen werden kdnnen. Die Referenzberichte des G-BA dienen
jedoch nicht der chronologischen Lektiire von Qualitatsdaten oder dazu, sich umfassend iiber die Leistungen von
Krankenh&dusern zu informieren. Vielmehr knnen die Nutzerinnen und Nutzer mit den Referenzberichten des G-BA die
Ergebnisse ihrer Suchanfrage in Suchmaschinen gezielt priifen bzw. erganzen.

Hinweis zu Textpassagen in blauer Schrift:

Der maschinenverwertbare Qualitdtsbericht wird vom Krankenhaus in einer Computersprache verfasst, die sich nur sehr
bedingt zum fliissigen Lesen eignet. Daher wurden im vorliegenden Referenzbericht des G-BA Erganzungen und
Umstrukturierungen fiir eine bessere Orientierung und erhdhte Lesbarkeit vorgenommen. Alle Passagen, die nicht im
originaren XML-Qualitdatsbericht des Krankenhauses oder nicht direkt in den G-BA-Regelungen zum Qualitdtsbericht der
Krankenhduser enthalten sind, wurden — wie hier — durch blaue Schriftfarbe gekennzeichnet.

Das blaue Minuszeichen ,,-“ bedeutet, dass an dieser Stelle im XML-Qualitatsbericht keine Angaben gemacht wurden. So kann
es beispielsweise Fdlle geben, in denen Angaben nicht sinnvoll sind, weil ein bestimmter Berichtsteil nicht auf das
Krankenhaus zutrifft. Zudem kann es Fille geben, in denen das Krankenhaus freiwillig erginzende Angaben zu einem Thema
machen kann, diese Moglichkeit aber nicht genutzt hat. Es kann aber auch Fille geben, in denen Pflichtangaben fehlen.

Diese und weitere Verstindnisfragen zu den Angaben im Referenzbericht lassen sich hdaufig durch einen Blick in die

Ausfiillhinweise des G-BA in den Regelungen zum Qualititsbericht der Krankenhiuser kliren (www.g-ba.de).


www.g-ba.de
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- Einleitung

Hinweis zur COVID-19-Pandemie im Berichtsjahr 2022: Vor dem Hintergrund der COVID-19-Pandemie hat der G-BA seit Marz
2020 die Inhalte und Verfahren unterschiedlicher Qualitdtssicherungs-Verfahren an die besonderen Rahmenbedingungen
angepasst (vgl. G-BA-Beschluss vom 27.Mirz 2020 bzw. 21.April 2022). Aber auch jenseits der Qualititssicherungs-Verfahren
hat die Pandemie im Jahr 2022 bedeutsam Einfluss auf die Versorgung in Krankenhdusern genommen. Diese Effekte kénnen
sich auch in den Qualitdtsberichten im Berichtsjahr 2022 widerspiegeln. So knnen etwa die Angaben in einigen Berichtsteilen
deutlich von den Angaben aus den vorherigen Berichtsjahren abweichen, was einen direkten Vergleich einzelner Berichtsjahre
nicht immer méglich macht. Dennoch stellen die Angaben im Qualitdtsbericht die Strukturen und das Leistungsgeschehen in
den Krankenhdusern fiir das Berichtsjahr 2022 transparent dar und erfiillen damit eine wichtige Aufgabe fiir Patientinnen und
Patienten sowie die zuweisenden Arztinnen und Arzte.

Angaben zur verwendeten Software fiir die Erstellung des Berichtes

Hersteller: Saatmann GmbH
Produktname: GeDoWin Qualitdtsbericht
Version: 2023.4

Verantwortlich fiir die Erstellung des Qualitdtsberichts

Position: Zentrales Qualitdtsmanagement
Titel, Vorname, Name: PD Dr. med Immo Schroeder-Printzen
Telefon: 0641/985-41081

Fax: 0641/985-41091

E-Mail: immo.schroeder-printzen@uk-gm.de

Verantwortlich fiir die Volistindigkeit und Richtigkeit des Qualititsberichts

Position: Arztlicher Direktor des Standortes GieRen des UKGM
Titel, Vorname, Name: Prof. Dr. med Andreas Boning

Telefon: 0641/985-40001

Fax: 0641/985-40009

E-Mail: Aerztlicher.Direktor@uk-gm.de

Weiterfiihrende Links

Link zur Internetseite des Krankenhauses: http://www.ukgm.de

Link zu weiterfiihrenden Informationen: — (vgl. Hinweis im Vorwort)
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A Struktur- und Leistungsdaten des Krankenhauses bzw. des Krankenhausstandorts
A-1 Aligemeine Kontaktdaten des Krankenhauses

Krankenhausname:

Hausanschrift:

Postanschrift:

Institutionskennzeichen:

Standortnummer:
URL:
Telefon:

E-Mail:
Arztliche Leitung

Position:

Titel, Vorname, Name:

Telefon:
Fax:

E-Mail:
Pflegedienstleitung

Position:

Titel, Vorname, Name:

Telefon:
Fax:

E-Mail:

Verwaltungsleitung

Position:

Titel, Vorname, Name:

Telefon:
Fax:

E-Mail:

Universitdtsklinikum GieRen und Marburg, Standort GieRRen

Rudolf-Buchheim-StraRe 8
35392 GieRen
Rudolf-Buchheim-StraRe 8

35392 GieRen
260610279

773411000
http://www.ukgm.de
0641/985-60
kgf.gi@uk-gm.de

Arztlicher Direktor

Prof. Dr. med. Andreas Boning
0641/985-40001
0641/985-40009

aerztlicher.direktor@uniklinikum-giessen.de

Pflegedirektor
Pflegedirektor Lothar Zorb
0641/985-40060
0641/985-40069
Lothar.Zoerb@uk-gm.de

Kaufmannische Geschaftsfiihrerin
Dr. med. Christiane Hinck-Kneip
0641/985-60

0641/985-40109
kgf.gi@uk-gm.de
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Standort dieses Berichts

Krankenhausname:

Hausanschrift:

Postanschrift:

Universitdtsklinikum GieRen und Marburg, Standort GieRen

Rudolf-Buchheim-StraRe 8

35392 GieRen
Rudolf-Buchheim-StraRe 8

35392 GielRen

Institutionskennzeichen: 260610279
Standortnummer: 773411000
URL: http://www.ukgm.de

Arztliche Leitung

Position:

Titel, Vorname, Name:

Arztlicher Direktor

Prof. Dr. med. Andreas Boning

Telefon: 0641/985-40001
Fax: 0641/985-40009
E-Mail: aerztlicher.direktor@uniklinikum-giessen.de

Pflegedienstleitung

Position:

Titel, Vorname, Name:

Pflegedirektor
Pflegedirektor Lothar Zorb

Telefon: 0641/985-40060

Fax: 0641/985-40069

E-Mail: Lothar.Zoerb@uk-gm.de
Verwaltungsleitung

Position: Kaufmannische Geschiaftsfiihrerin

Titel, Vorname, Name:

Dr. med. Christiane Hinck-Kneip

Telefon: 0641/985-60

Fax: 0641/985-40109

E-Mail: kgf.gi@uk-gm.de

A-2 Name und Art des Krankenhaustrigers

Name: Universitdtsklinikum GieRen und Marburg GmbH

Art: privat

A-3 Universitatsklinikum oder akademisches Lehrkrankenhaus
Universitatsklinikum: Ja

Lehrkrankenhaus: Nein
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A-5

MPo2
MPo3
MPo4
MPo5
MPo6
MPo8
MPo9
MP11
MP12
MP13
MP14
MP15
MP16
MP17
MP18
MP19
MP21
MP22
MP23
MP24
MP25
MP26
MP27
MP28
MP30

MP32

MP33

MP34

Medizinisch-pflegerische Leistungsangebote des Krankenhauses

_ Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot m

Akupunktur

Angehdrigenbetreuung/-beratung/-seminare
Atemgymnastik/-therapie

Spezielle Angebote zur Betreuung von Sauglingen und Kleinkindern
Basale Stimulation

Berufsberatung/Rehabilitationsberatung

Besondere Formen/Konzepte der Betreuung von Sterbenden
Sporttherapie/Bewegungstherapie

Bobath-Therapie (fiir Erwachsene und/oder Kinder)

Spezielles Leistungsangebot fiir Diabetikerinnen und Diabetiker
Diat- und Erndhrungsberatung
Entlassmanagement/Briickenpflege/Uberleitungspflege
Ergotherapie/Arbeitstherapie

Fallmanagement/Case Management/Primary Nursing/Bezugspflege
FuRreflexzonenmassage
Geburtsvorbereitungskurse/Schwangerschaftsgymnastik
Kindsthetik

Kontinenztraining/Inkontinenzberatung
Kreativtherapie/Kunsttherapie/Theatertherapie/Bibliotherapie
Manuelle Lymphdrainage

Massage

Medizinische FuRpflege

Musiktherapie

Naturheilverfahren/Homdopathie/Phytotherapie
Padagogisches Leistungsangebot

Physiotherapie/Krankengymnastik als Einzel- und/oder
Gruppentherapie

Priventive Leistungsangebote/Priventionskurse

Psychologisches/psychotherapeutisches
Leistungsangebot/Psychosozialdienst
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MP35
MP36
MP37
MP38

MP39

MP40
MP41

MP42
MP43
MP44
MP45
MP46
MP47
MP48
MP50
MP51

MP52
MP53

MP54
MP55

MP56
MP57

MP59

MP60
MP61

MP63
MP64
MP65

MP66

Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot m

Riickenschule/Haltungsschulung/Wirbelsdulengymnastik

Sduglingspflegekurse
Schmerztherapie/-management
Sehschule/Orthoptik

Spezielle Angebote zur Anleitung und Beratung von Patientinnen und
Patienten sowie Angehdrigen

Spezielle Entspannungstherapie

Spezielles Leistungsangebot von Hebammen/Entbindungspflegern
Spezielles pflegerisches Leistungsangebot
Stillberatung

Stimm- und Sprachtherapie/Logopidie
Stomatherapie/-beratung

Traditionelle Chinesische Medizin

Versorgung mit Hilfsmitteln/Orthopidietechnik
Warme- und Kalteanwendungen
Wochenbettgymnastik/Riickbildungsgymnastik
Wundmanagement

Zusammenarbeit mit/Kontakt zu Selbsthilfegruppen
Aromapflege/-therapie

Asthmaschulung

Audiometrie/Hdrdiagnostik
Belastungstraining/-therapie/Arbeitserprobung
Biofeedback-Therapie

Gedichtnistraining/Hirnleistungstraining/Kognitives
Training/Konzentrationstraining

Propriozeptive neuromuskulire Fazilitation (PNF)
Redressionstherapie

Sozialdienst

Spezielle Angebote fiir die Offentlichkeit

Spezielles Leistungsangebot fiir Eltern und Familien

Spezielles Leistungsangebot fiir neurologisch erkrankte Personen
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_ Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot m

MP67 Vojtatherapie fiir Erwachsene und/oder Kinder

MP68 Zusammenarbeit mit stationidren Pflegeeinrichtungen/Angebot
ambulanter Pflege/Kurzzeitpflege/Tagespflege

MP69 Eigenblutspende

A-6 Weitere nicht-medizinische Leistungsangebote des Krankenhauses

Angebote fiir schulpflichtige Patienten, Patientinnen und deren Kinder

NM63 Schule im Krankenhaus

Besondere Ausstattung des Krankenhauses

NM69 Information zu weiteren nicht- Kostenfreies WLAN und TV,
medizinischen Telefonate ins deutsche Festnetz
Leistungsangeboten des kostenfrei

Krankenhauses (z. B. Fernseher,
WLAN, Tresor, Telefon,
Schwimmbad, Aufenthaltsraum)

Individuelle Hilfs- und Serviceangebote

NMo7 Rooming-in
NMo9 Unterbringung Begleitperson
(grundsitzlich moglich)
NM42 Seelsorge/spirituelle Begleitung http://www.ukgm.de/ugm_2/deu/
5004.html
NM49 Informationsveranstaltungen fiir

Patientinnen und Patienten

NM60o Zusammenarbeit mit http://www.ukgm.de/ugm_2/deu/
Selbsthilfeorganisationen 688.html

NM66 Beriicksichtigung von besonderen  http://www.ukgm.de
Erndhrungsbedarfen

NM68 Abschiedsraum

Patientenzimmer

NMo2 Ein-Bett-Zimmer

pury
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NMo3 Ein-Bett-Zimmer mit eigener
Nasszelle
NMos Mutter-Kind-Zimmer
NM10 Zwei-Bett-Zimmer
NM11 Zwei-Bett-Zimmer mit eigener
Nasszelle
A-7 Aspekte der Barrierefreiheit
A-71 Ansprechpartner fiir Menschen mit Beeintrichtigung
Position: Pflegedirektorin
Titel, Vorname, Name: Judith Schifer
Telefon: 0641/985-40060
Fax: 985/0641-40069
E-Mail: Pflegedirektion@uk-gm.de
A-7.2 Aspekte der Barrierefreiheit

e und organisatorische MaBnahmen zur Beriicksichtigung des besonderen Bedarfs von Menschen mit
dtseinschrankungen

BFo06 Zimmerausstattung mit rollstuhlgerechten Sanitdranlagen
BFo08 Rollstuhlgerechter Zugang zu Serviceeinrichtungen

BFo9 Rollstuhlgerecht bedienbarer Aufzug (innen/auRen)

BF10 Rollstuhlgerechte Toiletten fiir Besucherinnen und Besucher
BFM Besondere personelle Unterstiitzung

BF33 Barrierefreie Erreichbarkeit fiir Menschen mit

Mobilitdtseinschrankungen
BF34 Barrierefreie ErschlieBung des Zugangs- und Eingangsbereichs fiir

Menschen mit Mobilitatseinschrankungen

Bauliche und organisatorische MaRnahmen zur Beriicksichtigung des besonderen Bedarfs von Patientinnen und Patienten
mit besonderem Ubergewicht oder besonderer Korpergrofe oder massiver korperlicher Beeintrichtigung

BF17 Geeignete Betten fiir Patientinnen und Patienten mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer KorpergroRe
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Bauliche und organisatorische MaRBnahmen zur Beriicksichtigung des besonderen Bedarfs von Patientinnen und Patienten

mit besonderem Ubergewicht oder besonderer Korpergrof3e oder massiver korperlicher Beeintrichtigung

BF18 OP-Einrichtungen fiir Patientinnen und Patienten mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer KérpergroRe

BF19 Rontgeneinrichtungen fiir Patientinnen und Patienten mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer KérpergroRe

BF20 Untersuchungseinrichtungen/-gerite fiir Patientinnen und Patienten
mit besonderem Ubergewicht oder besonderer KérpergroRe

BF21 Hilfsgerate zur Unterstiitzung bei der Pflege fiir Patientinnen und
Patienten mit besonderem Ubergewicht oder besonderer KérpergroRe

BF22 Hilfsmittel fiir Patientinnen und Patienten mit besonderem Ubergewicht
oder besonderer KorpergrofRe

Beriicksichtigung von Fremdsprachlichkeit und Religionsausiibung

BF25 Dolmetscherdienste
BF26 Behandlungsméglichkeiten durch fremdsprachiges Personal
BF32 Raumlichkeiten zur religiosen und spirituellen Besinnung

Bauliche und organisatorische MaBnahmen zur Beriicksichtigung des besonderen Bedarfs von Patientinnen oder
Patienten mit schweren Allergien

BF24 Didtische Angebote

Bauliche und organisatorische MaBnahmen zur Beriicksichtigung des besonderen Bedarfs von Menschen mit
Sehbehinderungen oder Blindheit

BFo2 Aufzug mit Sprachansage und/oder Beschriftung in erhabener
Profilschrift und/oder Blindenschrift/Brailleschrift

BFo4 Schriftliche Hinweise in gut lesbarer, groRer und kontrastreicher
Beschriftung

Organisatorische Rahmenbedingungen zur Barrierefreiheit

BF41 Barrierefreie Zugriffsmoglichkeiten auf Notrufsysteme

Organisatorische Manahmen zur Beriicksichtigung des besonderen Bedarfs von Menschen mit Horbehinderung oder
Gehorlosigkeit
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Organisatorische MaBnahmen zur Beriicksichtigung des besonderen Bedarfs von Menschen mit Horbehinderung oder

Gehorlosigkeit

BF35 Ausstattung von Zimmern mit Signalanlagen und/oder visuellen
Anzeigen
BF36 Ausstattung der Wartebereiche vor Behandlungsraumen mit einer

visuellen Anzeige eines zur Behandlung aufgerufenen Patienten

BF37 Aufzug mit visueller Anzeige

BF38 Kommunikationshilfen

Bauliche und organisatorische MaBnahmen zur Beriicksichtigung des besonderen Bedarfs von Menschen mit Demenz oder

geistiger Behinderung

BF15 Bauliche MaRnahmen fiir Menschen mit Demenz oder geistiger
Behinderung

BF16 Besondere personelle Unterstiitzung von Menschen mit Demenz oder
geistiger Behinderung
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A-8 Forschung und Lehre des Krankenhauses
A-8.1 Forschung und akademische Lehre

Forschung, akademische Lehre und weitere ausgewahite

wissenschaftliche Titigkeiten

FLO1 Dozenturen/Lehrbeauftragungen an Hochschulen und Universititen
FLO3 Studierendenausbildung (Famulatur/Praktisches Jahr)

FLo4 Projektbezogene Zusammenarbeit mit Hochschulen und Universitaten
FLos Teilnahme an multizentrischen Phase-I/II-Studien

FLo6 Teilnahme an multizentrischen Phase-Ill/IV-Studien

FLO7 Initiierung und Leitung von uni-/multizentrischen klinisch-

wissenschaftlichen Studien

FLO8 Herausgeberschaften wissenschaftlicher Journale/Lehrbiicher
FLO9 Doktorandenbetreuung
A-8.2 Ausbildung in anderen Heilberufen
HBo1 Gesundheits- und Krankenpflegerin und Gesundheits- und
Krankenpfleger
HBo2 Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin und Gesundheits- und

Kinderkrankenpfleger

HBo3 Krankengymnastin und Krankengymnast/Physiotherapeutin und
Physiotherapeut

HBo5 Medizinisch-technische Radiologieassistentin und

Medizinisch-technischer Radiologieassistent (MTRA)

HBo7 Operationstechnische Assistentin und Operationstechnischer Assistent
(OTA)

HB10 Hebamme und Entbindungspfleger

HB12 Medizinisch-technische Laboratoriumsassistentin und Medizinisch-

technischer Laboratoriumsassistent (MTLA)

HB13 Medizinisch-technische Assistentin fiir Funktionsdiagnostik und
Medizinisch-technischer Assistent fiir Funktionsdiagnostik (MTAF)

HB14 Orthoptistin und Orthoptist
HB15 Anisthesietechnische Assistentin und Andsthesietechnischer Assistent
(ATA)
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HB16 Diatassistentin und Didtassistent
HB17 Krankenpflegehelferin und Krankenpflegehelfer
HB19 Pflegefachfrauen und Pflegefachmanner

A-9 Anzahl der Betten

Betten: 1282

A-10 Gesamtfallzahlen

Vollstationdre Fallzahl:
Teilstationdre Fallzahl:

Ambulante Fallzahl:

Fallzahl der stationsiquivalenten psychiatrischen Behandlung (StiB):

A-1 Personal des Krankenhauses
A-11.1 Arztinnen und Arzte

44974
1874

282763

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

maRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit

601,62

601,62

0,00

0,00
601,62

42,00

wurde nicht erhoben

Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre
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davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

Belegarztinnen und Belegirzte

328,92

328,92

0,00

0,00 wurde in nicht erhoben

328,92 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre

Anzahl

Arztinnen und Arzte, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschiaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

9,13 Die nicht zu einer Abteilung zugehérigen Arzte
arbeiten im Medizinischen Controlling,
Qualitdatsmanagement, Betriebsarzt und
abteilungsiibergreifenden Zentren

9,13

0,00

0,00 wurde in nicht erhoben

9,13 Ohne Anteile fiir Forschung und Lehre.

Tatigkeitsbereich: Qualitaitsmanagement,
Medizinisches Controlling, OP-Management,
BUS, Transplantationsbeauftragter

davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

6,93

6,93

0,00

0,00 wurde nicht erhoben

6,93 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre
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A-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl (gesamt) 947,18

Personal mit direktem 947,18
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhiltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde in nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 947,18
maRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 38,50

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl (gesamt) 24,17 Entlassungsmanagement, OP-Management,
ZSVA, Fahrbereitschaft hinzu kommen 12,91 VK
Notfallsanititer/Rettungsassistenten, diese
Auswabhl lasst der G-BA nicht zu.

Personal mit direktem 24,17
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 24,17 Zentrale Notfallaufnahme,

Patienteniiberleitung, OP-Management;
Entlassungsmanagement, ZSVA, Pflegepool

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger

Anzahl (gesamt) 229,52

Personal mit direktem 229,52
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde in nicht erfasst

Personal in der stationdren Versorgung 229,52
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Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger, die keiner Fachabteilung

zugeordnet sind
Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhiltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

Altenpflegerinnen und Altenpfleger

1,91

1,91

0,00

0,00 wurde nicht erhoben

1,91 Zentrale Notfallaufnahme, Pflegedienstleitung

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschiaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

7,46

7.46

0,00

0,00 wurde in nicht ermittelt

7.46

Altenpflegerinnen und Altenpfleger, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

0,00

0,00

0,00

0,00 wurde nicht erhoben

0,00
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Pflegefachfrauen, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer
Anzahl (gesamt) 21,1

Personal mit direktem 21,11
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde in nicht ermittelt

Personal in der stationdren Versorgung 21,11

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl (gesamt) 0,00

Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 0,00
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Pflegehelferinnen und Pflegehelfer

Anzahl (gesamt) 2,04

Personal mit direktem 2,04
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde in nicht ermittelt

Personal in der stationdren Versorgung 2,04

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl (gesamt) 0,00

Personal mit direktem 0,00
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 0,00

Hebammen und Entbindungspfleger

Anzahl (gesamt) 20,81

Personal mit direktem 20,81

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde in nicht ermittelt

Personal in der stationdren Versorgung 20,81
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Anzahl (gesamt) 0,00

Personal mit direktem 0,00
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 0,00

Beleghebammen und Belegentbindungspfleger

Personal ohne direktes 1
Beschaftigungsverhdltnis

Operationstechnische Assistenz
Anzahl (gesamt) 29,66

Personal mit direktem 29,66
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 29,66

Operationstechnische Assistenz, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl (gesamt) 0,66

Personal mit direktem 0,66
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 0,66
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Medizinische Fachangestellte

Anzahl (gesamt) 76,12

Personal mit direktem 76,12
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00

Personal in der stationdren Versorgung 76,12

Medizinische Fachangestellte, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl (gesamt) 2,60

Personal mit direktem 2,60
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 2,60
A-1.3 Angaben zu ausgewihitem therapeutischen Personal in Psychiatrie und Psychosomatik
Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen
Anzahl (gesamt) 8,34
Personal mit direktem 8,34

Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 834
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Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychotherapeuten
Anzahl (gesamt) 3,98

Personal mit direktem 3,98
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 3,98

Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten in Ausbildung wihrend der praktischen Titigkeit (gemiR § 8 Absatz 3,

Nr.3 PsychThG)

Anzahl (gesamt) 7,00

Personal mit direktem 7,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00

Personal in der stationdren Versorgung 7,00

Ergotherapeuten
Anzahl (gesamt) 5,23
Personal mit direktem 5,23

Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 5,23
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Bewegungstherapeuten, Krankengymnasten, Physiotherapeuten

Anzahl (gesamt) 1,00

Personal mit direktem 1,00
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 1,00

Sozialarbeiter, Sozialpddagogen

Anzahl (gesamt) 7,55

Personal mit direktem 7,55

Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 7,55
A-1.4 Spezielles therapeutisches Personal

SPo4 Diitassistentin und Didtassistent

Anzahl (gesamt) 7,58

Personal mit direktem 7,58
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 7,58
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SPo5 Ergotherapeutin und Ergotherapeut
Anzahl (gesamt) 7,84

Personal mit direktem 7.84
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 7.84

SPo6 Erzieherin und Erzieher

Anzahl (gesamt) 1,98

Personal mit direktem 1,98
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 1,98

SP13 Kunsttherapeutin und Kunsttherapeut
Anzahl (gesamt) 0,50

Personal mit direktem 0,50
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 0,50

SP14 Logopidin und Logopide/Klinische Linguistin und Klinischer Linguist/Sprechwissenschaftlerin und

Sprechwissenschaftler/Phonetikerin und Phonetiker

Anzahl (gesamt) 3,10

Personal mit direktem 3,10
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 3,10
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SP16 Musiktherapeutin und Musiktherapeut
Anzahl (gesamt) 0,66

Personal mit direktem 0,66
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 0,66

SP17 Oecotrophologin und Oecothrophologe (Ernihrungswissenschaftlerin und Ernihrungswissenschaftler)

Anzahl (gesamt) 3,39

Personal mit direktem 3,39
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 3,39

SP19 Orthoptistin und Orthoptist/Augenoptikerin und Augenoptiker

Anzahl (gesamt) 3,86

Personal mit direktem 3,86
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 3,86

SP20 Pidagogin und Pidagoge/Lehrerin und Lehrer

Anzahl (gesamt) 1,48

Personal mit direktem 1,48

Beschaftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 1,48
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SP21 Physiotherapeutin und Physiotherapeut

Anzahl (gesamt) 36,04

Personal mit direktem 36,04
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 36,04

SP23 Diplom-Psychologin und Diplom-Psychologe

Anzahl (gesamt) 14,81

Personal mit direktem 14,81

Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 14,81

SP24 Psychologische Psychotherapeutin und Psychologischer Psychotherapeut

Anzahl (gesamt) 4,98

Personal mit direktem 4,98
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 4,98

SP25 Sozialarbeiterin und Sozialarbeiter
Anzahl (gesamt) 7,27

Personal mit direktem 7,27
Beschaftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 7,27
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SP26 Sozialpadagogin und Sozialpidagoge
Anzahl (gesamt) 2,82

Personal mit direktem 2,82
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 2,82

SP43 Medizinisch-technische Assistentin fiir Funktionsdiagnostik und Medizinisch-technischer Assistent fiir

Funktionsdiagnostik (MTAF)

Anzahl (gesamt) 1,13

Personal mit direktem 1,13
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 11,13

SP55 Medizinisch-technische Laboratoriumsassistentin und Medizinisch-technischer Laboratoriumsassistent (MTLA)

Anzahl (gesamt) 91,67

Personal mit direktem 91,67
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 91,67

SP56 Medizinisch-technische Radiologieassistentin und Medizinisch-technischer Radiologieassistent (MTRA)

Anzahl (gesamt) 57.45

Personal mit direktem 57,45
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 57,45
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SP58 Psychotherapeutin und Psychotherapeut in Ausbildung wihrend der praktischen Titigkeit (gemiR § 8 Abs. 3, Nr. 3

PsychThG)

Anzahl (gesamt) 10,87

Personal mit direktem 10,87
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhiltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 10,87

SP59 Notfallsanititerinnen und —sanititer (Ausbildungsdauer 3 Jahre)

Anzahl (gesamt) 16,16

Personal mit direktem 16,16
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 16,16 hier sind auch die Rettungsassistenten
inkludiert
A-12 Umgang mit Risiken in der Patientenversorgung
A-12.1 Qualititsmanagement
A-12.1.1 Verantwortliche Person
Position: Zentrales Qualitdtsmanagement
Titel, Vorname, Name: PD Dr. med. Immo Schroeder-Printzen
Telefon: 0641/985-60
Fax: 0641/985-41091
E-Mail: immo.schroeder-printzen@uk-gm.de
A-12.1.2 Lenkungsgremium
Beteiligte Abteilungen AGF
Funktionsbereiche: AD
PD
Tagungsfrequenz: bei Bedarf
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A-12.2 Klinisches Risikomanagement

A-12,2.1 Verantwortliche Person Risikomanagement

Position: Kaufmdnnische Geschiftsfiihrung

Titel, Vorname, Name: Dr. med. Christiane Hinck-Kneip

Telefon: 0641/985-60

Fax: 0641/985-40109

E-Mail: kgf.gi@uk-gm.de

A-12,2.2 Lenkungsgremium Risikomanagement

Lenkungsgremium eingerichtet: Ja

Beteiligte Abteilungen Ombudsfrau, Artzlicher Direktor, Kaufmannische Geschiftsleitung, Pflegedirektor, GB
Funktionsbereiche: Technik, Rechtsabteilung, Qualitatsmanagement sowie weitere Geschdftsbereiche je

nach Fragestellung. Betrifft nur CIRS

Tagungsfrequenz: bei Bedarf
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A-12.23

Instrumente und Mafnahmen Risikomanagement

RMo1

RMo2
RMo3

RMo4

RMosg

RMo6

RMo7

RMo8

RMo9

RM10

RM12

RM13

RM14

RM15

RM16

RM17

RM18

Ubergreifende Qualitits- und/oder Risikomanagement-Dokumentation
(QM/RM-Dokumentation) liegt vor

RegelmiRige Fortbildungs- und SchulungsmaRnahmen
Mitarbeiterbefragungen

Klinisches Notfallmanagement

Schmerzmanagement

Sturzprophylaxe

Nutzung eines standardisierten Konzepts zur Dekubitusprophylaxe (z.B.

~Expertenstandard Dekubitusprophylaxe in der Pflege“)

Geregelter Umgang mit freiheitsentziehenden MalRnahmen

Geregelter Umgang mit auftretenden Fehlfunktionen von Gerdten

Strukturierte Durchfiihrung von interdiszipliniren Fallbesprechungen/-
konferenzen

Verwendung standardisierter Aufklarungsbogen

Anwendung von standardisierten OP-Checklisten

Praoperative Zusammenfassung vorhersehbarer kritischer OP-Schritte,
OP-Zeit und erwarteter Blutverlust

Prdoperative, vollstandige Prasentation notwendiger Befunde

Vorgehensweise zur Vermeidung von Eingriffs- und
Patientenverwechselungen

Standards fiir Aufwachphase und postoperative Versorgung

Entlassungsmanagement

R2C System standortiibergreifend
fiir das kaufmannische RM vom
06.10.2015

VA Notfallmanagement vom
15.10.2015

SOP Schmerzmanagement in der
Andsthesie vom 15.09.2014

Sturzskala vom 14.10.2003

Planungs- und Handlungsleitlinien
vom 15.06.2001

VA Freiheitsentziehende
MaRnahmen vom 01.06.2006

VA Betrieb Medizintechnischer
Gerate vom 02.02.2015

Tumorkonferenzen Mortalitdts-

und Morbidititskonferenzen
Qualitatszirkel

WHO CHeckliste vom 20.04.2017

WHO Checkliste vom 20.04.2017

VA Patientenarmbdnder vom
01.02.2012

SOP Weaning Protokoll vom
11.02.2010

VA Entlassmanagement vom
01.09.2004
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A-12.2.3.1 Einsatz eines einrichtungsinternen Fehlermeldesystems
Internes Fehlermeldesystem Ja

eingerichtet:

Tagungsfrequenz: bei Bedarf

MaRnahmen: Siehe unte A-12.2.3.1 Instrumente und MaBnahmen

Instrument bzw. MaRnahme letzte Aktualisierung /

Tagungsfrequenz

IFo1 Dokumentation und Verfahrensanweisungen zum Umgang mit dem 01.02.2016
Fehlermeldesystem liegen vor

IFo2 Interne Auswertungen der eingegangenen Meldungen jahrlich
IFo3 Schulungen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zum Umgang mit dem  jdhrlich

Fehlermeldesystem und zur Umsetzung von Erkenntnissen aus dem
Fehlermeldesystem

A-12.2.3.2 Teilnahme an einrichtungsiibergreifenden Fehlermeldesystemen

Nutzung von Ja
einrichtungsiibergreifenden
Fehlermeldesystemen:

Tagungsfrequenz: bei Bedarf

_ Erliuterung

EFo03 KH-CIRS (Deutsche Krankenhausgesellschaft, Deutscher Pflegerat, Bundesirztekammer

A-12.3 Hygienebezogene Aspekte des klinischen Risikomanagements

A-12.3.1 Hygienepersonal

Hygienekommission eingerichtet: Ja

Tagungsfrequenz: halbjahrlich

Vorsitzender:

Position: Arztlicher Direktor

Titel, Vorname, Name: Prof. Dr. med. Andreas Boning

Telefon: 0641/985-41451

Fax: 0641/985-41459

E-Mail: Sekretariat@hygiene.med.uni-giessen.de
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Hygienepersonal Anzahl
(Personen)
Krankenhaushygienikerinnen und Krankenhaushygieniker 3
Hygienebeauftrage Arztinnen und hygienebeauftragte Arzte 40
Hygienefachkrifte (HFK) 10
Hygienebeauftragte in der Pflege 95
A-12.3.2 Weitere Informationen zur Hygiene
A-12.3.2.1 Vermeidung gefilRkatheterassoziierter Infektionen

Hygienestandard ZVK

Standortspezifischer Standard zur Hygiene bei ZVK-Anlage liegt vor Ja
Der Standard wurde durch die Geschaftsfiihrung oder die Hygienekommission autorisiert ja
Standard thematisiert Hygienische Haindedesinfektion ja
Standard thematisiert Hautdesinfektion (Hautantiseptik) der Kathetereinstichstelle mit ja

addquatem Hautantiseptikum

Standard thematisiert die Beachtung der Einwirkzeit ja

Anwendung weiterer HygienemafRnahmen

sterile Handschuhe ja
steriler Kittel ja
Kopfhaube ja
Mund Nasen Schutz ja
steriles Abdecktuch ja

Venenverweilkatheter

Standortspezifischer Standard fiir die Uberpriifung der Liegedauer von zentralen Ja
Venenverweilkathetern liegt vor

Der Standard wurde durch die Geschaftsfiihrung oder die Hygienekommission autorisiert ja
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A-12.3.2.2 Antibiotikaprophylaxe Antibiotikatherapie

Antibiotikatherapie

Standortspezifische Leitlinie zur Antibiotikatherapie liegt vor Ja
Der Standard wurde durch die Geschaftsfiihrung oder die Hygienekommission autorisiert ja
Die Leitlinie ist an die aktuelle lokale/hauseigene Resistenzlage angepasst: ja

Standortspezifischer Standard zur perioperativen Antibiotikaprophylaxe

Standortspezifischer Standard zur perioperativen Antibiotikaprophylaxe liegt vor Ja
Der Standard wurde durch die Geschaftsfiihrung oder die Hygienekommission autorisiert ja
Die standardisierte Antibiotikaprophylaxe wird bei jedem operierten Patienten mittels Checkliste ja
(z.B. anhand der ,,WHO Surgical Checklist* oder anhand eigener/adaptierter Checklisten)

strukturiert iiberpriift

Indikationsstellung zur Antibiotikaprophylaxe ja

Zu verwendende Antibiotika (unter Beriicksichtigung des zu erwartenden Keimspektrums und ja
der lokalen/regionalen Resistenzlage

Zeitpunkt/Dauer der Antibiotikaprophylaxe ja

A-12.3.2.3 Umgang mit Wunden

Standard Wundversorgung Verbandwechsel

Standard Wundversorgung Verbandwechsel liegt vor Ja

Der interne Standard wurde durch die Geschaftsfiihrung oder die Arzneimittel-kommission oder  ja
die Hygienekommission autorisiert

Hygienische Hindedesinfektion (vor, ggf. wihrend und nach dem Verbandwechsel) ja

Verbandwechsel unter aseptischen Bedingungen (Anwendung aseptischer Ar-beitstechniken (No- ja
Touch-Technik, sterile Einmalhandschuhe))

Antiseptische Behandlung von infizierten Wunden ja
Priifung der weiteren Notwendigkeit einer sterilen Wundauflage ja
Meldung an den Arzt und Dokumentation bei Verdacht auf eine postoperative Wundinfektion ja

Referenzbericht zum Qualitdtsbericht 2022 gemaR § 136b Abs. 1Satz 1 Nr.3 SGB V 35



Gemeinsamer

Bundesausschuss
Universitdtsklinikum GieRen und Marburg, Standort Giel3en

A-12.3.2.4 Umsetzung der Hindedesinfektion

Haendedesinfektion (ml/Patiententag)

Die Erfassung des Hindedesinfektionsmittelverbrauchs erfolgt auch stationsbezogen ja

Hindedesinfektionsmittelverbrauch auf allen Aligemeinstationen 58,00

Handedesinfektionsmittelverbrauch auf allen Intensivstationen 123,00
A-12.3.2.5 Umgang mit Patienten mit multiresistenten Erregern (MRE)

Die standardisierte Information der Patienten mit einer bekannten Besiedlung oder Infektion ja

durch Methicillin-resistente Staphylokokkus aureus (MRSA) erfolgt z.B. durch die Flyer der
MRSA-Netzwerke

Ein standortspezifisches Informationsmanagement bzgl. MRSA-besiedelter Patienten liegt vor ja
(standortspezifisches Informationsmanagement meint, dass strukturierte Vorgaben existieren,

wie Informationen zu Besiedelung oder Infektionen mit resistenten Erregern am Standort an

deren Mitarbeitern des Standorts zur Vermeidung der Erregerverbreitung kenntlich gemacht

werden)

Es erfolgt ein risikoadaptiertes Aufnahmescreening auf der Grundlage der aktuellen RKI- ja
Empfehlungen

Es erfolgen regelmiRige und strukturierte Schulungen der Mitarbeiter zum Umgang mit von ja
MRSA / MRE / Noro-Viren besiedelten Patienten
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A-123.2.6

HMo2

HMo3

HMo4

HMo5

HMo9

Hygienebezogenes Risikomanagement

Teilnahme am Krankenhaus-Infektions-Surveillance-System
(KISS) des nationalen Referenzzentrums fiir Surveillance
von nosokomialen Infektionen

Teilnahme an anderen regionalen, nationalen oder
internationalen Netzwerken zur Pravention von
nosokomialen Infektionen

Teilnahme an der (freiwilligen) ,,Aktion Saubere Hinde*
(ASH)

Jahrliche Uberpriifung der Aufbereitung und Sterilisation

von Medizinprodukten

Schulungen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu
hygienebezogenen Themen

HAND-KISS
ITS-KISS
NEO-KISS
OP-KISS
STATIONS-KISS

MRE Netzwerk
Mittelhessen

DZIF Deutsches
Zentrum fiir

Infektionsforschung

Teilnahme (ohne
Zertifikat)

Die Teilnahme an
weiteren KISS
Modulen ist
beabsichtigt.

MRE Netzwerk
Mittelhessen:
wissenschaftliche

Koordinationsstelle.

Stellvertretender
Vorsitz des
Netzwerkes

vierteljdhrliche
Uberpriifung von
Endoskopen
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A-12.4 Patientenorientiertes Lob- und Beschwerdemanagement

Lob- und Beschwerdemanagement - Kommentar / Erliuterungen

Im Krankenhaus ist ein strukturiertes Lob- und ja

Beschwerdemanagement eingefiihrt

Im Krankenhaus existiert ein schriftliches, verbindliches Konzept ja

zum Beschwerdemanagement(Beschwerdestimulierung,

Beschwerdeannahme, Beschwerdebearbeitung,

Beschwerdeauswertung)

Das Beschwerdemanagement regelt den Umgang mit miindlichen ja

Beschwerden

Das Beschwerdemanagement regelt den Umgang mit schriftlichen ja

Beschwerden

Die Zeitziele fiir die Riickmeldung an die Beschwerdefiihrer oder ja

Beschwerdefiihrerinnen sind schriftlich definiert

Anonyme Eingabemdoglichkeiten von Beschwerden ja Jeder Beschwerdefiihrer hat das Recht
seine personenbezogenen Daten nicht zu
nennen, die Beschwerde wird trotzdem
bearbeitet. Zusdtzlich besteht die
Moglichkeit iiber die
Patientenfiihrsprecher eine anonyme
Beschwerde einzureichen.

Im Krankenhaus werden Patientenbefragungen durchgefiihrt ja In den zertifizierten Kliniken werden
regelmalig Patientenbefragungen
durchgefiihrt.

Im Krankenhaus werden Einweiserbefragungen durchgefiihrt ja In den zertifizierten Kliniken werden
Einweiserbefragungen furchgefiihrt.

Ansprechperson fiir das Beschwerdemanagement

Position: Leitung Zentrales Qualititsmanagement

Titel, Vorname, Name: PD Dr.med. Immo Schroeder-Printzen

Telefon: 0800/99-40111

E-Mail: patientenservicestelle@uniklinikum-giessen.de
Position: Zentrales Qualitatsmanagement

Titel, Vorname, Name: Norman Potzl

Telefon: 0800/99-40111

E-Mail: patientenservicestelle@uniklinikum-giessen.de
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Zusatzinformationen Ansprechpersonen Beschwerdemanagement

Link zum Bericht: — (vgl. Hinweis im Vorwort)

Kommentar: — (vgl. Hinweis im Vorwort)

Patientenfiirsprecher oder Patientenfiirsprecherin

Position: Patientenfiirsprecherin
Titel, Vorname, Name: Frau Kerstin Frutig-Walter
Telefon: 0641/985-40320

E-Mail: k.fw@gmx.de

Position: Patientenfiirsprecherin
Titel, Vorname, Name: Frau Edith Niirnberger
Telefon: 0641/985-40320

E-Mail: edith.nuernberger@gmx.de

Zusatzinformationen Patientenfiirsprecher oder Patientenfiirsprecherin

Kommentar: — (vgl. Hinweis im Vorwort)

Zusatzinformationen fiir anonyme Eingabemoglichkeiten

Link zur Internetseite: — (vgl. Hinweis im Vorwort)

Zusatzinformationen fiir Patientenbefragungen

Link zur Internetseite: — (vgl. Hinweis im Vorwort)

Zusatzinformationen fiir Einweiserbefragungen

Link zur Internetseite: — (vgl. Hinweis im Vorwort)
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A-12.5 Arzneimitteltherapiesicherheit (AMTS)

AMTS ist die Gesamtheit der MaRnahmen zur Gewahrleistung eines optimalen Medikationsprozesses mit dem Ziel,
Medikationsfehler und damit vermeidbare Risiken fiir Patientinnen und Patienten bei der Arzneimitteltherapie zu verringern.
Eine Voraussetzung fiir die erfolgreiche Umsetzung dieser MaRnahmen ist, dass AMTS als integraler Bestandteil der taglichen
Routine in einem interdisziplinaren und multiprofessionellen Ansatz gelebt wird.

A-12.5.1 Verantwortliches Gremium AMTS

Das zentrale Gremium oder eine zentrale Arbeitsgruppe, das oder die sich regelmaRig zum Thema

Arzneimitteltherapiesicherheit austauscht, ist die Arzneimittelkommission.

A-12.5.2 Verantwortliche Person AMTS

Die Verantwortlichkeit fiir das Gremium bzw. fiir die zentrale Arbeitsgruppe zur Arzneimitteltherapiesicherheit wurde keiner

konkreten Person iibertragen.

A-12.5.3 Pharmazeutisches Personal

Anzahl Apotheker: 10
Anzahl weiteres pharmazeutisches Personal: 17
Erliuterungen: — (vgl. Hinweis im Vorwort)

A-12.5.4 Instrumente MaRnahmen AMTS

Die Instrumente und MaRBnahmen zur Forderung der Arzneimitteltherapiesicherheit werden mit Fokus auf den typischen
Ablauf des Medikationsprozesses bei der stationdaren Patientenversorgung dargestellt. Eine Besonderheit des
Medikationsprozesses im stationiren Umfeld stellt das Uberleitungsmanagement bei Aufnahme und Entlassung dar. Die im
Folgenden gelisteten Instrumente und MaRnahmen adressieren Strukturelemente, z.B. besondere EDV-Ausstattung und
Arbeitsmaterialien, sowie Prozessaspekte, wie Arbeitsbeschreibungen fiir besonders risikobehaftete Prozessschritte bzw.
Konzepte zur Sicherung typischer Risikosituationen. Zusatzlich konnen bewahrte MaRnahmen zur Vermeidung von bzw. zum
Lernen aus Medikationsfehlern angegeben werden. Das Krankenhaus stellt hier dar, mit welchen Aspekten es sich bereits
auseinandergesetzt bzw. welche Malinahmen es konkret umgesetzt hat. Die folgenden Aspekte konnen, gegebenenfalls unter
Verwendung von Freitextfeldern, dargestellt werden:

- Aufnahme ins Krankenhaus, inklusive Anamnese
Dargestellt werden kénnen Instrumente und MaRnahmen zur Ermittlung der bisherigen Medikation (Arzneimittelanamnese),
der anschlieRenden klinischen Bewertung und der Umstellung auf die im Krankenhaus verfiigbare Medikation (Hausliste),
sowie zur Dokumentation, sowohl der urspriinglichen Medikation der Patientin oder des Patienten als auch der fiir die
Krankenhausbehandlung angepassten Medikation.

- Medikationsprozess im Krankenhaus

Im vorliegenden Rahmen wird beispielhaft von folgenden Teilprozessen ausgegangen: Arzneimittelanamnese — Verordnung —
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Patienteninformation — Arzneimittelabgabe — Arzneimittelanwendung — Dokumentation — Therapieiiberwachung —
Ergebnisbewertung. Dargestellt werden kdnnen hierzu Instrumente und MaBnahmen zur sicheren Arzneimittelverordnung, z.
B. beziiglich Leserlichkeit, Eindeutigkeit und Vollstindigkeit der Dokumentation, aber auch beziiglich Anwendungsgebiet,
Wirksamkeit, Nutzen-Risiko-Verhiltnis, Vertriglichkeit (inklusive potentieller Kontraindikationen, Wechselwirkungen u. A.)
und Ressourcenabwigungen. AuBerdem konnen Angaben zur Unterstiitzung einer zuverldssigen Arzneimittelbestellung, -
abgabe und -anwendung bzw. -verabreichung gemacht werden.

- Entlassung

Dargestellt werden konnen insbesondere die MaRnahmen der Krankenhduser, die sicherstellen, dass eine strukturierte und
sichere Weitergabe von Informationen zur Arzneimitteltherapie an weiterbehandelnde Arztinnen und Arzte sowie die
angemessene Ausstattung der Patientinnen und Patienten mit Arzneimittelinformationen, Medikationsplan und
Medikamenten bzw. Arzneimittelverordnungen erfolgt.

Aufnahme ins Krankenhaus

ASo3 Verwendung standardisierter Bogen fiir die Arzneimittel-Anamnese

Anamnesebogen im KIS 01.01.2019

Erlduterungen Anstelle eines standardiseirten
Anamnesebogens bietet das KIS
eine Funktion
"Aufnahmemedikation erfassen".
Apothekenmitarbeiter sind zu
Erhebung der Anamnese geschult
nach den Vorgaben des High 5
Projekts der WH

Aufnahme ins Krankenhaus

AS04 Elektronische Unterstiitzung des Aufnahme- und Anamnese-Prozesses (z. B. Einlesen von Patientenstammdaten
oder Medikationsplan, Nutzung einer Arzneimittelwissensdatenbank, Eingabemaske fiir Arzneimittel oder
Anamneseinformationen)

Medikationsprozess im Krankenhaus

ASo7 Maglichkeit einer elektronischen Verordnung, d. h. strukturierte Eingabe von Wirkstoff (oder Priparatename), Form,
Dosis, Dosisfrequenz (z. B. im KIS, in einer Verordnungssoftware)

Medikationsprozess im Krankenhaus

AS08 Bereitstellung eines oder mehrerer elektronischer Arzneimittelinformationssysteme (z. B. Lauer-Taxe®, ifap
klinikCenter®, Gelbe Liste®, Fachinfo-Service®)
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Medikationsprozess im Krankenhaus

AS09 Konzepte zur Sicherstellung einer fehlerfreien Zubereitung von Arzneimitteln

Bereitstellung einer geeigneten Infrastruktur zur Sicherstellung einer fehlerfreien Zubereitung
Zubereitung durch pharmazeutisches Personal

Anwendung von gebrauchsfertigen Arzneimitteln bzw. Zubereitungen

TPN fiir Kinder

applikationsfertige Zytostatikalosungen fiir Kinder und Erwachsene
Notfallspritzen der Eigenherstellung

Medikationsprozess im Krankenhaus

AS10 Elektronische Unterstiitzung der Versorgung von Patientinnen und Patienten mit Arzneimitteln

Vorhandensein von elektronischen Systemen zur Entscheidungsunterstiitzung (z.B. Meona®, Rpdoc®, AIDKlinik®, ID
Medics® bzw. ID Diacos® Pharma)

Medikationsprozess im Krankenhaus

AS11 Elektronische Dokumentation der Verabreichung von Arzneimitteln

Medikationsprozess im Krankenhaus

AS12 MaBnahmen zur Minimierung von Medikationsfehlern

Fallbesprechungen

MaRnahmen zur Vermeidung von Arzneimittelverwechslung

Spezielle AMTS-Visiten (z. B. pharmazeutische Visiten, antibiotic stewardship, Erndhrung)
Teilnahme an einem einrichtungsiibergreifenden Fehlermeldesystem (siehe Kapitel 12.2.3.2)

Visiten im Rahmen des Antibiotic stewardships
Fallbesprechungen

Mitarbeit in der Ernahrungskommission

Durchfiihrung des Arzneimitteltherapie-Monitorings
Erarbeiten von patientenindiviuellen Empfehlungen
Patienteninfomationsgesprache

Meldung unerwiinschter Arzneimittelwirkungen an des BfArM
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AS13 MaRnahmen zur Sicherstellung einer liickenlosen Arzneimitteltherapie nach Entlassung

Aushandigung von arzneimittelbezogenen Informationen fiir die Weiterbehandlung und Anschlussversorgung der
Patientin oder des Patienten im Rahmen eines (ggf. vorldufigen) Entlassbriefs

Aushindigung von Patienteninformationen zur Umsetzung von Therapieempfehlungen
Aushandigung des Medikationsplans
bei Bedarf Arzneimittel-Mitgabe oder Ausstellung von Entlassrezepten

In Rahmen des Arzneimitteltherapiemonitorings Hinweise fiir die Thematisierung im Entlassbrief, Ausdruck von
Medikationsplanen

Referenzbericht zum Qualitdtsbericht 2022 gemaR § 136b Abs. 1Satz 1 Nr. 3 SGB V 43



Gemeinsamer

Bundesausschuss
Universitdtsklinikum GieRen und Marburg, Standort Giel3en
A-12.6 Privention von und Hilfe bei Missbrauch und Gewalt

Gemdl § 4 Absatz 2 der Qualititsmanagement-Richtlinie haben Einrichtungen die Pravention von und Intervention bei
Gewalt und Missbrauch als Teil des einrichtungsinternen Qualitaitsmanagements vorzusehen. Ziel ist es, Missbrauch und
Gewalt insbesondere gegeniiber vulnerablen Patientengruppen, wie beispielsweise Kindern und Jugendlichen oder
hilfsbediirftigen Personen, vorzubeugen, zu erkennen, addquat darauf zu reagieren und auch innerhalb der Einrichtung zu
verhindern. Das jeweilige Vorgehen wird an EinrichtungsgroRe, Leistungsspektrum und den Patientinnen und Patienten
ausgerichtet, um so passgenaue Losungen zur Sensibilisierung der Teams sowie weitere geeignete vorbeugende und
intervenierende MaRRnahmen festzulegen. Dies kdonnen u. a. Informationsmaterialien, Kontaktadressen,
Schulungen/Fortbildungen, Verhaltenskodizes, Handlungsempfehlungen/Interventionspline oder umfassende
Schutzkonzepte sein.

Werden Praventions- und Interventionsmafnahmen zu Missbrauch und Gewalt als Teil des einrichtungsinternen

Qualitatsmanagements vorgesehen?: ja
Kommentar:

A-12,6.1 Schutzkonzept gegen (sexuelle) Gewalt bei Kindern und Jugendlichen

GemadR § 4 Absatz 2 in Verbindung mit Teil B Abschnitt | § 1 der Qualitdtsmanagement-Richtlinie haben sich Einrichtungen,
die Kinder und Jugendliche versorgen, gezielt mit der Priavention von und Intervention bei (sexueller) Gewalt und Missbrauch
bei Kindern und Jugendlichen zu befassen (Risiko- und Gefihrdungsanalyse) und — der GréRe und Organisationsform der
Einrichtung entsprechend — konkrete Schritte und MaRnahmen abzuleiten (Schutzkonzept). In diesem Abschnitt geben
Krankenhduser, die Kinder und Jugendliche versorgen, an, ob sie gemilR § 4 Absatz 2 in Verbindung mit Teil B Abschnitt | § 1
der Qualititsmanagement-Richtlinie ein Schutzkonzept gegen (sexuelle) Gewalt bei Kindern und Jugendlichen aufweisen.

Versorgung Kinder Jugendliche
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SKo1

SKo2

SKo3

SKo4

SKos5

SKo6

SKoy

SKo8

SKo9

SK10

SKm

Beschreibung

Informationsgewinnung zur
Thematik

Fortbildungen der Mitarbeiter/-
innen

Aufklarung

Verhaltenskodex mit Regeln zum
achtsamen Umgang mit Kindern
und Jugendlichen

Altersangemessene
Beschwerdemdglichkeiten

Spezielle Vorgaben zur
Personalauswahl

Sonstiges

Interventionsplan

Verbindliches Verfahren zum
Vorgehen in Kinderschutzfallen
und insbesondere beim Verdacht

auf (sexuelle) Gewalt

Sonstiges

Handlungsempfehlungen zum
Umgang/ zur Aufarbeitung
aufgetretener Fille

Sonstiges

Datum der
letzten
Uberpriifung

Teilnahme von Mitgliedern der Kinderschutzgruppe
an kinderpsychosomatischen Fortbildungsangeboten
zur Thematik, Teilnahme an regionalen Fortbildungen
und Vernetzungstreffen (AK "Keine Gewalt gegen
Kinder")

"Wochentliche Fallkonferenzen zur Thematik der
hauslichen und der sexualisierten Gewalt anhand von
aktuellen Fallbeispielen aus der klinischen
Behandlung, Teilnahme von Mitarbeitern an

Weiterbildungen zur ""insofern erfahrenen
Fachkraft".

Eltern und interessierte Fachkrdfte werden in den
klinischen Beratungen iiber Zeichen des sexuellen
Missbrauchs informiert und beziiglich
Verhaltensanderungen der Kinder sensibilisiert

01.09.2023

Internes Beschwerdemanagement durch Mitarbeiter
der Kinderpsychosomatik und durch
Patientenfiirsprecher, externes
Beschwerdemanagement durch das UKGM

"Kinderschutz wird in Vorstellungsgesprachen
thematisiert, Vorlage eines erweiterten
Fiihrungszeugnisses wird angefordert

Erarbeitung einer Verfahrensanweisung zum Umgang
mit ambulanten Vorstellungen bei Verdacht auf
sexualler und hduslicher Traumatisierung

01.09.2023

Angebot der stationdren kinderpsychosomatischen
Behandlung zur differenzierten Abklirung von
Vorwiirfen und Anzeichen von Gewalt gegen Kinder

01.09.2023

Aktuelle Katamnese-Studie zu stationdren Fallen von
Gewalt gegen Kinder
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A-13

AAO1

AA08

AA10

AA14

AA15

AA18

AA21

AA22

AA23

AA26

AA30

AA32

AA33

Besondere apparative Ausstattung

Vorhandene Gerite

Angiographiegerit/DSA
(X)

Computertomograph (CT)
(X)

Elektroenzephalographieger
itt (EEG)

(X)
Gerat fiir

Nierenersatzverfahren
(x)

Gerat zur
Lungenersatztherapie/-
unterstiitzung

(X)

Hochfrequenzthermotherapi
egeradt

Lithotripter (ESWL)

Magnetresonanztomograph
(MRT)

(X)

Mammographiegerat

Positronenemissionstomogr
aph (PET)/PET-CT

Single-Photon-
Emissionscomputertomogra
ph (SPECT)

Szintigraphiescanner/
Gammasonde

Uroflow/Blasendruckmessu
ng/Urodynamischer
Messplatz

Umgangssprachliche

Bezeichnung

Gerat zur GefilRdarstellung

Schichtbildverfahren im
Querschnitt mittels
Rontgenstrahlen

Hirnstrommessung

Gerat zur Blutreinigung bei
Nierenversagen (Dialyse)

Gerat zur
Gewebezerstorung mittels
Hochtemperaturtechnik

StoRwellen-Steinzerstérung

Schnittbildverfahren mittels
starker Magnetfelder und
elektro-magnetischer
Wechselfelder

Rontgengerat fiir die
weibliche Brustdriise

Schnittbildverfahren in der
Nuklearmedizin,
Kombination mit
Computertomographie
moglich

Schnittbildverfahren unter
Nutzung eines
Strahlenkorperchens

Nuklearmedizinisches
Verfahren zur Entdeckung
bestimmter, zuvor
markierter Gewebe, z.B.
Lymphknoten

Harnflussmessung

24h verfiigbar

ja

keine_Angabe_
erforderlich

keine_Angabe_
erforderlich

keine_Angabe_

erforderlich

keine_Angabe_

erforderlich

keine_Angabe_
erforderlich

ECMO

zur Sentinel-Lymph-Node-
Detektion
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Vorhandene Gerite

Umgangssprachliche

Bezeichnung

24h verfiigbar

AA38 Beatmungsgerat zur Maskenbeatmungsgeridt mit  ja
Beatmung von Friih- und dauerhaft positivem
Neugeborenen Beatmungsdruck
(X)
AA43 Elektrophysiologischer Messplatz zur Messung keine_Angabe_
Messplatz mit EMG, NLG, feinster elektrischer erforderlich
VEP, SEP, AEP Potenziale im
Nervensystem, die durch
eine Anregung eines der
fiinf Sinne hervorgerufen
wurden
AA47 Inkubatoren Neonatologie Gerate fiir Frith- und ja
(X) Neugeborene (Brutkasten)
AA50 Kapselendoskop Verschluckbares keine_Angabe_
Spiegelgerat zur erforderlich
Darmspiegelung
AA57 Radiofrequenzablation Gerat zur ja
(RFA) und/oder andere Gewebezerstérung mittels
Thermoablationsverfahren Hochtemperaturtechnik
AA69 Linksherzkatheterlabor (X) Gerat zur Darstellung der ja
linken Herzkammer und der
Herzkranzgefille
AA70 Behandlungsplatz fiir Verfahren zur Eroffnung von ja
mechanische HirngefdRen bei
Thrombektomie bei Schlaganfallen
Schlaganfall (X)
AAT1 Roboterassistiertes Operationsroboter keine_Angabe_  steht allen Abteilungen zur
Chirurgie-System erforderlich VErfligung
AA72 3D-Laparoskopie-System Kamerasystem fiir eine keine_Angabe_
dreidimensionale erforderlich
Darstellung der Organe
wahrend der Operation
A-14 Teilnahme am gestuften System der Notfallversorgung des G-BA gemdR § 136c Absatz 4

SGBV

Alle Krankenhduser gewdhrleisten Notfallversorgung und haben allgemeine Pflichten zur Hilfeleistung im Notfall. Dariiber
hinaus hat der Gemeinsame Bundesausschuss ein gestuftes System von Notfallstrukturen in Krankenhdusern im
entgeltrechtlichen Sinne geregelt. Das bedeutet, dass Krankenhduser, die festgelegte Anforderungen an eine von drei
Notfallstufen erfiillen, durch Vergiitungszuschldge finanziell unterstiitzt werden. Krankenhduser, die die Anforderungen an
eine der drei Stufen nicht erfiillen, erhalten keine Zuschlige. Nimmt ein Krankenhaus nicht am gestuften System von
Notfallstrukturen teil und gewihrleistet es nicht eine spezielle Notfallversorgung, sieht der Gesetzgeber Abschlige vor.

A-14.1 Teilnahme an einer Notfallstufe
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Das Krankenhaus ist einer Stufe der Notfallversorgung zugeordnet:

Umfassende Notfallversorgung (Stufe 3)

Zuordnung zur jeweiligen Notfallstufe aufgrund der Erfiillung der Voraussetzungen eines Moduls der speziellen

Notfallversorgung.

A-14.2 Teilnahme an der Speziellen Notfallversorgung
_ Module der Speziellen Notfallversorgung

SNo3 Modul Notfallversorgung Kinder (umfassend)

SNo4 Modul Schwerverletztenversorgung

SNo5 Modul Schlaganfallversorgung (Stroke Unit)

SNo6 Modul Durchblutungsstérungen am Herzen (Chest Pain Unit)
A-14.3 Teilnahme am Modul Spezialversorgung

Folgende Voraussetzungen wurden erfiillt:

Krankenhduser und selbststindig gebietsirztlich geleitete Abteilungen fiir die Fachgebiete Psychiatrie und Psychotherapie,
Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie sowie Psychosomatische Medizin und Psychotherapie, die nicht in das

DRG-Vergiitungssystem einbezogen sind

A-14.4 Kooperation mit Kassenaerztlicher Vereinigung

Das Krankenhaus verfiigt iiber eine Notdienstpraxis, die von der Kassenarztlichen Vereinigung in oder an dem Krankenhaus

eingerichtet wurde: ja

Die Notfallambulanz des Krankenhauses ist gemaR § 75 Absatz 1b Satz 2 Halbsatz 2 Alternative 2 SGB V in den

vertragsdrztlichen Notdienst durch eine Kooperationsvereinbarung mit der Kassenarztlichen Vereinigung eingebunden: nein
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B Struktur- und Leistungsdaten der Organisationseinheiten / Fachabteilungen
B-1 Klinik fiir Allgemein-, Viszeral-, Thorax-, Transplantations- und Kinderchirurgie
B-1.1 Aligemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik fiir Allgemein-, Viszeral-,

Thorax-, Transplantations- und Kinderchirurgie"

Fachabteilungsschliissel:

Art:

1500

Klinik fiir Allgemein-,
Viszeral-, Thorax-,
Transplantations- und
Kinderchirurgie

Arztliche Leitung

Chefirztin oder Chefarzt:

Position:

Titel, Vorname, Name:

Telefon:
Fax:
E-Mail:

Anschrift:

URL:

Position:

Titel, Vorname, Name:

Telefon:
Fax:
E-Mail:

Anschrift:

URL:

Position:

Titel, Vorname, Name:

Telefon:
Fax:
E-Mail:
Anschrift:

URL:

Direktor

Prof. Dr. med. Martin A. Schneider
0641/985-44701

0641/985-44709
kerstin.ley@chiru.med.uni-giessen.de

Rudolf-Buchheim-Stralle 8
35392 GieRen

http://www.ukgm.de

Leitender Oberarzt, Leiter der Sektion Onkologische Chirurgie
PD Dr. med. Riidiger Horbelt

0641/985-44701

0641/985-44709

kerstin.ley@chiru.med.uni-giessen.de

Rudolf-Buchheim-StraRRe 8
35392 GielRen

http://www.ukgm.de

Geschaftsfiihrender Oberarzt, Leiter der Sektion Transplantationschirurgie
Prof. Dr. med. Andreas Hecker, F.E.B.S.

0641/985-44701

0641/985-44709

kerstin.ley@chiru.med.uni-giessen.de

Rudolf-Buchheim-StralRe 8
35392 Gielden

http://www.ukgm.de
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Position:

Titel, Vorname, Name:
Telefon:

Fax:

E-Mail:

Anschrift:

URL:

Position:

Titel, Vorname, Name:
Telefon:

Fax:

E-Mail:

Anschrift:

URL:

B-1.2

Zielvereinbarung gemiR §135¢ SGB V:

B-1.3

Versorgungsschwerpunkte im Be

Oberarzt, Leiter der Sektion Adipositaschirurgie
PD Dr. med. Thilo Sprenger

0641/985-44701

0641/985-44709
kerstin.ley@chiru.med.uni-giessen.de

Rudolf-Buchheim-Stralle 8
35392 GieRen

http://www.ukgm.de

Sektionsleiter Kinderchirurgie

Dr. med. Jens G. Riedel
0641/985-44701

0641/985-44709
kerstin.ley@chiru.med.uni-giessen.de

Rudolf-Buchheim-StraRRe 8
35392 GielRen

http://www.ukgm.de

Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen

Ja

Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

VCoo

Plastische Chirurgie

VCn Lungenchirurgie

Im Rahmen unserer
onkoplastischen Verfahren werden
alle lokalen Lappenplastiken und
mikrochirurgische
Lappentransplantationen
durchgefiihrt.

Das operative Spektrum umfasst
die gesamte Tumorchirurgie der
Lunge und des Mediastinums.
Weiterhin bietet die Klinik die
operative Therapie von Chylo-,
Pyo, Hamato- und rezidivierenden
Spontanpneumothorax an.

VCi2 Tracheobronchiale Rekonstruktionen bei angeborenen Malformationen

vCi3 Operationen wegen Thoraxtrauma

VCig Speiseréhrenchirurgie
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Chirurgie

VCis

VC21

VC22

VC23

VC24

VC25

VCss
VCs6
VCs9
VCéo
VCé1

VCé62

Thorakoskopische Eingriffe

Endokrine Chirurgie

Magen-Darm-Chirurgie

Leber-, Gallen-, Pankreaschirurgie

Tumorchirurgie

Transplantationschirurgie

Minimalinvasive laparoskopische Operationen

Minimalinvasive endoskopische Operationen

Mediastinoskopie
Adipositaschirurgie
Dialyseshuntchirurgie

Portimplantation

Minimal-invasive Rekonstruktion
von Thoraxdeformationen
(Trichterbrust), Resektion von
Tumoren

Die gesamte endokrine Chirurgie
wird angeboten. Dort wo moglich
werden minimal-invasive OP-
Methoden eingesetzt, so zum
Beispiel an der Schilddriise und
der Nebenniere.

Angeboten wird das gesamte
Spektrum der Magen-Darm-
Chirurgie. Dabei spielt die
minimal-invasive Chirurgie eine
besondere Rolle. Es werden alle
benignen und malignen
Erkrankungen des Mastdarmes
und der Analregionen operiert

Die Klinik bietet das gesamte
operative Spektrum der Leber-,
Gallen-, Pankreaschirurgie an.
Dort wo maglich wird die minimal-
invasive OP-Technik bevorzugt.

Als zertifiziertes
Viszeralonkologisches Zentrum
der DKG werden die
Krebserkrankungen aller
Bauchorgane (vorwiegend des
Dick- und Enddarms, der
Bauchspeicheldriise, des Magen,
der Speiseréhre und der Leber)
behandelt. Bei Lebertumoren mit
unglinstiger Lokalisation ist eine
Mikrowellenablation moglich.

Die Abteilung transplantiert in
Zusammenarbeit mit der
Medizinischen Klinik Il sowohl
Nieren (auch Nierenlebendspende)
als auch Lungen.
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

VK31 Kinderchirurgie Allgemeine Kinderchirurgie,
Thorax- und Viszeralchirurgie,
Neonatalchirurgie, Onkochirurgie
(im Rahmen des zertifiz.
Kinderonkologischen Zentrum)

B-1.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
Vollstationire Fallzahl: 2451

Teilstationdre Fallzahl: 0

B-1.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehdorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-1.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-1.8 Ambulante Behandlungsmdglichkeiten

Allgemeinchirurgische Poliklinik

Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar:

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Chirurgie

Angebotene Leistung: Endokrine Chirurgie (VC21)

Angebotene Leistung: Magen-Darm-Chirurgie (VC22)
Angebotene Leistung: Leber-, Gallen-, Pankreaschirurgie (VC23)
Angebotene Leistung: Tumorchirurgie (VC24)

Angebotene Leistung: Transplantationschirurgie (VC25)
Angebotene Leistung: Adipositaschirurgie (VC60)
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Universitdtsklinikum Gieen und Marburg, Standort GieRen

Spezialambulanzen

Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar:

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Chirurgie

Angebotene Leistung: Adipositaschirurgie (VCo0)

Angebotene Leistung: Kinderchirurgie (VCoo0)

Angebotene Leistung: Tracheobronchiale Rekonstruktionen bei angeborenen Malformationen (VC12)
Angebotene Leistung: Plastisch-rekonstruktive Eingriffe (VC57)

Angebotene Leistung: Spezialsprechstunde (VC58)

Onkologische Erkrankungen Tumorgruppe 1

Ambulanzart: Richtlinie iiber die ambulante Behandlung im Krankenhaus nach § 116b SGB V (AM06)

Kommentar:

Leistungen im Katalog nach § 116b SGB V

Angebotene Leistung: onkologische Erkrankungen — Tumorgruppe 1: gastrointestinale Tumoren und
Tumoren der Bauchhéhle (LK29)
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B-1.9

Ambulante Operationen nach § 115b SGB V (a.F.)

Verpflichtend erbrachte ambulante Operationen:

sz g g |

5-530.00

5-399.5

5-399.7

5-530.01

1-502.1
1-694
5-401.10
5-492.00

5-530.32

5-531.0

5-534.1

5-535.1

5-611
5-640.2

5-651.92

5-917.40

Arztin oder Arzt mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden:

Stationdre BG-Zulassung vorhanden:

37

16

(Datenschutz)
(Datenschutz)
(Datenschutz)
(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)
(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

Verschluss einer Hernia inguinalis: Offen chirurgisch, ohne plastischen
Bruchpfortenverschluss: Mit hoher Bruchsackunterbindung und Teilresektion

Andere Operationen an BlutgefdfRen: Implantation oder Wechsel von vendsen
Katheterverweilsystemen (z.B. zur Chemotherapie oder zur Schmerztherapie)

Andere Operationen an BlutgefdRen: Entfernung von vendsen
Katheterverweilsystemen (z.B. zur Chemotherapie oder zur Schmerztherapie)

Verschluss einer Hernia inguinalis: Offen chirurgisch, ohne plastischen
Bruchpfortenverschluss: Mit Hydrozelenwandresektion

Biopsie an Muskeln und Weichteilen durch Inzision: Schulterregion

Diagnostische Laparoskopie (Peritoneoskopie)

Exzision einzelner Lymphknoten und LymphgefaRe: Axillar: Ohne Markierung
Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des Analkanals: Exzision: Lokal

Verschluss einer Hernia inguinalis: Mit alloplastischem, allogenem oder
xenogenem Material: Endoskopisch total extraperitoneal [TEP]

Verschluss einer Hernia femoralis: Offen chirurgisch, ohne plastischen
Bruchpfortenverschluss

Verschluss einer Hernia umbilicalis: Offen chirurgisch, mit plastischem
Bruchpfortenverschluss

Verschluss einer Hernia epigastrica: Offen chirurgisch, mit plastischem
Bruchpfortenverschluss

Operation einer Hydrocele testis
Operationen am Praputium: Zirkumzision

Lokale Exzision und Destruktion von Ovarialgewebe: Exzision einer Ovarialzyste:
Endoskopisch (laparoskopisch)

Syndaktylie- und Polydaktyliekorrektur der Finger: Resektion gedoppelter
Anteile: Ohne Gelenkrekonstruktion

Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Keine Angabe / Trifft nicht zu

Keine Angabe / Trifft nicht zu
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B-1.11 Personelle Ausstattung
B-1.11.1 Arztinnen und Arzte

Hauptabteilung:

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 22,44

Personal mit direktem 22,44
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 22,44 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre
Fille je Vollkraft 109,22460

mafRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 42,00

davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 14,07

Personal mit direktem 14,07
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 14,07 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre
Fille je Vollkraft 174,20043
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Universitdtsklinikum GieRen und Marburg, Standort Giel3en

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und

Schwerpunktkompetenzen)

AQo6 Allgemeinchirurgie

AQo7 GefdRchirurgie

AQi12 Thoraxchirurgie

AQ13 Viszeralchirurgie

AQ29 Innere Medizin und Nephrologie

AQ71 Kinder- und Jugendchirurgie 3 Fachdrzte fiir Kinderchirurgie

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

ZF28 Notfallmedizin
ZF49 Spezielle Viszeralchirurgie
B-1.11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl (gesamt) 39,27 inclusive Funktionsdienst und
Anerkennungsjahr

Personal mit direktem 39,27 inclusive Funktionsdienst und

Beschaftigungsverhaltnis Anerkennungsjahr

Personal ohne direktes 0,00

Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 39,27 inclusive Funktionsdienst und
Anerkennungsjahr

Falle je Anzahl 62,41406

mafRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 38,50
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Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

Operationstechnische Assistenz

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Falle je Anzahl

Medizinische Fachangestellte
Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

1,75

1,75

1,75

1400,57143

6,45

6,45

6,45

380,00000

2,73

2,73

2,73

897,80220

inclusive Funktionsdienst

inclusive Funktionsdienst

wurde nicht erhoben

inclusive Funktionsdienst

inclusive Funktionsdienst

inclusive Funktionsdienst

wurde nicht erhoben

inclusive Funktionsdienst

inclusive Funktionsdienst

inclusive Funktionsdienst

wurde nicht erhoben

inclusive Funktionsdienst

Referenzbericht zum Qualitdtsbericht 2022 gemaR § 136b Abs. 1Satz 1 Nr.3 SGB V

57



Wiy,

me

Gemeinsamer
73" Bundesausschuss

\\\lu/ ”
(/

Universitdtsklinikum Gieen und Marburg, Standort GieRen

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschliisse

_ Anerkannte Fachweiterbildung/zusitzlicher akademischer Abschluss m

PQo1 Bachelor

PQo4 Intensiv- und Andsthesiepflege
PQos Leitung einer Station/eines Bereichs
PQoé6 Master

PQo8 Pflege im Operationsdienst

PQi4 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20 Praxisanleitung

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

ZP09 Kontinenzmanagement
ZP13 Qualitatsmanagement
ZP16 Wundmanagement
B-1.11.3 Angaben zu ausgewihitem therapeutischen Personal in Psychiatrie und Psychosomatik

— (vgl. Hinweis im Vorwort)
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B-2 Klinik fiir Andsthesiologie und Operative Intensivmedizin, Schmerztherapie
B-2.1 Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik fiir Anéisthesiologie und

Operative Intensivmedizin, Schmerztherapie"

Fachabteilungsschliissel: 3618

3753

3700 Klinik fiir Andsthesiologie und Operative Intensivmedizin,
Schmerztherapie
Art: Klinik fiir
Andsthesiologie und
Operative
Intensivmedizin,
Schmerztherapie

Arztliche Leitung

Chefirztin oder Chefarzt:

Position: Direktor
Titel, Vorname, Name: Prof. Dr. med. Michael Sander
Telefon: 0641/985-44401
Fax: 0641/985-44409
E-Mail: Martina.Galfe@chiru.med.uni-giessen.de
Anschrift: Rudolf-Buchheim-StralRe 8
35392 Gielden
URL: http://www.ukgm.de
B-2.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen
Zielvereinbarung gemiR §135c SGB V: Ja
B-2.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

— (vgl. Hinweis im Vorwort)

B-2.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
Vollstationdre Fallzahl: 43
Teilstationdre Fallzahl: 0
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Universitdtsklinikum GieRen und Marburg, Standort Giel3en

B-2.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-2.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-2.8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

— (vgl. Hinweis im Vorwort)

B-2.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V (a.F.)

Keine ambulante Operation nach OPS erbracht

B-2.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arztin oder Arzt mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu
Stationdre BG-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu
B-2.11 Personelle Ausstattung

B-2.11.1 Arztinnen und Arzte

Hauptabteilung:

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 88,50

Personal mit direktem 88,50
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 88,50 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre
Fille je Vollkraft 0,48588

mafRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 42,00
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davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 40,73

Personal mit direktem 40,73
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 40,73 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre
Fille je Vollkraft 1,05573

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

— (vgl. Hinweis im Vorwort)

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

— (vgl. Hinweis im Vorwort)

B-2.11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl (gesamt) 104,80 inclusive Funktionsdienst
Personal mit direktem 104,80 inclusive Funktionsdienst und
Beschéftigungsverhiltnis Anerkennungsjahr

Personal ohne direktes 0,00

Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 104,80 inclusive Funktionsdienst und
Anerkennungsjahr

Fdlle je Anzahl 0,41031

maRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 38,50
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Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

7,33 inclusive Funktionsdienst
7.33 inclusive Funktionsdienst
0,00

0,00 wurde nicht erhoben

7.33 inclusive Funktionsdienst
5,86630

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Falle je Anzahl

0,15

0,15

0,00 wurde nicht erhoben
0,15 inclusive Funktionsdienst

286,66667

Operationstechnische Assistenz
Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

4,42 inclusive Funktionsdienst
4,42 inclusive Funktionsdienst
0,00 inclusive Funktionsdienst
0,00 wurde nicht erhoben
4,42 inclusive Funktionsdienst
9,72851

Referenzbericht zum Qualitdtsbericht 2022 gemaR § 136b Abs. 1Satz 1 Nr.3 SGB V 62



Wiy,

me

Gemeinsamer
73" Bundesausschuss

\\\lu/ ”
(/

Universitdtsklinikum GieRen und Marburg, Standort Giel3en

Medizinische Fachangestellte

Anzahl (gesamt) 0,88 inclusive Funktionsdienst

Personal mit direktem 0,88 inclusive Funktionsdienst
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 0,88 inclusive Funktionsdienst
Fille je Anzahl 48,86364

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschliisse

_ Anerkannte Fachweiterbildung/zusitzlicher akademischer Abschluss m

PQo1 Bachelor Pflege- und
Gesundheitsmanagement

PQo4 Intensiv- und Andsthesiepflege
PQos Leitung einer Station/eines Bereichs
PQi4 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ2o0 Praxisanleitung

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

ZP13 Qualitditsmanagement
ZP22 Atmungstherapie
B-2.11.3 Angaben zu ausgewihitem therapeutischen Personal in Psychiatrie und Psychosomatik

— (vgl. Hinweis im Vorwort)
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B-3 Klinik und Poliklinik fiir Augenheilkunde
B-3.1 Aligemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik und Poliklinik fiir
Augenheilkunde"
Fachabteilungsschliissel: 2700
Art: Klinik und Poliklinik fiir

Augenheilkunde

Arztliche Leitung

Chefirztin oder Chefarzt:

Position: Bereichsleiterin Allgemeine Augenheilkunde
Titel, Vorname, Name: OA Dr. med Monika Andrassi-Darida
Telefon: 0641/985-43820
Fax: 0641/985-43809
E-Mail: monika.andrassi-darida@uk-gm.de
Anschrift: FriedrichstraRRe 18

35392 GielRen
URL: http://www.ukgm.de
Position: Direktor

Titel, Vorname, Name:

Telefon:
Fax:
E-Mail:
Anschrift:

URL:

Position:

Titel, Vorname, Name:

PhD Lyubomyr Lytvynchuk
0641/985-43801

0641/985-43809
Lyubomyr.Lytvynchuk@uk-gm.de

FriedrichstralRe 18
35392 Gielden

http://www.ukgm.de

Leitender Oberarzt

Prof. Dr. med. Michael Graf

Telefon: 0641/985-43801
Fax: 0641/985-43809
E-Mail: michael.graef@uk-gm.de
Anschrift: Friedrichstrale 18
35392 GieRen
URL: http://www.ukgm.de
B-3.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen
Zielvereinbarung gemiR §135c SGB V: Ja
B-3.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Augenheilkunde

VAoo Genetische Abkldrung Genetische Abklarung und
Identifizierung von isoliert und im
Rahmen von Syndromen
auftretenden Augenerkrankung
sowie Genotyp-
Phanotypkorrelationen;
Humangenetische Beratung
genetischer Augenerkrankungen

VAO00 Kinderophthalmologie Diagnostik und Therapie
kinderophthalmologischer
Erkrankungen. Zusammen mit der
Schielbehandlung und
Neuroophthalmologie und
unterstiitzt durch das Labor fiir
Molekulare Ophthalmologie und
das Labor fiir Elektrophysiologie
und Psychophysik stellt dies einen
Schwerpunkt der Klinik dar.

VAO01 Diagnostik und Therapie von Tumoren des Auges und der chirurgische Behandlung von
Augenanhangsgebilde Tumoren des Auges und der
Adnexe sowie die
wiederherstellende Lidchirurgie

VAO02 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Augenlides, des chirurgische Behandlung von
Tranenapparates und der Orbita Lidfehlstellungen und
wiederherstellende Lidchirurgie

VAo03 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Konjunktiva Gesamtes Spektrum der
Diagnostik und Therapie von
Bindehauterkrankungen.

VAo4 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Sklera, der Hornhaut, Gesamtes Spektrum von
der Iris und des Ziliarkorpers Diagnostik und Therapie
VAo5 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Linse Chirurgie der Katarakt des Kindes-

und Erwachsenalters, kiinstlicher
Linsenersatz und sekundire
Versorgung linsenloser Augen

VAo06 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Aderhaut und der Versorgung jeder Art
Netzhaut altersbedingter

Netzhautveranderungen, von
Netzhautabl6sungen mit
eindellenden und
glaskorperchirurgischen
Verfahren, sowie Behandlung
diabetischer
Netzhautveranderungen;
Diagnostik und Therapie der
Friihgeborenenretinopathie
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Augenheilkunde

VAo7 Diagnostik und Therapie des Glaukoms Fritherkennung und Behandlung
des Glaukoms und seiner
Vorstufen und operative
Behandlung bei konservativ nicht
einstellbaren Glaukomen

VA08 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Glaskorpers und des Gesamtes Spektrum der
Augapfels Diagnostik und Therapie von
Erkrankungen des Glaskorpers und
des Augapfels incl. intravitrealer

Injektionen
VA09 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Sehnervs und der Abklarung mit psychophysischen,
Sehbahn elektrophysiologischen und

bildgebenden Methoden und
interdisziplindre Behandlung von
Storungen im Bereich des Sehnervs

und der Sehbahn.
VA10 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Augenmuskeln, Differenzierte
Storungen der Blickbewegungen sowie Akkommodationsstorungen und  Motilitdtsdiagnostik mit
Refraktionsfehlern konventionellen und 2 und 3-

dimensionalen Eyetracking-
Verfahren, interdisziplindre
Kooperation mit Neuroradiologie,
Neuropddiatrie, Padiatrie,
Neurologie, Hals-Nasen-Ohren
Klinik, Mund-Kiefer-
Gesichtschirurgie, Psychosomatik
und innerer Medizin,
Neurochirurgie

VAN Diagnostik und Therapie von Sehstérungen und Blindheit Diagnostik von Sehstérungen und
Blindheit unterstiitzt durch das
Labor fiir Elektrophysiologie und
Psychophysik

VA12 Ophthalmologische Rehabilitation Anpassung vergroRernder
Sehhilfen, Kooperation mit
Rehabilitationszentrum fiir
Sehgeschadigte Marburg und
Frithfordereinrichtungen.

VA13 Anpassung von Sehhilfen Anpassung vergroRernder
Sehhilfen, Spezialbrillen mit
Kantenfilterglasern und;
Prismenausgleich;

VA14 Diagnostik und Therapie von strabologischen und Diagnostik und Behandlung
neuroophthalmologischen Erkrankungen einfacher, schwieriger und
hochkomplexer Schielformen und
sonstiger

Augenbewegungsstorungen wie
Nystagmus. Die Schielbehandlung
und Neuroophthalmologie ist
eines der renommiertesten
Zentren dieses Fachgebietes in
Europa.
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Augenheilkunde

VA15 Plastische Chirurgie

VA16 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des Auges und der
Augenanhangsgebilde

VA17 Spezialsprechstunde Kinderophthalmologie,
Elektrophysiologie,

Kontaktlinsenanpassung,
Blindengutachten

VA18 Laserchirurgie des Auges

B-3.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Vollstationire Fallzahl: 2093

Teilstationdre Fallzahl: 0

B-3.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehdorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-3.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-3.8 Ambulante Behandlungsmdglichkeiten
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Allgemeinophthalmologische Ambulanz

Ambulanzart:

Kommentar:

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Diagnostik und Therapie von Bindehauterkrankungen, Katarakt, Lidfehlstellungen,
altersbedingter Netzhautverdanderungen, Fritherkennung und Behandlung des
Glaukom, Elektrophysiologische Diagnostik bei Erkrankungen der Netzhaut und der
Sehbahn

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Augenheilkunde

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Diagnostik und Therapie von Tumoren des Auges und der Augenanhangsgebilde
(VAo1)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Augenlides, des Trinenapparates
und der Orbita (VA02)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Konjunktiva (VA03)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Sklera, der Hornhaut, der Iris und des
Ziliarkorpers (VA04)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Linse (VA05)
Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Aderhaut und der Netzhaut (VA06)
Diagnostik und Therapie des Glaukoms (VA07)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Glaskorpers und des Augapfels
(VA08)

Ophthalmologische Rehabilitation (VA12)
Anpassung von Sehhilfen (VA13)

Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des Auges und der
Augenanhangsgebilde (VA16)
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Ambulanz fiir Schielbehandlung und Neuroophthalmologie
Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)
Kommentar: Strabologische Ambulanz, Sprechstunde fiir endokrine Orbitopathie,

Liderkrankungen, Sehbehinderte und Blinde zur Anpassung vergroRernder Sehhilfen,
Nystagmus und Blickbewegungsstérungen

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Augenheilkunde
Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Sehnervs und der Sehbahn (VA09)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Augenmuskeln, Stérungen der
Blickbewegungen sowie Akkommodationsstorungen und Refraktionsfehlern (VA10)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Sehstdrungen und Blindheit (VA11)

Angebotene Leistung: Ophthalmologische Rehabilitation (VA12)

Angebotene Leistung: Anpassung von Sehhilfen (VA13)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von strabologischen und neuroophthalmologischen

Erkrankungen (VA14)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des Auges und der
Augenanhangsgebilde (VA16)
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Kinderophthalmologische Ambulanz

Ambulanzart:

Kommentar:

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Sprechstunde fiir Augenerkrankungen im Kindesalter (auRer Schielen)

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Augenheilkunde

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Diagnostik und Therapie von Tumoren des Auges und der Augenanhangsgebilde
(VAO1)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Augenlides, des Trinenapparates
und der Orbita (VA02)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Konjunktiva (VA03)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Sklera, der Hornhaut, der Iris und des
Ziliarkorpers (VA04)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Linse (VAO5)
Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Aderhaut und der Netzhaut (VA06)
Diagnostik und Therapie des Glaukoms (VA07)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Glaskorpers und des Augapfels
(VA0S)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Sehnervs und der Sehbahn (VA09)
Diagnostik und Therapie von Sehstdrungen und Blindheit (VA11)
Ophthalmologische Rehabilitation (VA12)

Anpassung von Sehhilfen (VA13)

Plastische Chirurgie (VAI15)
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Privatambulanz spezialisierter Oberarzte

Ambulanzart: Privatambulanz(AMo7)

Kommentar: Diagnostik und Therapie von Bindehauterkrankungen, Katarakt, Lidfehlstellungen,
altersbedingter Netzhautverdanderungen, Fritherkennung und Behandlung des
Glaukom, Elektrophysiologische Diagnostik bei Erkrankungen der Netzhaut und der

Sehbahn

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Tumoren des Auges und der Augenanhangsgebilde
(VAo1)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Augenlides, des Trinenapparates

und der Orbita (VA02)
Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Konjunktiva (VA03)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Sklera, der Hornhaut, der Iris und des
Ziliarkorpers (VA04)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Linse (VA05)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Aderhaut und der Netzhaut (VA06)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie des Glaukoms (VA07)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Glaskorpers und des Augapfels
(VA08)

Angebotene Leistung: Ophthalmologische Rehabilitation (VA12)

Angebotene Leistung: Anpassung von Sehhilfen (VA13)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des Auges und der

Augenanhangsgebilde (VA16)
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Privatsprechstunde
Ambulanzart:

Kommentar:

Privatambulanz(AMo7)

Strabologische Ambulanz, Sprechstunde fiir endokrine Orbitopathie,
Liderkrankungen, Sehbehinderte und Blinde zur Anpassung vergroRernder Sehhilfen,
Nystagmus und Blickbewegungsstorungen, Kinderophthalmologie, Genetik incl.
genet. Beratung bei erblichen Augenerkrankungen

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Augenheilkunde

Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Blindengutachten (VA0O)
Diagnostik und Therapie von kindlichen Augenerkrankungen (VA00)

Diagnostik, Therapie und humangenetische Beratung von erblichen
Augenerkrankungen und syndromalen Erkrankungen mit Augenbeteiligung (VA0O)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Augenlides, des Trinenapparates
und der Orbita (VA02)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Sehnervs und der Sehbahn (VA09)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Augenmuskeln, Stérungen der
Blickbewegungen sowie Akkommodationsstérungen und Refraktionsfehlern (VA10)

Diagnostik und Therapie von Sehstérungen und Blindheit (VA11)
Ophthalmologische Rehabilitation (VA12)
Anpassung von Sehhilfen (VA13)

Diagnostik und Therapie von strabologischen und neuroophthalmologischen
Erkrankungen (VA14)

Strabologie-Neuroophthalmologie

Ambulanzart:

Kommentar:

Privatambulanz(AMo7)

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Augenheilkunde

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Augenmuskeln, Stérungen der
Blickbewegungen sowie Akkommodationsstorungen und Refraktionsfehlern (VA10)

Diagnostik und Therapie von strabologischen und neuroophthalmologischen
Erkrankungen (VA14)

Spezialsprechstunde (VA17)
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B-3.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V (a.F.)

Verpflichtend erbrachte ambulante Operationen:

sz g g |

5-144.5a 309 Extrakapsuldre Extraktion der Linse [ECCE]: Linsenkernverfliissigung
[Phakoemulsifikation] iiber kornealen Zugang: Mit Einfiihrung einer
kapselfixierten Hinterkammerlinse, monofokale Intraokularlinse

5-155.4 278 Destruktion von erkranktem Gewebe an Retina und Choroidea: Durch flichige
Laserkoagulation

5-154.2 181 Andere Operationen zur Fixation der Netzhaut: Laser-Retinopexie
5-142.2 82 Kapsulotomie der Linse: Kapsulotomie durch Laser
5-091.10 52 Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe des Augenlides:

Oberflichliche Exzision, histographisch kontrolliert (mikrographische Chirurgie):
Ohne Beteiligung der Lidkante

5-155.3 47 Destruktion von erkranktem Gewebe an Retina und Choroidea: Durch lokale
Laserkoagulation

5-091.30 30 Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe des Augenlides: Tiefe
Exzision, histographisch kontrolliert (mikrographische Chirurgie): Ohne

Beteiligung der Lidkante

5-091.01 24 Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe des Augenlides:
Oberflachliche Exzision: Mit Beteiligung der Lidkante

5-091.20 23 Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe des Augenlides: Tiefe
Exzision: Ohne Beteiligung der Lidkante

5-091.31 21 Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe des Augenlides: Tiefe
Exzision, histographisch kontrolliert (mikrographische Chirurgie): Mit Beteiligung

der Lidkante

5-091.21 14 Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe des Augenlides: Tiefe
Exzision: Mit Beteiligung der Lidkante

5-133.6 12 Senkung des Augeninnendruckes durch Verbesserung der
Kammerwasserzirkulation: Laseriridotomie

5-154.0 8 Andere Operationen zur Fixation der Netzhaut: Kryopexie

5-159.00 8 Vitrektomie iiber anderen Zugang und andere Operationen am Corpus vitreum:
Vordere Vitrektomie iiber anderen Zugang als Pars plana: ElektrolytlGsung

5-097.1 7 Blepharoplastik: Blepharoplastik des Oberlides

5-139.12 7 Andere Operationen an Sklera, vorderer Augenkammer, Iris und Corpus ciliare:
Vorderkammerspiilung: Mit Einbringen von Medikamenten

5-095.11 6 Naht des Augenlides: Verschluss tiefer Liddefekte: Mit Beteiligung der Lidkante
5-112.1 6 Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe der Konjunktiva: Exzision
ohne Plastik
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5-112.3
5-129.4

5-10k.0

5-149.0

5-086.30

5-091.11

5-093.1

5-093.2

5-094.3

5-096.00

5-096.6
5-097.0
5-097.3
5-10€.0
5-10e.1

5-112.2

5-113.3

5-123.20

5-137.4

5-139.0

5-139.10

5-144.20

5-144.2e

5

4

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)
(Datenschutz)
(Datenschutz)
(Datenschutz)
(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe der Konjunktiva: Peritomie
Andere Operationen an der Kornea: Entfernung einer Hornhautnaht

Kombinierte Operationen an den Augenmuskeln: Operation an 2 geraden
Augenmuskeln

Andere Operationen an der Linse: Einfiihrung eines Kapselspannringes

Rekonstruktion des Tranenkanals und Tranenpunktes: Rekonstruktion des
Tranenkanals: Mit Ringintubation

Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe des Augenlides:
Oberflichliche Exzision, histographisch kontrolliert (mikrographische Chirurgie):
Mit Beteiligung der Lidkante

Korrekturoperation bei Entropium und Ektropium: Durch Naht

Korrekturoperation bei Entropium und Ektropium: Durch horizontale Verkiirzung
des Augenlides

Korrekturoperation bei Blepharoptosis: Levatorreinsertion

Andere Rekonstruktion der Augenlider: Durch Hautlappenplastik: Mit
Hautverschiebung

Andere Rekonstruktion der Augenlider: Lider6ffnung nach Lidrekonstruktion
Blepharoplastik: Hebung der Augenbraue

Blepharoplastik: Entfernung eines Fettgewebeprolapses der Orbita

Andere Operationen an den geraden Augenmuskeln: Adhdsiolyse

Andere Operationen an den geraden Augenmuskeln: Entfernen einer Muskelnaht

Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe der Konjunktiva: Exzision mit
Plastik

Konjunktivaplastik: Tenonplastik

Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe der Kornea: Keratektomie:
Superfiziell

Andere Operationen an der Iris: Lsung hinterer Synechien (zwischen Iris und
Linse)

Andere Operationen an Sklera, vorderer Augenkammer, Iris und Corpus ciliare:
Parazentese

Andere Operationen an Sklera, vorderer Augenkammer, Iris und Corpus ciliare:
Vorderkammerspiilung: Ohne weitere MaRnahmen

Extrakapsulire Extraktion der Linse [ECCE]: Linsenkernexpression und/oder -
Aspiration iiber sklero-kornealen Zugang: Ohne Implantation einer
alloplastischen Linse

Extrakapsulidre Extraktion der Linse [ECCE]: Linsenkernexpression und/oder -
Aspiration iiber sklero-kornealen Zugang: Mit Einfiihrung einer kapselfixierten
Hinterkammerlinse, Sonderform der Intraokularlinse
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5-144.50 (Datenschutz) Extrakapsulire Extraktion der Linse [ECCE]: Linsenkernverfliissigung
[Phakoemulsifikation] iiber kornealen Zugang: Ohne Implantation einer
alloplastischen Linse

5-144.5b (Datenschutz) Extrakapsulire Extraktion der Linse [ECCE]: Linsenkernverfliissigung
[Phakoemulsifikation] iiber kornealen Zugang: Mit Einfiihrung einer
sulkusfixierten Hinterkammerlinse, monofokale Intraokularlinse

5-146.2b (Datenschutz) (Sekundare) Einfiihrung und Wechsel einer alloplastischen Linse: Wechsel: Mit
Einfiihrung einer sulkusfixierten Hinterkammerlinse, monofokale Intraokularlinse

5-155.1 (Datenschutz) Destruktion von erkranktem Gewebe an Retina und Choroidea: Durch
Kryokoagulation

B-3.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft
Arztin oder Arzt mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu

Stationdre BG-Zulassung vorhanden:

Keine Angabe / Trifft nicht zu

B-3.11 Personelle Ausstattung
B-3.11.1 Arztinnen und Arzte

Hauptabteilung:

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung
Fille je Vollkraft

maRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit

15,25

15,25

0,00

0,00 wurde nicht erhoben
15,25 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre
137,24590

42,00
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davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 7,23

Personal mit direktem 7,23
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 7,23 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre
Fille je Vollkraft 289,48824

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und

Schwerpunktkompetenzen)

AQo4 Augenheilkunde

AQ21 Humangenetik
Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

— (vgl. Hinweis im Vorwort)

B-3.11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl (gesamt) 14,92 inclusive Funktionsdienst
Personal mit direktem 14,92 inclusive Funktionsdienst und
Beschéftigungsverhiltnis Anerkennungsjahr

Personal ohne direktes 0,00 inclusive Funktionsdienst

Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 14,92 inclusive Funktionsdienst und
Anerkennungsjahr

Fdlle je Anzahl 140,28150

maRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 38,50
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Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

19027,27273

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

inclusive Funktionsdienst

inclusive Funktionsdienst

inclusive Funktionsdienst

wurde nicht erhoben

inclusive Funktionsdienst

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Falle je Anzahl

0,16

0,16

13081,25000

inclusive Funktionsdienst

inclusive Funktionsdienst

inclusive Funktionsdienst

wurde nicht erhoben

inclusive Funktionsdienst

Medizinische Fachangestellte
Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

6,43

6,43

6,43

325,50544

inclusive Funktionsdienst

inclusive Funktionsdienst

inclusive Funktionsdienst

wurde nicht erhoben

inclusive Funktionsdienst

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschliisse

_ Anerkannte Fachweiterbildung/zusitzlicher akademischer Abschluss

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

Referenzbericht zum Qualitdtsbericht 2022 gemaR § 136b Abs. 1Satz 1 Nr.3 SGB V

77



Wiy,

me

Gemeinsamer
7™ Bundesausschuss
Universitdtsklinikum Gieen und Marburg, Standort GieRen

\\\Iu/ ”
(/

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

ZPo3 Diabetes

ZP13 Qualititsmanagement

B-3.11.3 Angaben zu ausgewihitem therapeutischen Personal in Psychiatrie und Psychosomatik

— (vgl. Hinweis im Vorwort)
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B-4 Klinik fiir Dermatologie, Venerologie und Allergologie

B-4.1 Aligemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik fiir Dermatologie,
Venerologie und Allergologie™

Fachabteilungsschliissel:

Art:

3400

Klinik fiir Dermatologie,
Venerologie und
Allergologie

Arztliche Leitung

Chefirztin oder Chefarzt:

Position:

Titel, Vorname, Name:

OA Allg. Dermatologie, Allergologie, Infektiologie
Prof. Dr. med. Andreas Jung

Telefon: 0641/985-43284
Fax: 0641/985-43289
E-Mail: Andraes.Jung@derma.med.uni-giessen.de
Anschrift: Rudolf-Buchheim-StraRRe 8
35392 GieRen
URL: http://www.ukgm.de
Position: Direktor der Klinik

Titel, Vorname, Name:

CA Univ.-Prof. Dr. med. Thilo Jakob

Telefon: 0641/985-43200
Fax: 0641/985-43209
E-Mail: thilo.jakob@derma.med.uni-giessen.de
Anschrift: Rudolf-Buchheim-StralRe 8
35392 Gielden
URL: http://www.ukgm.de
B-4.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen
Zielvereinbarung gemiR §135c SGB V: Ja
B-4.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Dermatologie
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Dermatologie

VDo1 Diagnostik und Therapie von Allergien Die Allergologische Amb. ist
Mitglied des Allergiezentrums
Hessen und des Hess. Zentrum fiir
Umweltmedizin.

Koordinationsstelle fiir

fachdermatologische Gutachten.
Ein Schwerpunkt ist die Abklarung
auf Hymenopterengiftallergie
(Biene/Wespe) incl.
Hyposensibilisierungsverfahren.

VD02 Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen und HIV- Spezialsprechstunde zur
assoziierten Erkrankungen Betreuung von
Autoimmunkrankheiten der Haut

VDo3 Diagnostik und Therapie von Hauttumoren Zertifiziertes DKG
Hautkrebszentrum.

Leitliniengerechte Versorgung
aller Arten von Hautkrebs. Hierzu
gehoren kurative u. plastische
Operationen, Kryotherapie, lokale
Immunmodulation,
Rontgenweichstrahltherapie,
Photodynamische Therapie,

Chemo- und Immuntherapie.

VD04 Diagnostik und Therapie von Infektionen der Haut und der Unterhaut Schwerpunkte sind die
medizinische Mykologie, die
Diagnostik und Therapie von
sexuell iibertragbaren Krankheiten
(STD-Ambulanz in
Zusammenarbeit mit Gynikologie,
Urologie, Innerer Medizin, Med.
Mikrobiologie, Virologie) sowie die
interdisziplinare Ambulanz fiir
Reise- und Tropenmedizin .

VDos Diagnostik und Therapie von bullosen Dermatosen Schwerpunkt: Diagnostik und
Therapie bulloser
Autoimmunerkrankungen

VD06 Diagnostik und Therapie von papulosquamdsen Hautkrankheiten Schwerpunkt: Psoriasis, Lichen
ruber, Granuloma anulare

VDo7 Diagnostik und Therapie von Urtikaria und Erythemen Urtikaria und Angioodem
Sprechstunde
VD08 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Haut und der Unterhaut z.B. Radioderm,
durch Strahleneinwirkung Feldkanzerisierung
VD09 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Hautanhangsgebilde z.B. Rosacea, Akne, Adnextumoren
VD10 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten der Haut und
Unterhaut
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Dermatologie

VD11 Spezialsprechstunde

VD12 Dermatochirurgie

VD13 Asthetische Dermatologie

VD15 Dermatohistologie

VD16 Dermatologische Lichttherapie

VD17 Diagnostik und Therapie von Dermatitis und Ekzemen

VD18 Diagnostik und Therapie bei Himangiomen

VD19 Diagnostik und Therapie von sexuell iibertragbaren Krankheiten

(Venerologie)

VD20 Wundheilungsstérungen
B-4.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
Vollstationdre Fallzahl: 1218
Teilstationdre Fallzahl: 0
B-4.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehdorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-4.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-4.8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

z.B. Dermatologische
Psychosomatik

Gesamtes Spektrum der
Dermatochirurgie

Lasertherapie
Hausinterne Dermatohistologie

UVA, UVB, TL-01, UVA-1, PUVA,
PDT

Schwerpunkt: Atop. Dermatitis,
allergisches und toxisches
Kontaktekzem

Haemangiome, Naevus flammeus

z.B. Lues, Gonorrhoe

Ulcus- und Wundsprechstunde
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Allergologie
Ambulanzart:

Kommentar:

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Diagnostik, Therapie und Berufsdermatologie allergologischer Krankheiten

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Dermatologie

Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Berufsdermatologie (VD00)

Sonstige im Bereich Dermatologie (VD00)

Diagnostik und Therapie von Allergien (VDO1)

Diagnostik und Therapie von Urtikaria und Erythemen (VD07)

Spezialsprechstunde (VD11)
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Allgemeine Dermatologie

Ambulanzart:

Kommentar:

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Diagnostik, Therapie und Pravention der Hautkrankheiten

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Dermatologie

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Diagnostik und Therapie von Allergien (VDO1)

Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen und HIV-assoziierten
Erkrankungen (VD02)

Diagnostik und Therapie von Hauttumoren (VD03)

Diagnostik und Therapie von Infektionen der Haut und der Unterhaut (VD04)
Diagnostik und Therapie von bullésen Dermatosen (VDo5)

Diagnostik und Therapie von papulosquamésen Hautkrankheiten (VD06)
Diagnostik und Therapie von Urtikaria und Erythemen (VD07)

Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Haut und der Unterhaut durch
Strahleneinwirkung (VD08)

Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Hautanhangsgebilde (VD09)
Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten der Haut und Unterhaut (VD10)
Spezialsprechstunde (VD11)

Dermatochirurgie (VD12)

Asthetische Dermatologie (VD13)

Dermatohistologie (VD15)

Dermatologische Lichttherapie (VD16)

Diagnostik und Therapie von Dermatitis und Ekzemen (VD17)

Diagnostik und Therapie bei Himangiomen (VD18)

Diagnostik und Therapie von sexuell iibertragbaren Krankheiten (Venerologie) (VD19)

Wundheilungsstérungen (VD20)
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Privatambulanz

Ambulanzart:

Kommentar:

Privatambulanz(AMo7)

Diagnostik, Therapie und Pravention der Hautkrankheiten

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Dermatologie

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Diagnostik und Therapie von Allergien (VDO1)

Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen und HIV-assoziierten
Erkrankungen (VD02)

Diagnostik und Therapie von Hauttumoren (VD03)

Diagnostik und Therapie von Infektionen der Haut und der Unterhaut (VD04)
Diagnostik und Therapie von bullésen Dermatosen (VDo5)

Diagnostik und Therapie von papulosquamésen Hautkrankheiten (VD06)
Diagnostik und Therapie von Urtikaria und Erythemen (VD07)

Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Haut und der Unterhaut durch
Strahleneinwirkung (VD08)

Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Hautanhangsgebilde (VD09)
Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten der Haut und Unterhaut (VD10)
Spezialsprechstunde (VD11)

Dermatochirurgie (VD12)

Asthetische Dermatologie (VD13)

Dermatohistologie (VD15)

Dermatologische Lichttherapie (VD16)

Diagnostik und Therapie von Dermatitis und Ekzemen (VD17)

Diagnostik und Therapie bei Himangiomen (VD18)

Diagnostik und Therapie von sexuell iibertragbaren Krankheiten (Venerologie) (VD19)

Wundheilungsstérungen (VD20)

Onkologie
Ambulanzart:

Kommentar:

Richtlinie iiber die ambulante Behandlung im Krankenhaus nach § 116b SGB V (AMo06)

Zertifiziertes DKG Hautkrebszentrum
Leitliniengerechte Versorgung aller Arten von Hautkrebs. Hierzu gehoren kurative u.
plastische Operationen, Kryotherapie, lokale Imnmunmodulation, Photodynamische

Therapie, Chemo- u. Immuntherapie.

Leistungen im Katalog nach § 116b SGB V

Angebotene Leistung:

onkologische Erkrankungen - Tumorgruppe 4: Hauttumoren (LK39)
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B-4.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V (a.F.)

Verpflichtend erbrachte ambulante Operationen:

sz g g |

5-212.1 5 Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe der Nase: Exzision an der
duBeren Nase, histographisch kontrolliert (mikrographische Chirurgie)

5-902.44 (Datenschutz) Freie Hauttransplantation, Empfangerstelle: Spalthaut, grof3flachig: Sonstige
Teile Kopf
5-903.74 (Datenschutz) Lokale Lappenplastik an Haut und Unterhaut: Transpositionsplastik, groRflichig:

Sonstige Teile Kopf

B-4.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arztin oder Arzt mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu
Stationdre BG-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu
B-4.11 Personelle Ausstattung

B-4.11.1 Arztinnen und Arzte

Hauptabteilung:

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 7.84

Personal mit direktem 7.84
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 7.84 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre
Fille je Vollkraft 155,35714

maRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 42,00
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davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Vollkraft

4,60

4,60

0,00

0,00 wurde nicht erhoben

4,60 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre

264,78261

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und

Schwerpunktkompetenzen)

Dermato-chirurgische Therapie in

AQo06 Allgemeinchirurgie
Zusammenarbeit mit der
Dermatoonkologie / Ambulanz
AQ20 Haut- und Geschlechtskrankheiten
AQs53 Psychosomatische Medizin und Psychotherapie Spezialambulanz fiir

psychosomatische Probleme in der
Dermatologie

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

ZFo3 Allergologie
ZFo4 Andrologie
ZF25 Medikamentdse Tumortherapie

Zusammenarbeit im Allergie-
Netzwerk Hessen (Marburg)
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B-4.11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl (gesamt) 13,47 inclusive Funktionsdienst

Personal mit direktem 13,47 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00 inclusive Funktionsdienst
Beschéftigungsverhiltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 13,47 inclusive Funktionsdienst
Falle je Anzahl 90,42316

mafRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 38,50

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer
Anzahl (gesamt) 1,71 inclusive Funktionsdienst

Personal mit direktem 1,71 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00 inclusive Funktionsdienst
Beschiaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 1,71 inclusive Funktionsdienst
Falle je Anzahl 712,28070

Medizinische Fachangestellte
Anzahl (gesamt) 6,04 inclusive Funktionsdienst

Personal mit direktem 6,04 inclusive Funktionsdienst
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 6,04 inclusive Funktionsdienst
Fdlle je Anzahl 201,65563
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschliisse

_ Anerkannte Fachweiterbildung/zusitzlicher akademischer Abschluss m

PQo1 Bachelor

PQo7 Pflege in der Onkologie

PQM Pflege in der Nephrologie

PQi4 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20 Praxisanleitung

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

ZPo1 Basale Stimulation
ZP14 Schmerzmanagement Algesiologische Fachassistentin
ZP20 Palliative Care

B-4.11.3 Angaben zu ausgewihitem therapeutischen Personal in Psychiatrie und Psychosomatik

— (vgl. Hinweis im Vorwort)
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B-5 Klinik fiir Frauenheilkunde und Geburtshilfe
B-5.1 Aligemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik fiir Frauenheilkunde und

Geburtshilfe"

Fachabteilungsschliissel: 2400

Art: Klinik fiir
Frauenheilkunde und
Geburtshilfe

Arztliche Leitung

Chefirztin oder Chefarzt:

Position: Direktor
Titel, Vorname, Name: Prof. Dr. med. lvo Meinhold-Heerlein
Telefon: 0641/985-45101
Fax: 0641/985-45109
E-Mail: ivo.meinhold-heerlein@gyn.med.uni-giessen.de
Anschrift: Rudolf-Buchheim-StralRe 8
35392 Gielden
URL: http://www.ukgm.de
B-5.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen
Zielvereinbarung gemdR §135¢ SGB V: Ja
B-5.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Gynikologie und Geburtshilfe

VGoo Familienorientierte Betreuung Ziel der Versorgung ist die
familienorientierte Betreuung von

normalen Geburten und
Hochrisikoschwangerschaften in
enger Kooperation mit der
Kinderklinik. Es erfolgt eine
Unterstiitzung des Stillens durch
eine intensive und individuelle
Stillberatung.;

VGoo NIPD noninvasive Pranataldiagnostik
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Gynakologie und Geburtshilfe

VGo1 Diagnostik und Therapie von bdsartigen Tumoren der Brustdriise Die Klinik bietet das komplette
Behandlungsspektrum (u. A.
neoadjuvante Chemotherapie,
Sentinel-Node-Biopsie etc.) an
und kooperiert eng mit den
verschiedenen Instituten
(Radiologie, Nuklearmedizin,
Pathologie) sowie Abteilungen
(Strahlentherapie, internistische
Onkologie) des Klinikums.

VGo2 Diagnostik und Therapie von gutartigen Tumoren der Brustdriise Die Klinik kooperiert eng mit den
Instituten (Radiologie,Pathologie)

VGo3 Diagnostik und Therapie von sonstigen Erkrankungen der Brustdriise

VGos Endoskopische Operationen Die Klinik ist als
Ausbildungszentrum der AGE
zertifiziert. Es besteht das
Zertifikat MIC lIl. Alle
laparoskopischen Operationen
inklusive groRer
Tumoroperationen (Wertheim-OP)
werden routinemafig
durchgefiihrt.

VGo6 Gynakologische Chirurgie Das gesamte Spektrum der
gynakologischen
Abdominalchirurgie wird
angeboten. Ein Schwerpunkt der
Klinik ist die operative Therapie
der Endometriose.

VGo7 Inkontinenzchirurgie Es werden alle gangigen OP-
Methoden angeboten. Die Klinik
ist Teil des interdisziplindren
Beckenbodenzentrums Giel3en.

VGo8 Diagnostik und Therapie gyndkologischer Tumoren Die Klinik bietet das komplette
Behandlungsspektrum der
onkologischen Versorgung von
Patientinnen mit Ovarial-, Zervix-
und Korpuskarzinom an und
kooperiert eng mit den
verschiedenen Instituten und
Kliniken (Radiologie,
Nuklearmedizin, Pathologie,
Strahlentherapie, Onkologie) des
Klinikums.
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Gynakologie und Geburtshilfe

VGo9 Pranataldiagnostik und -therapie
VG10 Betreuung von Risikoschwangerschaften
VGN Diagnostik und Therapie von Krankheiten wiahrend der

Schwangerschaft, der Geburt und des Wochenbettes

VG12 Geburtshilfliche Operationen

VG13 Diagnostik und Therapie von entziindlichen Krankheiten der weiblichen
Beckenorgane

VGi4 Diagnostik und Therapie von nichtentziindlichen Krankheiten des

weiblichen Genitaltraktes

VGI15 Spezialsprechstunde
VG16 Urogynakologie
VG17 Reproduktionsmedizin

Die Abt. fiir Pranatale Medizin
bietet das vollstindige Spektrum
vorgeburtlicher Diagnostik
(Sonographie,
Chorionzottenbiopsie,
Fruchtwasseruntersuchung,
Fetalblutentnahme) und Therapie
an. Es werden interdisziplindre
Fallkonferenzen durchgefiihrt.
Weiterhin besteht eine DEGUM llI
Zertifizierung.

Die Klinik ist ein Perinatalzentrum
der Stufe 1. Die Klinik hat einen
hohen Anteil von frithgeborenen
Kindern (23-30
Schwangerschaftswoche) die in
Kooperation mit der Neonatologie
versorgt werden.. Weiterhin wird
von der Klinik ein Ersttrimester —
Screening (11.- 13+6 SSW)
angeboten.

Zur Betreuung von Krankheiten
wahrend der Schwangerschaft
stehen umfassende diagnostische
Maoglichkeiten zur Verfiigung
(siehe auch VG10).;

Es werden folgende
Spezialsprechstunden fiir folgende
Erkrankungen angeboten:
Endometriose und Dysplasie,
gynakologische Onkologie,
Mamma-Sprechstd,
Kinderwunsch-Sprechstd.;
Urodynamische Sprechstunde,
Kindergyndkologische
Sprechstunde

Die Klinik ist Teil des
interdisziplindren
Beckenbodenzentrums GieRen. Es
finden regelmaRig interdisziplindre
Fallkonferenzen statt

Beratung von
Kinderwunschpaaren und Therapie
in Kooperation mit dem IVF-
Zentrum der Universitatsklinik
Marburg
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Gynakologie und Geburtshilfe

VG18 Gynakologische Endokrinologie

VG19 Ambulante Entbindung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Urologie und Nephrologie

VG16 Urogynakologie Die Klinik ist Teil des
interdisziplindren
Beckenbodenzentrums Giel3en. Es
finden regelmiRig interdisziplindre
Fallkonferenzen statt

B-5.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
Vollstationire Fallzahl: 3982

Teilstationdre Fallzahl: 0

B-5.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehdorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-5.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-5.8 Ambulante Behandlungsmdglichkeiten

Endometriose-Ambulanz

Ambulanzart: Ermichtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V bzw. § 31a Abs. 1 Arzte-
ZV (besondere Untersuchungs- und Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von
Krankenhausirztinnen und Krankenhausirzten)(AMo4)

Kommentar:

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Gynakologie und Geburtshilfe

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von nichtentziindlichen Krankheiten des weiblichen
Genitaltraktes (VG14)

Notfallambulanz

Ambulanzart: Notfallambulanz (24h)(AMo08)

Kommentar:
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Poliklinische Ambulanz

Ambulanzart:

Kommentar:

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Gynakologie und Geburtshilfe

Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Diagnostik und Therapie von bésartigen Tumoren der Brustdriise (VGO1)
Diagnostik und Therapie von gutartigen Tumoren der Brustdriise (VG02)
Diagnostik und Therapie von sonstigen Erkrankungen der Brustdriise (VG03)
Prinataldiagnostik und -therapie (VG09)

Betreuung von Risikoschwangerschaften (VG10)

Diagnostik und Therapie von Krankheiten wahrend der Schwangerschaft, der Geburt
und des Wochenbettes (VG11)

Diagnostik und Therapie von entziindlichen Krankheiten der weiblichen
Beckenorgane (VG13)

Diagnostik und Therapie von nichtentziindlichen Krankheiten des weiblichen
Genitaltraktes (VG14)

Spezialsprechstunde (VG15)
Urogynikologie (VG16)

Reproduktionsmedizin (VG17)

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Urologie und Nephrologie

Angebotene Leistung:

Urogynikologie (VG16)

Pranatale Diagnostik, Prinatalmedizin

Ambulanzart:

Kommentar:

Ermichtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116a SGB V bzw. § 31 Abs. 1a Arzte-
ZV (Unterversorgung)(AMo5)

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Gynakologie und Geburtshilfe

Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Fehlbildungssonographie (VG00)

Genetische Diagnostik (VG00)
Prinataldiagnostik und -therapie (VG09)
Betreuung von Risikoschwangerschaften (VG10)

Diagnostik und Therapie von Krankheiten wahrend der Schwangerschaft, der Geburt
und des Wochenbettes (VG11)

Spezialsprechstunde (VG15)

Referenzbericht zum Qualitdtsbericht 2022 gemaR § 136b Abs. 1Satz 1 Nr.3 SGB V 93



Wiy,

me

Gemeinsamer
73" Bundesausschuss

\\\lu/ ”
(/

Universitdtsklinikum Gieen und Marburg, Standort GieRen

Privatambulanz

Ambulanzart: Privatambulanz(AMo7)

Kommentar:

Risikoschwangerenambulanz

Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar: Betreuung von schwangerschaftsbedingten Problemen in der Notfallsituation

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Gynakologie und Geburtshilfe

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von nichtentziindlichen Krankheiten des weiblichen
Genitaltraktes (VG14)

Angebotene Leistung: Spezialsprechstunde (VG15)

Ultraschall in der Gyndkologie und Geburtshilfe

Ambulanzart: Ermichtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116a SGB V bzw. § 31 Abs. 1a Arzte-
ZV (Unterversorgung)(AMo5)

Kommentar:

Angebotene Leistung: Prinataldiagnostik und -therapie (VG09)

Angebotene Leistung: Betreuung von Risikoschwangerschaften (VG10)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Krankheiten wahrend der Schwangerschaft, der Geburt

und des Wochenbettes (VG11)

Kindergynakologische Sprechstunde

Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar:

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Gynakologie und Geburtshilfe

Angebotene Leistung: Spezialsprechstunde (VG15)

Dysplasiesprechstunde

Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar:

Onkologische Ambulanz

Ambulanzart: Richtlinie iiber die ambulante Behandlung im Krankenhaus nach § 116b SGB V (AMo06)
Kommentar:
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B-5.9

Ambulante Operationen nach § 115b SGB V (a.F.)

Verpflichtend erbrachte ambulante Operationen:

sz g g |

1-472.0
1-852
5-671.01
1-471.2
5-690.1
5-690.0

1-473.0

5-690.2
1-672

1-473.3

5-671.11
1-661
1-694

5-681.83

5-691

5-702.2

5-702.4

1-473.1

5-469.21

5-651.92

5-657.62

5-657.82

134
63
57
45
40
36

34

33
17

12

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

Biopsie ohne Inzision an der Cervix uteri: Zervixabrasio

Diagnostische Amniozentese [Amnionpunktion]

Konisation der Cervix uteri: Konisation: Schlingenexzision

Biopsie ohne Inzision am Endometrium: Diagnostische fraktionierte Kiirettage
Therapeutische Kiirettage [Abrasio uteri]: Mit lokaler Medikamentenapplikation
Therapeutische Kiirettage [Abrasio uteri]: Ohne lokale Medikamentenapplikation

Biopsie ohne Inzision am graviden Uterus mit Steuerung durch bildgebende
Verfahren: Chorionzotten, perkutan

Therapeutische Kiirettage [Abrasio uteri]: Mit Polypentfernung
Diagnostische Hysteroskopie

Biopsie ohne Inzision am graviden Uterus mit Steuerung durch bildgebende
Verfahren: NabelschnurgefiRe [Chordozentese]

Konisation der Cervix uteri: Rekonisation: Schlingenexzision

Diagnostische Urethrozystoskopie

Diagnostische Laparoskopie (Peritoneoskopie)

Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des Uterus: Entfernung eines
oder mehrerer Myome ohne ausgedehnte Naht des Myometriums:
Hysteroskopisch

Entfernung eines intrauterinen Fremdkdorpers

Lokale Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe der Vagina und des
Douglasraumes: Exzision von erkranktem Gewebe des Douglasraumes

Lokale Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe der Vagina und des
Douglasraumes: Destruktion von erkranktem Gewebe des Douglasraumes

Biopsie ohne Inzision am graviden Uterus mit Steuerung durch bildgebende
Verfahren: Chorionzotten, transvaginal

Andere Operationen am Darm: Adhasiolyse: Laparoskopisch

Lokale Exzision und Destruktion von Ovarialgewebe: Exzision einer Ovarialzyste:
Endoskopisch (laparoskopisch)

Adhasiolyse an Ovar und Tuba uterina ohne mikrochirurgische Versorgung: Am
Peritoneum des weiblichen Beckens: Endoskopisch (laparoskopisch)

Adhdsiolyse an Ovar und Tuba uterina ohne mikrochirurgische Versorgung: An
der Tuba uterina: Endoskopisch (laparoskopisch)
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5-663.02 (Datenschutz) Destruktion und Verschluss der Tubae uterinae [Sterilisationsoperation]:
Elektrokoagulation: Endoskopisch (laparoskopisch)

5-663.42 (Datenschutz) Destruktion und Verschluss der Tubae uterinae [Sterilisationsoperation]:
Salpingektomie, partiell: Endoskopisch (laparoskopisch)

5-681.11 (Datenschutz) Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des Uterus: Exzision eines
kongenitalen Septums: Hysteroskopisch ohne Kontrolle

5-681.50 (Datenschutz) Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des Uterus:
Endometriumablation: Ablation durch Rollerball und/oder Schlingenresektion

5-681.82 (Datenschutz) Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des Uterus: Entfernung eines
oder mehrerer Myome ohne ausgedehnte Naht des Myometriums: Endoskopisch
(laparoskopisch)

5-711.1 (Datenschutz) Operationen an der Bartholin-Driise (Zyste): Marsupialisation

5-711.2 (Datenschutz) Operationen an der Bartholin-Driise (Zyste): Exzision

5-758.3 (Datenschutz) Rekonstruktion weiblicher Genitalorgane nach Ruptur, post partum [Dammriss]:
Naht an der Haut von Perineum und Vulva

5-870.90 (Datenschutz) Partielle (brusterhaltende) Exzision der Mamma und Destruktion von
Mammagewebe: Lokale Exzision: Direkte Adaptation der benachbarten
Wundflachen oder Verzicht auf Adaptation

5-870.a0 (Datenschutz) Partielle (brusterhaltende) Exzision der Mamma und Destruktion von
Mammagewebe: Partielle Resektion: Direkte Adaptation der benachbarten
Wundflachen oder Verzicht auf Adaptation

5-881.1 (Datenschutz) Inzision der Mamma: Drainage

B-5.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft
Arztin oder Arzt mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu

Stationdre BG-Zulassung vorhanden:

Keine Angabe / Trifft nicht zu
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B-5.11 Personelle Ausstattung
B-5.11.1 Arztinnen und Arzte

Hauptabteilung:

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 14,85

Personal mit direktem 14,85
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 14,85 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre
Fille je Vollkraft 268,14815

mafRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 42,00

davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 7,83

Personal mit direktem 7,83
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 7.83 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre
Fille je Vollkraft 508,55683

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und

Schwerpunktkompetenzen)

AQi4 Frauenheilkunde und Geburtshilfe
AQ16 Frauenheilkunde und Geburtshilfe, SP Gyndkologische Onkologie
AQ17 Frauenheilkunde und Geburtshilfe, SP Spezielle Geburtshilfe und

Perinatalmedizin
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Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

ZF30 Palliativmedizin

B-5.11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl (gesamt) 23,97 inclusive Funktionsdienst
Personal mit direktem 23,97 inclusive Funktionsdienst und
Beschaftigungsverhaltnis Anerkennungsjahr

Personal ohne direktes 0,00 inclusive Funktionsdienst

Beschéftigungsverhiltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 23,97 inclusive Funktionsdienst und
Anerkennungsjahr

Falle je Anzahl 166,12432

mafRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 38,50

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger

Anzahl (gesamt) 1,04 inclusive Funktionsdienst

Personal mit direktem 11,04 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 11,04 inclusive Funktionsdienst
Falle je Anzahl 360,68841
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Hebammen und Entbindungspfleger

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

Operationstechnische Assistenz

20,81

20,81

0,00 wurde nicht erhoben
20,81

191,35031

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Falle je Anzahl

1,93

1,93 inculsive Funktionsdienst
0,00

0,00 wurde nicht erhoben

1,93 inclusive Funktionsdienst
2063,21244

Medizinische Fachangestellte
Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

1,29

1,29 inclusive Funktionsdienst
0,00

0,00 wurde nicht erhoben

1,29 inclusive Funktionsdienst
3086,82171
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschliisse

_ Anerkannte Fachweiterbildung/zusitzlicher akademischer Abschluss m

PQo1 Bachelor

PQos Leitung einer Station/eines Bereichs
PQo8 Pflege im Operationsdienst

PQi4 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20 Praxisanleitung

PQ21 Casemanagement

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

ZPo3 Diabetes
ZP09 Kontinenzmanagement
ZP16 Wundmanagement
ZP28 Still- und Laktationsberatung
B-5.11.3 Angaben zu ausgewihitem therapeutischen Personal in Psychiatrie und Psychosomatik

— (vgl. Hinweis im Vorwort)
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B-6 Hals-, Nasen-, Ohrenklinik
B-6.1 Aligemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Hals-, Nasen-, Ohrenklinik"
Fachabteilungsschliissel: 2600
Art: Hals-, Nasen-,

Ohrenklinik

Arztliche Leitung

Chefirztin oder Chefarzt:

Position:

Titel, Vorname, Name:

Telefon:
Fax:
E-Mail:
Anschrift:

URL:

Position:

Titel, Vorname, Name:

Telefon:
Fax:
E-Mail:

Anschrift:

URL:

Position:

Titel, Vorname, Name:

Direktor

Prof. Dr. med. Christoph Arens
0641/985-43701

0641/985-43709
arens.christoph@uniklinikum-giessen.de

Rudolf-Buchheim-StralRe 8
35392 Gielden

http://www.ukgm.de

Ltd. Oberarzt

Dr. med. Christine Langer
0641/985-43701

0641/985-43709
christine.langer@hno.med.uni-giessen.de

Rudolf-Buchheim-Stralle 8
35392 GieRen

http://www.ukgm.de

Leitung Fachbereich Stimm-/Sprech-/Sprachstérungen, kindliche Horstérungen,
Schluckstorungen

Dr. med. Cornelia Schwemmle

Telefon: 0641/985-57847
E-Mail: cornelia.schwemmle@hno.med.uni-giessen.de
Anschrift: Rudolf-Buchheim-StraRe 8
35392 GielRen
URL: http://www.ukgm.de
B-6.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen

Keine Zielvereinbarungen geschlossen

B-6.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich HNO

VHo2 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Mittelohres und des Gesamtes operatives Spektrum
Warzenfortsatzes der Mittelohrchirurgie, sanierende
und horverbessernde
Operationen.

VHo3 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Innenohres Die BERA (Brainstem Evoked
Response Audiometry,
Hirnstammaudiometrie) ist eine
Horbahndiagnostik bis zur
Hirnstammebene.
Indikationsgebiete:
Horschwellenbestimmung bei
nicht-kooperativen Patienten und
Ausschluss von retrocochledren
Storungen.

Anpassung Horgerdte,

padagogische Forderung

VHo4 Mittelohrchirurgie Implantation von Horsystemen zur
Rehabilitation (z.B. Vibrant
Soundbridge)

VHos Cochlearimplantation Indikationsstellung und

Durchfiihrung von
Cochlearimplantationen in einem
libergeordneten Zentrum.

VHo7 Schwindeldiagnostik/-therapie Diagnostik mit modernster Video-
und Nystagmografie mit Drehstuhl
und Posturografie.

VHO09 Sonstige Krankheiten der oberen Atemwege Videoendoskopie
VH10 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Nasennebenhghlen Mikroskopische und

endoskopische NNH- und
Schadelbasischirurgie mit

Navigation;
VH12 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Tranenwege
VH13 Plastisch-rekonstruktive Chirurgie
VH14 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Mundhohle
VH15 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Kopfspeicheldriisen Speicheldriisenerkrankungen

konnen durchs Sialendoskopie
minimal invasiv behandelt werden.
Die Klinik hat als einzige Uniklinik
in Hessen einen Lithotripter zur
Speicheldriisensteinenzertriimmer
ung. An der Klinik wird eine groRe
Zahl von gut- und bosartigen
Speicheldriisentumoren
behandelt.
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich HNO

VH16

VH18

VH19
VH20

VH21

VH24

VH25
VH26

VH27

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Kehlkopfes

Diagnostik und Therapie von Tumoren im Kopf-Hals-Bereich

Diagnostik und Therapie von Tumoren im Bereich der Ohren
Interdisziplinare Tumornachsorge

Rekonstruktive Chirurgie im Kopf-Hals-Bereich

Diagnostik und Therapie von Schluckstorungen

Schnarchoperationen
Laserchirurgie

Padaudiologie

Ein operativer Schwerpunkt der
Klinik liegt in der Behandlung von
gutartigen und bosartigen
Erkrankungen des Kehlkopfes,
stimmverbessernden Operationen
und Narbenkorrekturen am
Larynx.

Stroboskopie,
Videolaryngoskopie,

Therapieplanung und -einleitung

Die Klinik ist onkologisch
ausgewiesen wie sich auch aus den
Tabellen zur den ICDs und OPSs
ergibt.

Weichteilverletzungen im
Gesichts- und Halsbereich, sowie
Frakturen und Traumata im
Bereich des Gesichtsschadels und
Verletzungen des Kehlkopfes

Auf Station oder in HNO-
Ambulanz

Kinder und Erwachsene

Objektive, subjektive
kindgerechte Hordiagnostik nach
Entwicklungsstand des Kindes

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Pddiatrie

VK21

VK22

VK25

VK26

Diagnostik und Therapie chromosomaler Anomalien

Diagnostik und Therapie spezieller Krankheitsbilder Frithgeborener und
reifer Neugeborener

Neugeborenenscreening

Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstérungen im Sauglings-,
Kleinkindes- und Schulalter

z. B. Ullrich-Turner-Syndrom, XXY-
Syndrom Waardenburgsyndrom,
Alportsyndrom

Spezielle Hordiagnostik

Neugeborenen-horscreening und
Tracking

Standardisierte
Intelligenzdiagnostik, Lese-
/Rechtschreibdiagnostik,
Gedichtnisdiagnostik, visuelle
Diagnostik u.a.
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

VK27 Diagnostik und Therapie von psychosomatischen Storungen des Kindes  Psychogene Horstorung,
psychogene Stimmstorung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Neurologie

VN1 Diagnostik und Therapie von extrapyramidalen Krankheiten und Spasmodische Dysphonie, andere
Bewegungsstorungen oro-laryngeale
Bewegungsstorungen
VN17 Diagnostik und Therapie von zerebraler Lihmung und sonstigen Aphasiediagnostik,
Lihmungssyndromen Dysarthrophonie, Dysarthrie und
Therapie
VN19 Diagnostik und Therapie von geriatrischen Erkrankungen Presbydysphagie und Therapie

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Psychiatrie/ Psychosomatik

VPo4 Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs- und Psychogene Dysphonie/Aphonie,
somatoformen Stérungen psychogene Schluckstorung
VPN Diagnostik, Behandlung, Pravention und Rehabilitation psychischer, Entwicklungstests,
psychosomatischer und entwicklungsbedingter Stérungen im Sauglings- Intelligenztests,
, Kindes- und Jugendalter Fragebogeninventare,

Initiierung Therapie

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

VI35 Endoskopie Nasenrachen, Trommelfell,
Oropharynx, Mundhohle, Larynx,
Trachea, FEES

B-6.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
Vollstationdre Fallzahl: 2228

Teilstationdre Fallzahl: 0

B-6.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-6.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.
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B-6.8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

Allergie Sprechstunde

Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar:

Versorgungsschwerpunkte im Bereich HNO

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Allergien (VI22)

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Dermatologie
Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Allergien (VDO1)

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Allergien (VI22)
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Allgemeine Poliklinik
Ambulanzart:

Kommentar:

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Es wird das gesamte Spektrum der HNO angeboten

Versorgungsschwerpunkte im Bereich HNO

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Diagnostik und Therapie von Krankheiten des duReren Ohres (VHO1)

Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Mittelohres und des Warzenfortsatzes
(VHo2)

Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Innenohres (VH03)
Schwindeldiagnostik/-therapie (VH07)

Diagnostik und Therapie von Infektionen der oberen Atemwege (VH08)
Sonstige Krankheiten der oberen Atemwege (VH09)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Nasennebenhdhlen (VH10)
Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Mundhéhle (VH14)
Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Kopfspeicheldriisen (VH15)
Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Kehlkopfes (VH16)
Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Trachea (VH17)

Diagnostik und Therapie von Tumoren im Kopf-Hals-Bereich (VH18)
Diagnostik und Therapie von Tumoren im Bereich der Ohren (VH19)
Diagnostik und Therapie von Schluckstérungen (VH24)
Schnarchoperationen (VH25)

Diagnostik und Therapie von Schlafstdrungen/Schlafmedizin (VI32)

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

Angebotene Leistung:

EMG-Sprechstunde

Diagnostik und Therapie von Schlafstorungen/Schlafmedizin (VI32)

Ambulanzart:

Kommentar:

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

In der EMG-Sprechstunde erfolgt die Diagnostik bei Erkrankungen der Hirnnerven,
insbesondere des N. fazialis und N. laryngeus recurrens, sowie der sich daraus
ergebenden Therapien. Diese beinhalten z.B. stimmverbessernde Operationen bei
Recurrensparesen oder verschiedene operative Maogli

Versorgungsschwerpunkte im Bereich HNO

Angebotene Leistung:

Spezialsprechstunde (VH23)

Referenzbericht zum Qualitdtsbericht 2022 gemaR § 136b Abs. 1Satz 1 Nr.3 SGB V 10

(=)}



Gemeinsamer
Bundesausschuss

Universitdtsklinikum GieRen und Marburg, Standort Giel3en

Funktionell-dsthetische Chirurgie im Kopf-Hals-Bereich

Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar: Erlduterung: In dieser Sprechstunde werden die Indikationen zu funktionell-
asthetischen Operationen im Kopf-Hals-Bereich gestellt. Beispiele sind die offene
oder geschlossene Septo-Rhinoplastik, Narbenkorrekturen, Ohrmuschelkorrekturen
oder die Defektdeckung nach Tumorentfernungen z.B. an der Nase d

Versorgungsschwerpunkte im Bereich HNO

Angebotene Leistung: Plastisch-rekonstruktive Chirurgie (VH13)

Angebotene Leistung: Spezialsprechstunde (VH23)

Horsprechstunde/Kinderhorsprechstunde Sprechstunde
Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar: Untersuchung und individuelle Planung einer optimierten Therapie von angeborenen
und erworbenen Horstorungen bei Erwachsenen, Kindern und Sduglingen. Es stehen
alle Therapiemdoglichkeiten zur Verfiigung, wie mikrochirurgische MaRnahmen,
Horgerdteversorgung, sowohl mit modernsten konventionellen oder

Versorgungsschwerpunkte im Bereich HNO

Angebotene Leistung: Mittelohrchirurgie (VH04)
Angebotene Leistung: Cochlearimplantation (VHO5)
Angebotene Leistung: Spezialsprechstunde (VH23)
Angebotene Leistung: Pidaudiologie (VH27)

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie spezieller Krankheitsbilder Friihgeborener und reifer
Neugeborener (VK22)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstorungen im Sduglings-, Kleinkindes- und
Schulalter (VK26)

Notfallambulanz

Ambulanzart: Notfallambulanz (24h)(AMo08)

Kommentar: Die Behandlung von Erkrankungen aus dem Gebiet der HNO ist jederzeit
gewdhrleistet.

Versorgungsschwerpunkte im Bereich HNO

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Infektionen der oberen Atemwege (VH08)
Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Nasennebenhdhlen (VH10)
Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Mundhéhle (VH14)

Referenzbericht zum Qualitdtsbericht 2022 gemaR § 136b Abs. 1Satz 1 Nr.3 SGB V 10

~N



Wiy,

\\\lu/ ”
me

(/

Gemeinsamer
73" Bundesausschuss

Universitdtsklinikum GieRen und Marburg, Standort Giel3en

Ohrsprechstunde
Ambulanzart:

Kommentar:

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

In der Ohrsprechstunde wird insbesondere die Diagnostik und Therapieplanung von
Ohrerkrankungen vorgenommen. Dazu gehoren chronische Entziindungen des
Mittelohrs und des Warzenfortsatzes, Perforationen des Trommelfells oder
Erkrankungen der Gehorknochelchenkette, aber auch Tumorerkrankungen der Ohren

Versorgungsschwerpunkte im Bereich HNO

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Mittelohres und des Warzenfortsatzes
(VHo2)

Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Innenohres (VH03)
Mittelohrchirurgie (VH04)
Cochlearimplantation (VHO5)

Operative Fehlbildungskorrektur des Ohres (VH06)

Otoneurologische Sprechstunde

Ambulanzart:

Kommentar:

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

In der Otoneurologischen Sprechstunde wird die Diagnostik und Therapie von
Erkrankungen des Gleichgewichtsorgans vorgenommen. Es besteht die Moglichkeit
der intensiven apparativen Diagnostik.

Versorgungsschwerpunkte im Bereich HNO

Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Innenohres (VH03)
Schwindeldiagnostik/-therapie (VH07)

Spezialsprechstunde (VH23)
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Privatambulanz

Ambulanzart:

Kommentar:

Privatambulanz(AMo7)

Es wird das gesamte Spektrum der HNO-Klinik angeboten

Versorgungsschwerpunkte im Bereich HNO

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:
Angebotene Leistung:

Angebotene Leistung:

Diagnostik und Therapie von Krankheiten des duReren Ohres (VHO1)

Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Mittelohres und des Warzenfortsatzes
(VHo2)

Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Innenohres (VH03)
Mittelohrchirurgie (VH04)

Cochlearimplantation (VHO5)

Operative Fehlbildungskorrektur des Ohres (VH06)
Schwindeldiagnostik/-therapie (VH07)

Diagnostik und Therapie von Infektionen der oberen Atemwege (VH08)
Sonstige Krankheiten der oberen Atemwege (VH09)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Nasennebenhdhlen (VH10)
Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Trinenwege (VH12)
Plastisch-rekonstruktive Chirurgie (VH13)

Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Mundhéhle (VH14)
Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Kopfspeicheldriisen (VH15)
Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Kehlkopfes (VH16)
Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Trachea (VH17)
Diagnostik und Therapie von Tumoren im Kopf-Hals-Bereich (VH18)
Diagnostik und Therapie von Tumoren im Bereich der Ohren (VH19)
Interdisziplindre Tumornachsorge (VH20)

Rekonstruktive Chirurgie im Kopf-Hals-Bereich (VH21)

Rekonstruktive Chirurgie im Bereich der Ohren (VH22)
Spezialsprechstunde (VH23)

Diagnostik und Therapie von Schluckstérungen (VH24)
Schnarchoperationen (VH25)

Laserchirurgie (VH26)

Pidaudiologie (VH27)

Diagnostik und Therapie von Allergien (VI22)
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Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Schlafstdrungen/Schlafmedizin (VI32)

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Allergien (VI22)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Schlafstérungen/Schlafmedizin (VI32)

Schlafmedizinische Sprechstunde

Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar: Die Schlafmedizinische Sprechstunde beschiaftigt sich mit der Diagnostik und
Therapie des Schnarchens und des obstruktiven Schlafapnoe-Syndroms (OSAS).
Abhangig vom Befund erfolgt die Planung von operativen Eingriffen bei dieser
Problematik.

Versorgungsschwerpunkte im Bereich HNO

Angebotene Leistung: Spezialsprechstunde (VH23)
Angebotene Leistung: Schnarchoperationen (VH25)
Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Schlafstorungen/Schlafmedizin (VI32)

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Schlafstérungen/Schlafmedizin (VI32)

Speicheldriisensprechstunde
Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar: In der Speicheldriisensprechstunde werden Speicheldriisenerkrankungen untersucht.
Im Speziellen erfolgt die Diagnostik und Therapie von Speichelsteinen. Die Therapie
kann mittels StoRwellenlithotrypsie oder durch unterschiedliche operative
Methoden erfolgen.

Versorgungsschwerpunkte im Bereich HNO

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Kopfspeicheldriisen (VH15)

Vor- und nachstationire Leistungen

Ambulanzart: Vor- und nachstationire Leistungen nach § 115a SGB V(AM)

Kommentar:

Versorgungsschwerpunkte im Bereich HNO

Angebotene Leistung: Spezialsprechstunde (VH23)

o
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Pidaudiologie/Phoniatrie
Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar: Es wird gesamte Spektrum der Pidaudiologie/Phoniatrie angeboten

Versorgungsschwerpunkte im Bereich HNO

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Innenohres (VH03)
Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Kehlkopfes (VH16)
Angebotene Leistung: Interdisziplindre Tumornachsorge (VH20)

Angebotene Leistung: Spezialsprechstunde (VH23)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Schluckstérungen (VH24)
Angebotene Leistung: Padaudiologie (VH27)

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie
Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von (angeborenen) rheumatischen Erkrankungen (VK09)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie spezieller Krankheitsbilder Friihgeborener und reifer
Neugeborener (VK22)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstorungen im Sauglings-, Kleinkindes- und
Schulalter (VK26)

Onkologische Sprechstunde

Ambulanzart: Richtlinie iiber die ambulante Behandlung im Krankenhaus nach § 116b SGB V (AM06)

Kommentar:
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B-6.9

Ambulante Operationen nach § 115b SGB V (a.F.)

Verpflichtend erbrachte ambulante Operationen:

sz g g |

5-200.5
5-216.0

5-285.0
5-200.4

5-260.21

5-250.2
5-401.00
5-273.5
5-285.1

5-902.24

1-586.0
5-097.1
5-184.0

5-211.41

5-212.1

5-250.0

5-250.1

5-260.20

5-273.3

5-273.4

5-281.5

5-300.2

74
7
7
42

13

(Datenschutz)
(Datenschutz)
(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

(Datenschutz)

Parazentese [Myringotomie]: Mit Einlegen einer Paukendrainage

Reposition einer Nasenfraktur: Geschlossen

Adenotomie (ohne Tonsillektomie): Primireingriff

Parazentese [Myringotomie]: Ohne Legen einer Paukendrainage

Inzision und Schlitzung einer Speicheldriise und eines
Speicheldriisenausfiihrungsganges: Entfernung eines Speichelsteines:
Ausfiihrungsgang

Inzision, Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe der Zunge: Exzision
Exzision einzelner Lymphknoten und LymphgefaRe: Zervikal: Ohne Markierung
Inzision, Exzision und Destruktion in der Mundhdhle: Exzision, lokal, Lippe

Adenotomie (ohne Tonsillektomie): Readenotomie

Freie Hauttransplantation, Empfangerstelle: Vollhaut, kleinflachig: Sonstige Teile
Kopf

Biopsie an Lymphknoten durch Inzision: Zervikal
Blepharoplastik: Blepharoplastik des Oberlides
Plastische Korrektur abstehender Ohren: Durch Korrektur des Ohrknorpels

Inzision der Nase: Durchtrennung von Synechien: Mit Einndhen von
Septumstiitzfolien

Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe der Nase: Exzision an der
duReren Nase, histographisch kontrolliert (mikrographische Chirurgie)

Inzision, Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe der Zunge: Inzision
am Zungenrand

Inzision, Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe der Zunge: Inzision
am Zungenkorper

Inzision und Schlitzung einer Speicheldriise und eines
Speicheldriisenausfiihrungsganges: Entfernung eines Speichelsteines:
Speicheldriise

Inzision, Exzision und Destruktion in der Mundhdhle: Exzision, lokal, Mundboden
Inzision, Exzision und Destruktion in der Mundhdohle: Exzision, lokal, Wange

Tonsillektomie (ohne Adenotomie): Partiell, transoral

Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des Larynx: Exzision,
mikrolaryngoskopisch
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5-316.3 (Datenschutz) Rekonstruktion der Trachea: Erweiterungsplastik eines Tracheostomas
5-902.44 (Datenschutz) Freie Hauttransplantation, Empfangerstelle: Spalthaut, grof3flachig: Sonstige
Teile Kopf
5-902.64 (Datenschutz) Freie Hauttransplantation, Empfiangerstelle: Vollhaut, grof3flachig: Sonstige Teile
Kopf
B-6.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft
Arztin oder Arzt mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu
Stationdre BG-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu
B-6.11 Personelle Ausstattung
B-6.11.1 Arztinnen und Arzte

Hauptabteilung:

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 15,43

Personal mit direktem 15,43
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 15,43 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre
Fille je Vollkraft 144,39404

maRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 42,00
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davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 9,46

Personal mit direktem 9,46
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre

Personal in der stationdren Versorgung 9,46

Fille je Vollkraft 235,51797

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und

Schwerpunktkompetenzen)

AQ18 Hals-Nasen-Ohrenheilkunde
AQ19 Sprach-, Stimm- und kindliche H6rst6rungen
AQ67 Phoniatrie und Pidaudiologie Stimm-/Sprech-/Sprachstérungen,

Schluckstoérungen, kindliche
Horstorungen

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

ZFo3 Allergologie
ZF25 Medikamentdse Tumortherapie
ZF33 Plastische Operationen

Referenzbericht zum Qualitdtsbericht 2022 gemaR § 136b Abs. 1Satz 1 Nr. 3 SGB V 14



Gemeinsamer
Bundesausschuss

Universitdtsklinikum GieRen und Marburg, Standort Giel3en

B-6.11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl (gesamt) 30,32 inclusive Funktionsdienst
Personal mit direktem 30,32 inclusive Funktionsdienst und
Beschaftigungsverhaltnis Anerkennungsjahr

Personal ohne direktes 0,00 inclusive Funktionsdienst

Beschéftigungsverhiltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 30,32 inclusive Funktionsdienst und
Anerkennungsjahr

Falle je Anzahl 73,48285

mafRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 38,50

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger

Anzahl (gesamt) 1,90 inclusive Funktionsdienst

Personal mit direktem 1,90 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 1,90 inclusive Funktionsdienst
Falle je Anzahl 1172,63158

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer
Anzahl (gesamt) 1,16 inclusive Funktionsdienst

Personal mit direktem 1,16 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00 inclusive Funktionsdienst
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 1,16 inclusive Funktionsdienst
Falle je Anzahl 1920,68966
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Operationstechnische Assistenz
Anzahl (gesamt) 1,35 inclusive Funktionsdienst

Personal mit direktem 1,35 inclusive Funktionsdienst
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 1,35 inclusive Funktionsdienst
Fille je Anzahl 1650,37037

Medizinische Fachangestellte
Anzahl (gesamt) 5,90 inclusive Funktionsdienst

Personal mit direktem 5,90 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 5,90 inclusive Funktionsdienst
Fille je Anzahl 377,62712

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschliisse

_ Anerkannte Fachweiterbildung/zusitzlicher akademischer Abschluss m

PQo1 Bachelor Pflege- und
Gesundheitsmanagement

PQo4 Intensiv- und Andsthesiepflege
PQos Leitung einer Station/eines Bereichs
PQo8 Pflege im Operationsdienst

PQi4 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20 Praxisanleitung

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation
— (vgl. Hinweis im Vorwort)

B-6.11.3 Angaben zu ausgewihitem therapeutischen Personal in Psychiatrie und Psychosomatik
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— (vgl. Hinweis im Vorwort)
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B-7 Klinik fiir Herz-, Kinderherz- und GefidBchirurgie
B-7.1 Aligemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik fiir Herz-, Kinderherz- und
Gefidchirurgie"
Fachabteilungsschliissel: 2100

Art:

3621

Klinik fiir Herz-,
Kinderherz- und
GefdRchirurgie

Arztliche Leitung

Chefirztin oder Chefarzt:

Position:

Titel, Vorname, Name:

Direktor

Prof. Dr. med. Andreas Boening

Telefon: 0641/985-44301
Fax: 0641/985-44309
E-Mail: andreas.boening@chiru.med.uni-giessen.de
Anschrift: Rudolf-Buchheim-Straflie 8
35392 GieRen
URL: http://www.ukgm.de
Position: Stellv. Direktor

Titel, Vorname, Name:

Dr. med. Peter Roth

Telefon: 0641/985-44301
Fax: 0641/985-44309
E-Mail: peter.roth@chiru.med.uni-giessen.de
Anschrift: Rudolf-Buchheim-StraRe 8
35392 Gielden
URL: http://www.ukgm.de
Position: Leiter GefdRchirurgie, Leiter hess. Aortenzentrum

Titel, Vorname, Name:

PD Dr. med. Johannes Kalder

Telefon: 0641/985-44301
Fax: 0641/985-44335
E-Mail: johannes.kalder@chiru.med.uni-giessen.de
Anschrift: Rudolf-Buchheim-Stralle 8
35392 GieRRen
URL: http://www.ukgm.de
B-7.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen

Zielvereinbarung gemaf §135¢c SGB V:

Ja
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B-7.3

Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Chirurgie

VCoo

VCoo

VCo1

VCo2

VCo3

VCo4

VCos

VCoé6

Extrakorporale Membranoxygenierung (ECMO)

Kunstherz

Koronarchirurgie

Chirurgie der Komplikationen der koronaren Herzerkrankung:
Ventrikelaneurysma, Postinfarkt-VSD, Papillarmuskelabriss,
Ventrikelruptur

Herzklappenchirurgie

Chirurgie der angeborenen Herzfehler

Schrittmachereingriffe

Defibrillatoreingriffe

Die Methode kommt bei Therapie
refraktarem Versagen der Lunge
zur Anwendung. Diese
Therapieoption stellen wir anderen
Abteilungen zur Verfiigung, die
dadurch iiber die Option verfiigt
auch Patienten zu therapieren, die
mittels konventioneller Beatmung
nicht iiberleben konnen.

Bei therapierefraktdarem
Herzversagen wird mechanische
Kreislaufunterstiitzung eingesetzt.
Hier kommen sowohl Methoden
zur akuten Therapie (ECMO) als
auch die Implantation eines
Kunstherzens(Assist Device) als
Langzeit Therapie zur Anwendung.

In der Koronarchirurgie wird meist
die total arterielle
Revaskularisation durchgefiihrt.

Bei der
Mitralklappenrekonstruktionen
kommt eine minimalinvasive
Technik zum Einsatz.. Bei einer
Aorteninsuffizienz wird bevorzugt
die Erhaltung der
patienteneigenen Klappe
realisiert. Patienten mit hohem
OP-Risiko werden in Kooperation
mit den Kardiologen behandelt
(z.B. Mitral clip oder TAVI)

In Zusammenarbeit mit den
Kliniken fiir Padiatrische
Kardiologie und Andsthesiologie
besteht das Kinderherzzentrum
GieRen, eines der 4 groRten
Kinderherzzentren Deutschlands.

In Kooperation mit den
Kardiologen

In Kooperation mit den
Kardiologen
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Chirurgie

VCo7y Herztransplantation

VCo8 Lungenembolektomie

VCo9 Behandlung von Verletzungen am Herzen

vCio Eingriffe am Perikard

vCié Aortenaneurysmachirurgie

vciz Offen chirurgische und endovaskulire Behandlung von

GefaRerkrankungen

VC24 Tumorchirurgie

VCé67 Chirurgische Intensivmedizin
B-7.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
Vollstationdre Fallzahl: 1024
Teilstationdre Fallzahl: o]
B-7.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-7.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-7.8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

In Zusammenarbeit mit der
Kinderkardiologie werden am
Standort
Sduglingsherztransplantationen
vorgenommen.

Hessisches Aortenzentrum; Aus
der Kooperation von Herz- und
GefdRchirurgen sowie Angiologen
und interventionellen Radiologen
resultiert, dass das gesamte
Spektrum der offenen
chirurgischen und
interventionellen
Therapieverfahren zur Behandlung
komplexer Erkrankungen der
Aorta angewandt wird.

Die Klinik bietet die komplette
arterielle GefaRchirurgie
einschlieflich PTA und
Stentanlagen( auch als
Hybrideingriffe).

Die intensivmedizinische
Behandlung nach Herz- und
GefdRoperationen gehort zu den
Schwerpunkten der klinischen
Tatigkeit
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Ambulanz fiir erworbene Herzfehler

Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar: In Kooperation mit der Klinik fiir Kardiologie und Angiologie

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Chirurgie

Angebotene Leistung: Chirurgie der Komplikationen der koronaren Herzerkrankung: Ventrikelaneurysma,
Postinfarkt-VSD, Papillarmuskelabriss, Ventrikelruptur (VC02)

Angebotene Leistung: Herzklappenchirurgie (VC03)

Angebotene Leistung: Eingriffe am Perikard (VC10)

Ambulanz fiir Herzklappenfehler

Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)
Kommentar: Erweiterte Diagnostik von Klappenerkrankungen in Kooperation mit der KLinik fiir
Kardiologie

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Chirurgie

Angebotene Leistung: Herzklappenchirurgie (VC03)
Aortensprechstunde

Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)
Kommentar:

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Chirurgie

Angebotene Leistung: Aortenaneurysmachirurgie (VC16)

GefaRambulanz
Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar: GefidRchirurgie / Viszeralchirurgie: Konservative Behandlung von arteriellen und
venosen GefaRerkrankungen

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Chirurgie

Angebotene Leistung: Offen chirurgische und endovaskulire Behandlung von GefiRerkrankungen (VC17)

Angebotene Leistung: Konservative Behandlung von arteriellen GefiRerkrankungen (VC18)
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Schrittmacherambulanz

Ambulanzart: Ermichtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116a SGB V bzw. § 31 Abs. 1a Arzte-
ZV (Unterversorgung)(AMos)

Kommentar: Event Recorder Einsatz

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Chirurgie

Angebotene Leistung: Schrittmachereingriffe (VCo5)
Angebotene Leistung: Defibrillatoreingriffe (VC06)
B-7.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V (a.F.)

Verpflichtend erbrachte ambulante Operationen:

sz g g |

5-385.70 13 Unterbindung, Exzision und Stripping von Varizen: Crossektomie und Stripping:
V. saphena magna

5-385.96 8 Unterbindung, Exzision und Stripping von Varizen: Exhairese (als selbstindiger
Eingriff): Seitenastvarize

3-607 (Datenschutz) Arteriographie der GefaRe der unteren Extremitaten
5-349.3 (Datenschutz) Andere Operationen am Thorax: Entfernung von Osteosynthesematerial
5-385.4 (Datenschutz) Unterbindung, Exzision und Stripping von Varizen: Transkutane Unterbindung

der Vv. perforantes (als selbstindiger Eingriff)

5-865.7 (Datenschutz) Amputation und Exartikulation FuR: Zehenamputation

B-7.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arztin oder Arzt mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu

Stationdre BG-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu
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B-7.11 Personelle Ausstattung
B-7.11.1 Arztinnen und Arzte

Hauptabteilung:

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 17,98

Personal mit direktem 17,98
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 17,98 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre
Fille je Vollkraft 56,95217

mafRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 42,00

davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 10,07

Personal mit direktem 10,07
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 10,07 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre
Fille je Vollkraft 101,68818

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und

Schwerpunktkompetenzen)

AQo7 Gefdlchirurgie

AQo8 Herzchirurgie

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

ZF15 Intensivmedizin Herzchirurgische Intensivmedizin
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B-7.11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl (gesamt) 65,10 inclusive Funktionsdienst und
Anerkennungsjahr
Personal mit direktem 65,10 inclusive Funktionsdienst

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00 inclusive Funktionsdienst
Beschéaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 65,10 inclusive Funktionsdienst und
Anerkennungsjahr

Fille je Anzahl 15,72965

mafgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 38,50

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger

Anzahl (gesamt) 5,30 inclusive Funktionsdienst

Personal mit direktem 5,30 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhiltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 5,30 inclusive Funktionsdienst
Fille je Anzahl 193,20755
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Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

Operationstechnische Assistenz

1,44

1,44

1,44

711,111

inclusive Funktionsdienst

inclusive Funktionsdienst

wurde nicht erhoben

inclusive Funktionsdienst

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Falle je Anzahl

3.47

3.47

3.47

295,10086

inclusive Funktionsdienst

inclusive Funktionsdienst

inclusive Funktionsdienstwurde nicht erhoben

inclusive Funktionsdienst

Medizinische Fachangestellte
Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

1,29

1,29

1,29

793,79845

inclusive Funktionsdienst

inclusive Funktionsdienst

inclusive Funktionsdienst

wurde nicht erhoben

inclusive Funktionsdienst
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschliisse

_ Anerkannte Fachweiterbildung/zusitzlicher akademischer Abschluss m

PQo1 Bachelor Pflege- und
Gesundheitsmanagement

PQo4 Intensiv- und Andsthesiepflege
PQos Leitung einer Station/eines Bereichs
PQo8 Pflege im Operationsdienst

PQi4 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20 Praxisanleitung

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

ZP16 Wundmanagement
ZP18 Dekubitusmanagement
ZP30 Pflegeexpertin und Pflegeexperte Herzinsuffizienz (DGGP)
B-7.11.3 Angaben zu ausgewihitem therapeutischen Personal in Psychiatrie und Psychosomatik

— (vgl. Hinweis im Vorwort)
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B-8 Klinik fiir Allgemeine Pidiatrie und Neonatologie
B-8.1 Aligemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik fiir Allgemeine Pidiatrie

und Neonatologie"

Fachabteilungsschliissel: 1000

Art:

Klinik fiir Allgemeine
Paddiatrie und
Neonatologie

Arztliche Leitung

Chefirztin oder Chefarzt:

Position:

Titel, Vorname, Name:

Telefon:
Fax:
E-Mail:
Anschrift:

URL:

Position:

Titel, Vorname, Name:

Kommissarischer Leiter

Prof. Dr. med. Bernd A. Neubauer

0641/985-4341

0641/985-43419
Allgemeinpaediatrie@paediat.med.uni-giessen.de

Rudolf-Buchheim-StralRe 8
35392 Gielden

http://www.ukgm.de

Standiger Vertreter des Abteilungsleiters
Prof. Dr. med. S.A. Wudy

Telefon: 0641/985-4341
Fax: 0641/985-43419
E-Mail: Endo.diab@paediat.med.uni-giessen.de
Anschrift: Rudolf-Buchheim-StralRe 8
35392 Gielden
URL: http://www.ukgm.de
B-8.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen

Zielvereinbarung gemiR §135c SGB V:

Ja

B-8.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

VKo4

VKos5

VKoé

VKo7

VKo8

VKo9

VK12

VK13

VK14

VK15

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) piadiatrischen
Nierenerkrankungen

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der
endokrinen Driisen (Schilddriise, Nebenschilddriise, Nebenniere,
Diabetes)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen des Magen-
Darm-Traktes

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der Leber,
der Galle und des Pankreas

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der
Atemwege und der Lunge

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) rheumatischen
Erkrankungen

Neonatologische/Padiatrische Intensivmedizin

Diagnostik und Therapie von Allergien

Diagnostik und Therapie von angeborenen und erworbenen
Immundefekterkrankungen (einschlieRlich HIV und AIDS)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Stoffwechselerkrankungen

In enger Zusammenarbeit mit der
Urologie, Kinderradiologie und
Nuklearmedizin werden Kinder mit
angeborenen Fehlbildungen des
Urogenitaltraktes aus
liberregionalem Einzugsgebiet
behandelt. Verantwortlich: Prof.
Dr. J.-0O. SteiRR

Verantwortlich: Prof. Dr. S.A.
Wudy

Verantwortlich: PD Dr. med. de
Laffolie

Verantwortlich: PD Dr. med. de
Laffolie

Die Kinderpneumologie ist ein
iberregionaler
Versorgungsschwerpunkt fiir
Asthma und die Mukoviszidose.
Verantwortlich: PD Dr. Nahrlich

Die Kinderrheumatologie stellt
seit einigen Jahren einen
Schwerpunkt in GieRen dar, der
eine Versorgungsliicke in der
Region schlieRt. Verantwortllich:
Tip Dr. Cantez

Neben der Behandlung unreifer
Friihgeborener (Perinatalzentrum
Level I) ist die Behandlung des
akuten Lungenversagens bis hin
zur ECMO-Therapie ein
besonderer intensivmedizinischer
Schwerpunkt. Verantwortlich: PD
Dr. med. Ehrhardt

Im Schwerpunkt
Kinderpneumologie angesiedelt
werden neben etablierten
Therapieverfahren auch die
neusten Therapieansatze bei
schweren kindlichen Allergien
angewendet. Verantwortlich: PD
Dr. med. Lutz Nahrlich

In der Neonatalperiode in enger
Kooperation mit der
Kinderhamatologie und
Onkologie.

Verantwortlich: PD Dr. med.
Ehrhardt

Verantwortlich: PD Dr. C. Kamrath
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

VK16

VK17

VK18

VK20

VK21

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) neurologischen
Erkrankungen

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) neuromuskuliren
Erkrankungen

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
neurometabolischen/neurodegenerativen Erkrankungen

Diagnostik und Therapie von sonstigen angeborenen Fehlbildungen,
angeborenen Stérungen oder perinatal erworbenen Erkrankungen

Diagnostik und Therapie chromosomaler Anomalien

In der Neonatalperiode in enger
Kooperation mit der
Neuropddiatrie, der
Humangenetik und weiteren
Fachdisziplinen.

Verantwortlich: PD Dr. med.
Ehrhardt

In der Neonatalperiode in enger
Kooperation mit der
Neuropddiatrie, der
Humangenetik und weiteren
Fachdisziplinen.

Verantwortlich: PD Dr. med.
Ehrhardt

In der Neonatalperiode in enger
Kooperation mit der
Neuropidiatrie, der
Humangenetik und weiteren
Fachdisziplinen.

Verantwortlich: PD Dr. med.
Ehrhardt

linterdisziplindre Beratung und
Betreuung Diagnostik und
Therapie erfolgt im
Perinatalzentrum Level | in enger
Zusammenarbeit mit dem
Schwerpunkt fiir prinatale
Diagnostik und fetale Therapie,
Geburtshilfe und Kinderchirurgie
sowie den weiteren
Fachdisziplinen. Verantwortlich
PD Dr. med. Ehrhardt

Diagnostik und Therapie erfolgt im
Perinatalzentrum Level | in
Zusammenarbeit mit der
Humangenetik, Neuropddiatrie
und weiteren Fachabteilungen.

Verantwortlich: PD Dr. med.
Ehrhardt, Prof. Dr. med. Wudy
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

VK22

VK23

VK24

VK27

VK33

Diagnostik und Therapie spezieller Krankheitsbilder Frithgeborener und
reifer Neugeborener

Versorgung von Mehrlingen

Perinatale Beratung Hochrisikoschwangerer im Perinatalzentrum
gemeinsam mit Frauendrztinnen und Frauenarzten

Diagnostik und Therapie von psychosomatischen Storungen des Kindes

Mukoviszidosezentrum

Betreuung, Diagnostik und
Therapie erfolgt im
Perinatalzentrum Level | in
Zusammenarbeit mit allen
weiteren Fachdisziplinen der
Kinderklinik, dem Zentrum fiir
spezielle interdisziplindre
Chirurgie fiir Kinder und dem
hessischen Kinderarztzentrum.

Verantwortlich: PD Dr. med.
Ehrhardt

Besonderer Schwerpunkt des
Perinatalzentrums Level I.

Verantwortlich: PD Dr. med.
Ehrhardt

Besonderer Schwerpunkt des
Perinatalzentrums Level | in
Zusammenarbeit mit dem
Schwerpunkt fiir prianatale
Diagnostik und fetale Therapie
(Degum II1) und der Geburtshilfe.

Verantwortlich: PD Dr. med.
Ehrhardt

Seit 2008 etabliert: Diagnostik und
Therapie psychosomatischer
Erkrankungen in Familien, bei
Kindern und Jugendlichen.
Padiatrisch-psychosomatische
Komplexbehandlung moglich

Verantwortlich: Prof. Dr. Burkhard
Brosig

Die Kinderpneumologie ist ein
tiberregionaler
Versorgungsschwerpunkt fiir
Mukoviszidose

VErantwortlich: PD Dr. med. Lutz
Nahrlich
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

VK36 Neonatologie Perinatalzentrum Level 1
Weiterbetreuung in der
neonatologischen Sprechstunde
fiir Frilhgeborene und kranke
Neugeborene in den ersten 24
Lebensmonaten im Rahmen des
sozialpadiatrischen Zentrums,
Angebot sozialmedizinische

Nachsorge.

Verantwortlich: Prof. Dr. med.
Ehrhardt

VK37 Diagnostik und Therapie von Wachstumsstorungen Verantwortlich: Prof. Dr. med. S.
Wudy

B-8.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Vollstationire Fallzahl: 4695

Teilstationdre Fallzahl: 388

B-8.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehdorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-8.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-8.8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

Asthmasprechstunde

Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)
Kommentar: Uberweisung zur ambulanten Mitbehandlung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der Atemwege und der
Lunge (VK08)
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Diabetes mellitus

Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar: Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der endokrinen Driisen
(Schilddriise, Nebenschilddriise, Nebenniere, Diabetes)

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Stoffwechselerkrankungen (VK15)

Endokrinologie/Adipositas
Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)
Kommentar: Uberweisung zur ambulanten Mitbehandlung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der endokrinen Driisen
(Schilddriise, Nebenschilddriise, Nebenniere, Diabetes) (VK05)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der Leber, der Galle und
des Pankreas (VK07)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Stoffwechselerkrankungen (VKis)
Angebotene Leistung: Spezialsprechstunde (VK29)
Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Wachstumsstérungen (VK37)

Familienpsychosomatik
Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar: Uberweisung zur ambulanten Mitbehandlung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von psychosomatischen Stérungen des Kindes (VK27)
Angebotene Leistung: Pidiatrische Psychologie (VK28)
Angebotene Leistung: Spezialsprechstunde (VK29)

N
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Universitdtsklinikum Gieen und Marburg, Standort GieRen

Neonatologische Sprechstunde
Ambulanzart: Sozialpidiatrisches Zentrum nach § 119 SGB V(AMo3)

Kommentar: Uberweisung zur ambulanten Mitbehandlung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von sonstigen angeborenen Fehlbildungen, angeborenen
Storungen oder perinatal erworbenen Erkrankungen (VK20)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie spezieller Krankheitsbilder Friihgeborener und reifer
Neugeborener (VK22)

Angebotene Leistung: Versorgung von Mehrlingen (VK23)

Angebotene Leistung: Spezialsprechstunde (VK29)

Gastroenterologie und Erndhrung

Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar: Uberweisung zur ambulanten Mitbehandlung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen des Magen-Darm-Traktes
(VKo6)

Kinderallergologie
Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)
Kommentar: Uberweisung zur ambulanten Mitbehandlung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Allergien (VK13)

Mukoviszidosesprechstunde
Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)
Kommentar: Uberweisung zur ambulanten Mitbehandlung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Pddiatrie

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der Atemwege und der
Lunge (VKo08)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Stoffwechselerkrankungen (VK15)

Angebotene Leistung: Mukoviszidosezentrum (VK33)
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Universitdtsklinikum Gieen und Marburg, Standort GieRen

Neonatologie
Ambulanzart: Sozialpidiatrisches Zentrum nach § 119 SGB V(AMo3)

Kommentar: Uberweisung zur ambulanten Mitbehandlung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie spezieller Krankheitsbilder Friihgeborener und reifer
Neugeborener (VK22)

Angebotene Leistung: Versorgung von Mehrlingen (VK23)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstérungen im Sduglings-, Kleinkindes- und
Schulalter (VK26)

Nephrologie

Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar: Uberweisung zur ambulanten Mitbehandlung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Pddiatrie

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von (angeborenen) pidiatrischen Nierenerkrankungen
(VKo4)
Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von sonstigen angeborenen Fehlbildungen, angeborenen

Storungen oder perinatal erworbenen Erkrankungen (VK20)

Notfallambulanz

Ambulanzart: Notfallambulanz (24h)(AMo08)

Kommentar:

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Pddiatrie

Angebotene Leistung: 24-Stunden-Dienst simtlicher kinderirztlicher Notfille (VK00)

Rheumatologie
Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar: Uberweisung zur ambulanten Mitbehandlung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von (angeborenen) rheumatischen Erkrankungen (VK09)
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Universitdtsklinikum Gieen und Marburg, Standort GieRen

Stoffwechselerkrankungen

Ambulanzart: Sozialpidiatrisches Zentrum nach § 119 SGB V(AMo3)
Kommentar: Uberweisung zur ambulanten Mitbehandlung
Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Stoffwechselerkrankungen (VK15)
Angebotene Leistung: Spezialsprechstunde (VK29)
B-8.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V (a.F.)

Keine ambulante Operation nach OPS erbracht

B-8.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arztin oder Arzt mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu
Stationdre BG-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu
B-8.11 Personelle Ausstattung

B-8.11.1 Arztinnen und Arzte

Hauptabteilung:

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 31,43

Personal mit direktem 31,43
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 31,43 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre
Fille je Vollkraft 149,37957

maRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 42,00
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davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 18,89

Personal mit direktem 18,89
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 18,89 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre
Fille je Vollkraft 248,54420

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

AQ32
AQ35
AQ37

Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und

Schwerpunktkompetenzen)

Kinder- und Jugendmedizin
Kinder- und Jugendmedizin, SP Neonatologie

Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

ZFo3
ZF15

ZF16
ZF17
ZF18
ZF20
ZF21

ZF35

ZF36

Allergologie

Intensivmedizin

Kinder-Endokrinologie und -Diabetologie
Kinder-Gastroenterologie
Kinder-Nephrologie

Kinder-Pneumologie
Kinder-Rheumatologie

Psychoanalyse

Psychotherapie — fachgebunden —
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B-8.11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl (gesamt) 9,49 inclusive Funktionsdienst

Personal mit direktem 9,49 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00 inclusive Funktionsdienst
Beschéftigungsverhiltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 9,49 inclusive Funktionsdienst
Falle je Anzahl 494,73130

mafRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 38,50

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger

Anzahl (gesamt) 128,30

Personal mit direktem 128,30 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 128,30 inclusive Funktionsdienst und
Anerkennungsjahr

Fille je Anzahl 36,59392

Medizinische Fachangestellite
Anzahl (gesamt) 1,50

Personal mit direktem 1,50 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 1,50 inclusive Funktionsdienst
Falle je Anzahl 3130,00000
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschliisse

_ Anerkannte Fachweiterbildung/zusitzlicher akademischer Abschluss m

PQo02 Diplom

PQo4 Intensiv- und Andsthesiepflege

PQos Leitung einer Station/eines Bereichs

PQo9 Padiatrische Intensiv- und Andsthesiepflege
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

PQ20 Praxisanleitung

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

ZPo1 Basale Stimulation
ZP03 Diabetes
ZPo5 Entlassungsmanagement
ZP06 Erndhrungsmanagement
ZPo8 Kindsthetik
ZP16 Wundmanagement
ZP18 Dekubitusmanagement
ZP19 Sturzmanagement
ZP28 Still- und Laktationsberatung
B-8.11.3 Angaben zu ausgewihitem therapeutischen Personal in Psychiatrie und Psychosomatik

— (vgl. Hinweis im Vorwort)
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B-9 Klinik fiir Neuropidiatrie und Sozialpidiatrie

B-9.1 Aligemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik fiir Neuropidiatrie und
Sozialpadiatrie"

Fachabteilungsschliissel: 1090

Art: Klinik fiir Neuropadiatrie
und Sozialpddiatrie

Arztliche Leitung

Chefirztin oder Chefarzt:

Position:

Titel, Vorname, Name:
Telefon:

Fax:

E-Mail:

Anschrift:

URL:

Position:

Titel, Vorname, Name:

Direktor

Prof. Dr. med. Bernd A. Neubauer
0641/985-43481

0641/985-43489
Bernd.A.Neubauer@paediat.med.uni-giessen.de

Rudolf-Buchheim-StraRRe 8
35392 GielRen

http://www.ukgm.de

Ltd. Oberarzt
Prof. Dr med. Andreas Hahn

Telefon: 0641/985-43481
Fax: 0641/985-43489
E-Mail: Andreas.Hahn@paediat.med.uni-giessen.de
Anschrift: Rudolf-Buchheim-Strae 8
35392 Gielden
URL: http://www.ukgm.de
B-9.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen

Zielvereinbarung gemdR §135c¢ SGB V:

Ja

B-9.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

_ Medizinische Leistungsangebote

VKoo Epilepsien

Zertifiziertes padiatrisches
Epilepsiezentrum mit 24h Video-
Telemetrieeinrichtungen (3 Plitze),
Polygraphie, Schlaflabor,
Neurophysiologielabor etc.
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

VK16 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) neurologischen
Erkrankungen

VK17 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) neuromuskuliren
Erkrankungen

VK18 Diagnostik und Therapie von (angeborenen)

neurometabolischen/neurodegenerativen Erkrankungen

VK22 Diagnostik und Therapie spezieller Krankheitsbilder Frithgeborener und

reifer Neugeborener

VK26 Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstorungen im Sduglings-,
Kleinkindes- und Schulalter

VK27 Diagnostik und Therapie von psychosomatischen Storungen des Kindes
VK34 Neuropddiatrie
VK35 Sozialpddiatrisches Zentrum
B-9.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
Vollstationare Fallzahl: 1015
Teilstationdre Fallzahl: 0
B-9.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-9.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-9.8 Ambulante Behandlungsmaglichkeiten

z.B. Zerebralparesen, Syndromale
Erkrankungen, Fehlbildungen des
Gehirns und des Riickenmarks,
Spina bifida,
Stoffwechselstorungen etc.

Zertifiziertes Muskelzentrum mit
Diagnostik bei z.B.
Muskeldystrophie Duchenne,
Myasthenien, Myopathien, Arm-
Plexusparesen etc.

Diagnostik und Therapie
besonders in Form der sog.
Enzymersatztherapie von Kinder
mit lysosomalen
Speicherkrankheiten

Diagnostik und Therapie von
chromosomalen Anomalien wie
z.B. Tuberdse Sklerose,
Neurofibromatose

alle Formen von gestorter
neurologischer oder intellektueller
Entwicklung;

Schulleistungsstorungen,
Teilleistungsstorungen,
Verhaltensstorungen;
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Universitdtsklinikum Gieen und Marburg, Standort GieRen

Botox-Sprechstunde
Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)

Kommentar:

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

Angebotene Leistung: Neuropidiatrie (VK34)

Muskelsprechstunde
Ambulanzart: Hochschulambulanz nach § 117 SGB V(AMo1)
Kommentar:

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von (angeborenen) neuromuskuliren Erkrankungen (VK17)

Padiatrisch-Neurologische Ambulanz

Ambulanzart: Ermdchtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116a SGB V bzw. § 31 Abs. 1a Arzte-
ZV (Unterversorgung)(AMos)

Kommentar:

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Pddiatrie
Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von (angeborenen) neurologischen Erkrankungen (VK16)

Angebotene Leistung: Diagnostik und Therapie von (angeborenen) neuromuskuliren Erkrankungen (VK17)

Sozialpidiatrisches Zentrum

Ambulanzart: Sozialpddiatrisches Zentrum nach § 119 SGB V(AMo3)

Kommentar:

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

Angebotene Leistung: Pidiatrische Psychologie (VK28)
Angebotene Leistung: Spezialsprechstunde (VK29)
Angebotene Leistung: Neuropidiatrie (VK34)
Angebotene Leistung: Sozialpidiatrisches Zentrum (VK35)

Epilepsie-Sprechstunde

Ambulanzart: Richtlinie iiber die ambulante Behandlung im Krankenhaus nach § 116b SGB V (AM06)

Kommentar:

Leistungen im Katalog nach § 116b SGB V

Angebotene Leistung: Diagnostik und Versorgung von Patientinnen und Patienten mit Anfallsleiden (LK21)
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B-9.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V (a.F.)

Keine ambulante Operation nach OPS erbracht

B-9.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arztin oder Arzt mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu

Stationdre BG-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu

B-9.11 Personelle Ausstattung
B-9.11.1 Arztinnen und Arzte

Hauptabteilung:

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis

1,16

1,16

Personal ohne direktes 0,00

Beschéftigungsverhiltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 11,16 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre
Falle je Vollkraft 90,94982

mafRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 42,00

davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 8,12

Personal mit direktem 8,12

Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben

Personal in der stationdren Versorgung 8,12 Ohne die Anteile fiir Forschung und Lehre
Fille je Vollkraft 125,00000
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Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und

Schwerpunktkompetenzen)

AQ32 Kinder- und Jugendmedizin

AQ36 Kinder- und Jugendmedizin, SP Neuropadiatrie
Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

— (vgl. Hinweis im Vorwort)

B-9.11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl (gesamt) 3,01 inclusive Funktionsdienst

Personal mit direktem 3,01 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00 inclusive Funktionsdienst
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 3,01 inclusive Funktionsdienst
Fille je Anzahl 337,20930

mafRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 38,50

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger

Anzahl (gesamt) 16,89 inclusive Funktionsdienst

Personal mit direktem 16,89 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00 inclusive Funktionsdienst
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00 wurde nicht erhoben
Personal in der stationdren Versorgung 16,89 inclusive Funktionsdienst
Fille je Anzahl 60,09473
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Universitdtsklinikum Gieen und Marburg, Standort GieRen

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschliisse

_ Anerkannte Fachweiterbildung/zusitzlicher akademischer Abschluss m

PQos Leitung einer Station/eines Bereichs

PQi4 Hygienebeauftragte in der Pflege

PQis Familien-, Gesundheits- und Kinderkrankenpflege
PQ20 Praxisanleitung

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

ZP08 Kindsthetik
ZP14 Schmerzmanagement
ZP16 Wundmanagement
ZP20 Palliative Care
ZP26 Epilepsieberatung
B-9.11.3 Angaben zu ausgewihitem therapeutischen Personal in Psychiatrie und Psychosomatik

— (vgl. Hinweis im Vorwort)
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Universitdtsklinikum Gieen und Marburg, Standort GieRen

B-10 Klinik fiir Kinderkardiologie
B-10.1 Aligemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik fiir Kinderkardiologie™
Fachabteilungsschliissel: 1100
Art: Klinik fiir
Kinderkardiologie

Arztliche Leitung

Chefirztin od