Gerne steht Ihnen

Herr Prof. Berghoff

unter der Telefonnummer
0641/985-45306

flir weitere Auskiinfte

zur Verfugung.

Ihre vollsténdigen
Bewerbungsunterlagen
senden Sie bitte bis zum
31.08.2020

an:

Universitatsklinikum

GieBen und Marburg GmbH
Herrn Prof. Dr. M. Berghoff

Ltd. Oberarzt der
Neurologischen Klinik

Klinikstr. 33

35392 Gie3en

oder per E-Mail an:
Martin.Berghoff@neuro.med.uni-
giessen.de

Bitte beachten Sie:

Grundsatzlich ist eine Bewerbung auch
iiber die angegebene E-Mail-Adresse
maoglich. Eine Verschliisselung findet dabei
zurzeit jedoch nicht statt. Wenn Sie diese
unverschliisselte Moglichkeit nicht nutzen
mochten, wird von uns fiir Ihre
Bewerbung der Postweg empfohlen. Die
gleiche Empfehlung gilt regelhaft, sofern
mit der Bewerbung sensible Daten
iibermittelt werden sollen.

Am Standort GieBen suchen wir ab sofort

in der Neurologischen Klinik

Mehrere Arzte (m/w/d)

firr eine befristete Einstellung in
Vollbeschaftigung mit Interesse an Weiterbildung fiir das Fach Neurologie.

Das Tatigkeitsfeld umfasst die Durchfiihrung von diagnostischen und therapeutischen MaB-
nahmen des Fachgebietes, die arztliche Versorgung der neurologischen Allgemeinstation,
Intensivstation, Stroke Unit und Notfallaufnahme sowie die Mitarbeit in der Hochschulam-
bulanz.

Es bietet sich die Mdglichkeit, alle neurophysiologischen Zertifikate zu erwerben sowie zu
fachspezifischen Zusatzweiterbildungen wie z.B. Geriatrie, Intensivmedizin, Notfallmedizin,
Schmerztherapie und Liquordiagnostik. Im Rahmen von Rotationen mit der Klinik fiir Neu-
rologie der Lahn-Dill-Kliniken in Wetzlar besteht die Chance, auBeruniversitdre Versor-
gungsstrukturen einschlieBlich MVZ kennenzulernen.

Das UKGM hat ein betriebliches Gesundheitsmanagement fir seine Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und ist als familienfreundlicher Arbeitgeber zertifiziert. Am Klinikum besteht
eine Kindertagesstatte.

Arztliche/wissenschaftliche/zahnérztliche Mitarbeiter/innen beim UKGM stehen als wissen-
schaftliche Angestellte im Landesdienst und erhalten daher zundchst bis 31.12.2020 das
Landesticket zur Nutzung des 6ffentlichen Personennah- und -regionalverkehrs in Hessen.
Die Vergiitung erfolgt gem&B Hessischem Tarifvertrag fiir Arztinnen und Arzte an Universi-
tatskliniken. Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei gleicher Eignung im
Rahmen der geltenden Bestimmungen bevorzugt eingestellt. Zur Erhhung des Frauenan-
teils im wissenschaftlichen Bereich fordern wir insbesondere qualifizierte Wissenschaftlerin-
nen nachdriicklich zur Bewerbung auf. Wir weisen darauf hin, dass Vollzeitstellen grund-
satzlich teilbar sind.

Bei Aufnahme einer Tétigkeit am UKGM, Standort GieBen, unabhdngig vom Einsatzort, ist
der Nachweis eines ausreichenden Immunschutzes gemdB §§ 23, 23a IfSG erforderlich.

Bitte legen Sie uns Bewerbungsunterlagen nur in Kopie vor, da diese nach Abschluss des
Auswahlverfahrens nicht zurlickgesandt werden.



