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UNIVERSITATSKLINIKUM
GIESSEN UND MARBURG

INNOVATIV, FAMILIENFREUNDLICH, NAH AM PATIENTEN:

Das Universitatsklinikum Giel3en und Marburg (UKGM) stellt mit rund 9.900 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern an den beiden Standorten in GieRen und Marburg die Versorgung unserer jahrlich
499.000 Patientinnen und Patienten auf hochstem medizinischen und pflegerischen Niveau sicher.

Gerne steht Ihnen

Herr Dr. Ulferts unter der
Telefonnummer

0641/ 985-45702 fur weitere
Auskiinfte zur Verfugung.

Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen
senden Sie bitte bis zum
30.03.2018 an:

Universitatsklinikum
Gielen und

Marburg GmbH

Prof. Dr. med. B. Gallhofer
Klinik fur Psychiatrie und
Psychotherapie

Am Steg 22

35392 Gielien
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Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung!

In der Klinik fir Psychiatrie und Psychotherapie am Standort Giel3en
suchen wir ab dem nachstmdglichen Termin

eine/einen Arztin/Arzt

fur eine befristete Einstellung (zunéchst befristet auf drei Jahre) in
Vollbeschaftigung.

Das Tatigkeitsumfeld umfasst die stationdre und ambulante Versorgung
von Patienten aus dem Bereich der Psychiatrie und Psychotherapie.

In unserer Abteilung besteht die volle Weiterbildungsermachtigung fiir die
Gebietsbezeichnung Psychiatrie und Psychotherapie. Bei
Forschungsinteresse, welches erwiinscht ist und gefordert wird, besteht
die Mdglichkeit der Mitarbeit in verschiedenen wissenschaftlichen
Arbeitsgruppen.

Persotnlich Uberzeugen Sie uns, wenn Sie ein offener, kommunikativer
Mensch sind, der mit Engagement, Gewissenhaftigkeit und Kreativitat an
neue Aufgaben herangeht und sich flexibel auf sich &ndernde Situationen
einstellen kann.

Das UKGM hat ein betriebliches Gesundheitsmanagement fiir seine
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und ist als familienfreundlicher
Arbeitgeber zertifiziert. Am Klinikum besteht eine Kindertagesstatte.

Arztliche/wissenschaftliche/zahnarztliche Mitarbeiter/innen beim UKGM
stehen als wissenschaftliche Angestellte im Landesdienst. Die Vergiitung
erfolgt daher gemaR Hessischem Tarifvertrag fiir Arztinnen und Arzte an
Universitatskliniken. Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden
bei gleicher Eignung im Rahmen der geltenden Bestimmungen bevorzugt
eingestellt. Zur Erhohung des Frauenanteils im wissenschaftlichen
Bereich fordern wir insbesondere qualifizierte Wissenschaftlerinnen
nachdricklich zur Bewerbung auf. Wir weisen darauf hin, dass
Vollzeitstellen grundsatzlich teilbar sind.

Bitte legen Sie uns Bewerbungsunterlagen nur in Kopie vor, da diese
nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zuriickgesandt werden.

Mehr Informationen dber das UKGM finden Sie unter: www.ukgm.de




