VERGUTUNGSTARIFVERTRAG
Nr. 11

vom 24, Marz 2026

Zwischen der

UKGM Service GmbH,
vertreten durch die Geschéftsflihrung

und

ver.di - Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di)
vertreten durch die Landesbezirksleitung Hessen

wird folgender Tarifvertrag abgeschlossen:

Protokolinotiz:

Sofern ménnliche oder weibliche Bezeichnungen gewahlt wurden, gelten sie gleichermafBen fir
das jeweils andere Geschlecht.
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§1
Geltungsbereich

1. Dieser Tarifvertrag findet Anwendung auf die im Rubrum genannte Gesellschaft.

2. Dieser Tarifvertrag gilt personlich fir Arbeitnehmer, die in einem Arbeitsverhéltnis zu der in
Abs. 1 genannten Gesellschaft stehen und Mitglied der vertragsschlieBenden Gewerkschaft
sind.

§2
Einmalzahlungen

Volizeitbeschéftigte Arbeitnehmer, die unter den Geltungsbereich dieses Tarifvertrags fal-
len, erhalten eine einmalige Sonderzahlung in Héhe von 200 Euro mit dem Entgelt fir den
Monat Juli 2026, wenn ihr Arbeitsverhéltnis am 30. April 2026 bestand und an mindestens
einem Tag zwischen dem 1. Januar 2026 und dem 30. April 2026 Anspruch auf Entgelt be-
standen hat. Teilzeitbeschéftigte erhalten die Sonderzahlung anteilig entsprechend ihres
Beschaéftigungsumfangs am 30. April 2026.

§3
Vergiitung

1. Die Grundverglitungen (§ 12 Absatz 1 Manteltarifvertrag) ab 1. Januar 2026 fir die unter
den Tarifvertrag Uber die Eingruppierung fallenden Arbeitnehmer sind in der Anlage 1 fest-
gelegt.

2. Die Grundvergltungen (§ 12 Absatz 1 Manteltarifvertrag) ab 1. Mai 2026 fir die unter den
Tarifvertrag (ber die Eingruppierung fallenden Arbeitnehmer sind in der Anlage 2 festgelegt.

3. Die Grundvergltungen (§ 12 Absatz 1 Manteltarifvertrag) ab 1. Mai 2027 fur die unter den
Tarifvertrag Gber die Eingruppierung fallenden Arbeitnehmer sind in der Anlage 3 festgelegt.

4. Mitglieder der Werks-/Hausfeuerwehr erhalten eine monatliche Zulage in Hohe von 60,00 €
(ab dem 01. Mai 2026 von 62 € und ab dem 01. Mai 2027 von 64 €). Fur Atemschutzgerate-
trager, deren Bedarf von der Gesellschaft festgestellt wurde, wird zusatzlich eine monatliche
Zulage in Héhe von 40,00 € (ab dem 01. Mai 2026 von 42 € und ab dem 01. Mai 2027 von
43 €). gewéhrt. Diese Zulagen flieBen nicht ein in die Bemessungsgrundlage nach § 3 des
Tarifvertrages zur Betrieblichen Alterssicherung.
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§4
Ubergangsregelung

1. Die Tarifliche Umstellungszulage 2008 auf der Grundlage des § 3 des Vergiitungstarifvertra-
ges Nr. 1 vom 5. Dezember 2007 wird in der zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Tarif-
vertrages aktuell gewéahrten Hohe weiter gewéhrt.

2. §22Abs.24.2 und 4.3 Unterabs. 3 MTV UKGM Service findet auf die Tariferhéhungen dieses
Tarifvertrages keine Anwendung.

§5

Inkrafttreten / Laufzeit

Der Vergltungstarifvertrag Nr. 11 vom 24. Marz 2026 tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2026 in
Kraft und ist mit einer Frist von einem Monat, erstmals zum 31. Dezember 2027, kindbar.

GieBen / Marburg, den 24. Marz 2026

UKGM Service GmbH,
vertreten durch die Geschéftsflihrung

(Ge§c§aéﬁsfuhrer) /

ver.di - Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di),
vertreten durch die Landesbezirksleitung Hessen

(Landébez(r%ieitung)
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. Anlage 1
Gilltigab 01.01.2026
Mit Beginn des ... Jahres der Berufserfahrung

ab 1. ab 3. ab 5. ab7. ab 10. ab 15. ab 20.
Verg.-
gruppe ! i i v \ Vi Vil

Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro
1 2.450 2.450 2.450 2.450 2.450 2.450 2.503
2 2.512 2.512 2.533 2.546 2.557 2.567 2.623
3 2.657 2.690 2.725 2.761 2.785 2.808 2.874
4 2.750 2.785 2.820 2.856 2.893 2.924 2.992
5 2.832 2.866 2.903 2.940 2.972 3.009 3.078
6 2.893 2.924 2.961 2.992 3.020 3.051 3.122
7 3.139 3.198 3.253 3.305 3.360 3.416 3.496
Anlage 2
Giiltigab 01.05.2026
Mit Beginn des ... Jahres der Berufserfahrung

ab 1. ab 3. ab 5. ab 7. ab 10. ab 15. ab 20.
Verg.-
gruppe [ i i v \Y Vi Vi

Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro

1 2.575 2.575 2.575 2.575 2.575 2.575 2.628
2 2.637 2.637 2.658 2.671 2.682 2.692 2.748
3 2.767 2.800 2.835 2.871 2.896 2.920 2.989
4 2.860 2.896 2.933 2.970 3.009 3.041 3.112
5 2.945 2.981 3.019 3.058 3.091 3.129 3.201
6 3.009 3.041 3.079 3.112 3.141 3.173 3.247
7 3.265 3.326 3.383 3.437 3.494 3.553 3.636




Universitatsklinikum Gief3en und Marburg GmbH
Vergltungstarifvertrag Nr. 11 vom 24. Marz 2026

. Anlage 3
Glltigab 01.05.2027
Mit Beginn des ... Jahres der Berufserfahrung

ab 1. ab 3. ab 5. ab7. ab 10. ab 15. ab 20.
Verg.-
gruppe | I i v \Y Vi Vi

Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro

1 2.675 2.675 2.675 2.675 2.675 2.675 2.728
2 2.737 2.737 2.758 2.771 2.782 2.792 2.848
3 2.867 2.900 2.935 2.971 2.996 3.020 3.089
4 2.960 2.996 3.033 3.070 3.109 3.141 3.212
5 3.045 3.081 3.119 3.158 3.191 3.229 3.301
6 3.109 3.141 3.179 3.212 3.241 3.273 3.347
7 3.365 3.426 3.483 3.537 3.594 3.653 3.736




