
	

	

	

INNOVATIV, FAMILIENFREUNDLICH, NAH AM PATIENTEN: 
 
Das Universitätsklinikum Gießen und Marburg (UKGM) stellt mit rund 9.900 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern an den beiden Standorten in Gießen und Marburg die Versorgung unserer jährlich 
499.000 Patientinnen und Patienten auf höchstem medizinischen und pflegerischen Niveau sicher. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

eine/n Datenschutzbeauftragte/n 
 
Ein früherer Beschäftigungsbeginn als zum o.g. Termin ist wünschenswert und individuell vereinbar, um eine 
qualifizierte Einarbeitung zu ermöglichen. 
 
Dienstsitz kann grundsätzlich der Standort Gießen oder der Standort Marburg der UKGM sein, jedoch 
erfordert die Stelle auch die regelmäßige Wahrnehmung von Terminen am jeweilig anderen Standort. 
Die Beschäftigung erfolgt in Vollzeit. Die Stelle ist wegen ihres besonderen rechtlichen Charakters nicht teilbar 
und wegen ihrer besonderen Anforderungen nicht für Berufsanfänger geeignet. 
 
Die Stelle beinhaltet die Bestellung zur/zum Standort übergreifenden betrieblichen Datenschutzbeauftragten 
des UKGM sowie die Übernahme der Tätigkeit der/des externen Datenschutzbeauftragten der MVZ UKGM 
GmbH im Rahmen eines Geschäftsbesorgungsvertrages mit dem UKGM. 
 
Betriebliche Einordnung der Stelle: 
In Ihrer Eigenschaft als Datenschutzbeauftragte(r) des UKGM sind Sie dem Vorsitzenden der Geschäftsführung 
des UKGM unmittelbar unterstellt und berichten ihm über Ihre Tätigkeit. 
 
Wesentliche Aufgabengebiete: 

 Ansprechpartner*in für den Datenschutz gem. der einschlägigen Rechtsvorschriften. 

 Prüfung der Darlegung von Verfahren und Abläufen bzgl. der datenschutzrechtlichen Konformität sowie 
datenschutzrechtliche Begleitung der Einführung neuer, und der Änderung bestehender Systeme zur 
Verarbeitung personenbezogener Daten 

 Formulierung von Anforderungen zum betrieblichen Datenschutz und zur Informationssicherheit, sowie 
Unterstützung der Geschäftsführung bei der Kontrolle der Umsetzung der daraus resultierenden 
Maßnahmen 

 Unterstützung bei der Ausarbeitung datenschutzkonformer Vertragsgestaltungen 

 Schulung und Unterweisung der Mitarbeiter*innen zum Datenschutz und zur Informationssicherheit 
 
Ihr Profil: 
Sie haben ein Studium, welches Sie für die Übernahme von Aufgaben im Datenschutz qualifiziert, erfolgreich 
abgeschlossen. Für Absolventinnen/Absolventen mit technischem Abschluss setzt dies zusätzlich ein 
anerkanntes Zertifikat als Datenschutzbeauftragte(r) voraus. Für Absolventinnen/Absolventen mit juristischem 
Abschluss setzt dies zusätzlich nachweisliche Kenntnisse der Informationstechnologie voraus (z. B. ebenfalls 
durch ein anerkanntes Zertifikat als Datenschutzbeauftragte(r) oder durch die Erlaubnis zum Führen der 
Bezeichnung „Fachanwältin/Fachanwalt für Informationstechnologierecht“). 
Den Theorie-Praxistransfer haben Sie durch Ihre bisherige Berufstätigkeit bereits erfolgreich vollzogen. Sie 
bringen, neben den Kenntnissen der einschlägigen Rechtsvorschriften zum Datenschutz, Eigeninitiative sowie 
Zuverlässigkeit mit und zeichnen sich durch eine sorgfältige und zielführende Arbeitsweise aus. Sie besitzen 
die Fähigkeit, Themen objektiv und differenziert zu betrachten. Kommunikationsfreude, Teamfähigkeit und die 
Fähigkeit, die Mitarbeiter*innen für den Datenschutz zu sensibilisieren, runden Ihr Profil ab. 
 
Unser Angebot: 
Wir bieten Ihnen eine unbefristete Stelle. Die Vergütung erfolgt leistungsbezogen nach den Tarifverträgen des 
UKGM. Die fachliche Fortbildung zur Aufrechterhaltung der erforderlichen Sachkunde ist uns wichtig und wird 
entsprechend gefördert. 
Die/der Stelleninhaber*in wird zurzeit unterstützt durch eine(n) Stellvertretende/n Datenschutzbeauftragte(n) 
am jeweilig anderen Standort, sowie eine 0,5 VK Sekretariatskraft am Standort Marburg. Die Ausschreibung 
und Besetzung der Stelle der/des Stellvertretende/n Datenschutzbeauftragte(n) oder die alternative Besetzung 
mit einer Mitarbeiterin/einem Mitarbeiters der/des Datenschutzbeauftragten, ebenfalls spätestens zum 
01.04.2018, ist abhängig von der sich zum Mai 2018 ggf. dazu ändernden Gesetzeslage und erfolgt in 
Absprache mit der/dem neuen Datenschutzbeauftragte(n). 
 

Das UKGM hat ein betriebliches Gesundheitsmanagement für ihre Mitarbeiter*innen und ist als 
familienfreundlicher Arbeitgeber zertifiziert. Es bestehen im UKGM eine Kindertagesstätte (Gießen) und 
eine Kinderkrippe (Marburg).  

Gerne steht Ihnen 
Herr Dr. Weiß unter der 

Telefonnummer 
06421-58 66300 für weitere 

Auskünfte zur Verfügung. 
 

Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen senden  

Sie bitte mit Angabe des 
frühestmöglichen Eintrittsdatums 

bis zum 15.01.2018 an: 
 

Universitätsklinikum Gießen 
und Marburg GmbH 

Vorsitz der Geschäftsführung 
Herrn Dr. Gunther Weiß 

Baldingerstraße 
35043 Marburg 

 

 
Wir freuen uns auf Ihre 

Bewerbung! 
 
Bitte legen Sie uns Bewerbungsunterlagen nur 
in Kopie vor, da diese nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens nicht zurückgesandt 
werden. 


