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INNOVATIV, FAMILIENFREUNDLICH, NAH AM PATIENTEN: 

	
Das Universitätsklinikum Gießen und Marburg (UKGM) stellt mit rund 9.900 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern an den beiden Standorten in Gießen und Marburg die Versorgung unserer jährlich 
499.000 Patientinnen und Patienten auf höchstem medizinischen und pflegerischen Niveau sicher.	

In der Klinik für Nuklearmedizin am Standort Gießen suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt für eine befristete Einstellung 	

eine/einen Fachärztin/Facharzt 
und 

eine/einen Assistenzärztin/Assistenzarzt 		
Die Klinik für Nuklearmedizin verfügt über sämtliche modernen Geräte, die 
heutzutage Standard nuklearmedizinischer Diagnostik sind, einschließlich 
eines PET/CT sowie ab Dezember 2017 über ein SPECT/CT. Erwartet 
werden hohes Engagement im klinischen Routinebetrieb und die 
Bereitschaft, wissenschaftlich zu arbeiten. 
	
Die Bewerberin/den Bewerber erwartet ein breites Aufgabenspektrum und 
interessante klinische Arbeit. Falls die Fachkunde noch nicht erlangt ist, sind 
Kenntnisse in der Nuklearmedizin erwünscht, jedoch nicht Bedingung. Der 
leitende Arzt ist zur vollen Weiterbildung im Fachgebiet Nuklearmedizin 
berechtigt. Die Möglichkeit zur Habilitation ist gegeben. 
	
Persönlich überzeugen Sie uns, wenn Sie ein offener, kommunikativer 
Mensch sind, der mit Engagement, Gewissenhaftigkeit und Kreativität an 
neue Aufgaben herangeht und sich flexibel auf sich ändernde Situationen 
einstellen kann. 
	
Das UKGM hat ein betriebliches Gesundheitsmanagement für seine 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und ist als familienfreundlicher Arbeitgeber 
zertifiziert. Am Klinikum besteht eine Kindertagesstätte.  
	
Ärztliche/wissenschaftliche/zahnärztliche Mitarbeiter/innen beim UKGM 
stehen als wissenschaftliche Angestellte im Landesdienst. Die Vergütung 
erfolgt daher gemäß Hessischem Tarifvertrag für Ärztinnen und Ärzte an 
Universitätskliniken. Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei 
gleicher Eignung im Rahmen der geltenden Bestimmungen bevorzugt 
eingestellt. Zur Erhöhung des Frauenanteils im wissenschaftlichen Bereich 
fordern wir insbesondere qualifizierte Wissenschaftlerinnen nachdrücklich 
zur Bewerbung auf. Wir weisen darauf hin, dass Vollzeitstellen grundsätzlich 
teilbar sind.	
	
Bitte legen Sie uns Bewerbungsunterlagen nur in Kopie vor, da diese nach 
Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zurückgesandt werden.	

Gerne steht Ihnen 
Frau Dick unter der 

Telefonnummer 
0641/ 985-41901 für weitere 

Auskünfte zur Verfügung. 

	
Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen 
senden Sie bitte bis zum  

28. Februar 2018 an: 
 

Universitätsklinikum 
Gießen und 

Marburg GmbH 
Frau 

Dr. med. Dagmar Steiner 
Komm. Leiterin der Klinik 

für Nuklearmedizin 
Klinikstraße 33, 

35385 Gießen 
	
	

	
	

Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung!	


